3 1 IMSS-BIENESTAR
¥y o

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

PROGRAMA PARA LA IDENTIFICACION DE BASES DE DATOS ABIERTOS DE
IMSS BIENESTAR
COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y VINCULACION
EJERCICIO 2025

/
b 4

atmsroire es seoctTASDS,

Pagina1de 12 2 24
Gustavo E. Campa No. 54, Col., Guadalupe Inn C.P. 01020, Alcaldia, Alvaro Obregén.  Tel: 55 91 60 81 00 Ext. 105202 www.imssbienestar.gob.mx =/ Fellp e Carrillo
& O




e ——— -z -

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

¢ JIMSS-BIENESTAR
I

Contenido

e Introduccidn

e Objetivos

e Anadlisis de resultados del ejercicio 2024
e Calendarizacion de actividades

~

159

Pagina 2 de 12

Gustavo E. Campa No. 54, Col., Guadalupe Inn C.P. 01020, Alcaldia, Alvaro Obregén. Tel: 55 9160 81 00 Ext. 105202 www.imssbienestar.gob.mx - Fe%rg%'?iﬂ 0
PUERTO




37 IMSS-BIENESTAR

@ SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

INTRODUCCION

La transparencia, el gobierno abierto y los datos abiertos, deben comprenderse como
mecanismos que abonan a que las personas tengan la posibilidad de conocer cudles son las
actividades que se realizan al interior de la Administracion Publica; por lo que son
herramientas que garantizan la democratizacion de la vida publica.

En virtud de lo anterior, este organismo publico descentralizado, comprometido con la
posibilidad de que las personas puedan mantenerse informadas sobre las actividades que
éste realiza, y en el marco de la Politica de Transparencia, Gobierno Abierto y Datos Abiertos
de la Administracion Publica Federal, ha trabajado en un procedimiento interno integral de
datos abiertos; entendiendo a éstos Ultimos como el conjunto de “datos digitales en
formatos abiertos que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos libremente por
cualquier persona, en cualquier momento y en cualquier lugar...”

En ese orden de ideas, para el ejercicio 2025, centraremos nuestros objetivos en los
siguientes gjes:

Fomentar la
innovacion y
desarrollo en

salud.

Promover la
participacion
ciudadanay
colaboracion.

Lo anterior, tomando en consideracion que la transparencia y rendicion de cuentas se
fortalecen con datos abiertos al permitir el acceso publico a informacion gubernamental, lo

que fomenta la participacion ciudadana, mejora la toma de decisiones y reduce la
corrupcion. Al publicar datos en formatos abiertos y accesibles, los gobiernos pueden
demostrar su compromiso con la transparencia, permitiendo a la sociedad civil, medios de
comunicacién y otros actores monitorear y evaluar sus acciones. Esto genera confianza, 97
promueve la innovacién y mejora la gestién publica.

Asimismo, los datos abiertos permiten la toma de decisiones basadas en evidencia al 4
proporcionar informacion precisa, actualizada y accesible sobre indicadores clave. Ello, ya
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que la informacién, permite analizar tendencias, identificar patrones y evaluar impactd

" generando politicas publicas mas efectivas y eficientes; reduciendo de forma considerable
las decisiones basadas en intuiciones o suposiciones, mejorando la transparencia, rendicidon
de cuentas vy resultados en beneficio de la sociedad.

En funcidn de lo descrito, a continuacion, se presenta la programacion de los trabajos para
el Ejercicio 2025.
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OBIJETIVOS
Objetivo General

Fortalecer el banco de datos abiertos de IMSS BIENESTAR, con el fin de que éste permita la
gestion eficiente y transparente de la informacién, mejore la toma de decisiones y fortalezca
la rendicion de cuentas, para beneficio de las usuarias de nuestros servicios y de la sociedad
en general.

Objetivos especificos:

e Recopilar y consolidar informacién de salud.

¢ Aprovechar el uso de las tecnologias de la informacién con la finalidad de
eficientar la identificacion de bases de datos abiertos.

e Construir material que permita capacitar y sensibilizar al personal de IMSS
BIENESTAR en materia de datos abiertos.

s Fomentar la colaboracion interinstitucional y con la sociedad civil.

3

Pagina5 de 12

Gustavo E. Campa No. 54, Col., Guadalupe Inn C.P. 01020, Alcaldfa, Alvaro Obregén. Tel: 55 91 60 81 00 Ext. 105202 www.Imssbienestar.gob.mx

2G24

- Felipe Carrillo

PUERTO

memeienivg or sucsrtaiAGS,
MANOLVCIONARSY ¥ 947 ARV
‘o takean




.I:N\\’S“S-)Bl‘ElN ESTAR

ANALISIS DE RESULTADOS GENERALES RELATIVOS AL EJERCICIO 2024

Durante el gjercicio 2024, se obtuvieron los siguientes resultados en lo que hace a la identificacion
de bases de datos abiertos en el IMSS BIENESTAR:

REPORTE DE HALLAZGOS DE BASES DE DATOS ABIERTOS

NUMERO DE BASES DE DATOS ABIERTAS |
AREA IDENTIFICADAS |
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD 4
UNIDAD DE PLANEACION ESTRATEGICA Y |
COORDINACIONES ESTATALES
UNIDAD DE ADMNISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
UNIDAD JURIDICA
COORDINACION DE ACCION COMUNITARIA
COORDINACION DE TRANSPARENCIA'Y
VINCULACION
TOTAL 17

—_ O W

FoN

En funcion de lo anterior, se observa que se hallaron un total de 17 bases de datos abiertos,
identificando las siguientes tematicas para este primer ejercicio:

Unidad de Atencién a la Salud

a)] Reporte de cifras de cursos y seminarios para el personal de Salud a Nivel Nacional.

b] Reporte de cifras de cursos y seminarios para el personal de Salud IMSS BIENESTAR.

c] Reporte de enfermedades de alto costo atendidos. (Pendiente su publicacion en
funcion de su formalizacion a través del area; asimismo, queda en seguimiento la
misma, con base en la actualizacion del directorio de la Coordinacion de Tecnologias
de la informacidn como area enlace gjecutiva de la Secretaria de la Funcién Publica,
para la actualizacién del Portal Datos Abiertos de México)

d] Informacién de Unidades Médicas que estan inscritas en el programa la clinica es
nuestra. (Pendiente su publicacion en funcidn de su formalizacion a través del area;
asimismo, queda en seguimiento la misma, con base en la actualizacion del directorio
de la Coordinacién de Tecnologias de la informacion como area enlace ejecutiva de
la Secretaria de la Funcidn Publica, para la actualizacion del Portal Datos Abiertos de
México]
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Unidad de Planeacion Estratégica

a) Estadistica relativa a los registros del Padrén de Beneficiarios de IMSS BIENESTAR.
(Pendiente su publicacion dado que la informacion no ha sido formalizada a la Unidad
de Transparencia en funcidon de que a la fecha se encuentra en proceso de
integracion por la Coordinacion de Padrén de Beneficiarios)

Unidad de Administracion y Finanzas
Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones

a) Resultados de Auditorias
b) Informes Financieros

Coordinacion de Recursos Humanos
a) Resultados Estadisticos a Convocatorias que emite el IMSS BIENESTAR
Unidad de Infraestructura

a) Proceso de Seguimiento de Acciones de Seguimiento de Infraestructura Fisica de
Obra

b) Fichas Técnicas de Equipamiento Médico

¢] Equipamiento Médico Entregado

d] Convenios-Subsidios

Coordinacion de Accion Comunitaria

a) Meédicos y parteras tradicionales. [Pendiente su publicacion en funcién de la
actualizacion del directorio de la Coordinacion de Tecnologias de la informacion
como area enlace ejecutiva de la Secretaria de la Funcidn Publica, para la
actualizacion del Portal Datos Abiertos de México)

Coordinacion de Transparencia v Vinculacion

a) Resoluciones del Comité de Transparencia

b] Actas del Comité de Transparencia

c] Acuerdos del Comité de Transparencia

d) Informe de las llamadas atendidas a traves del Centro de Atencidn Telefdnica

Por lo tanto, se buscara que para el gjercicio 2025, podamos incrementar el nimero de bases
de datos abiertos que permitan poner a disposicion de las personas informacién atil y de
beneficio para la ciudadania.

Ademds, se pretende contar con un manual para la identificacion de bases de datos abiertos
Y €N Su caso, a través del aprovechamiento de las tecnologias de la informacion, sistematizar

Pagina 7 de 12

Gustavo E. Campa No. 54, Col., Guadalupe Inn C.P. 01020, Aicaldia, Alvaro Obregén. Tel: 55 9160 81 00 Ext. 105202 www.imssbienestar.gob.mx
L —— S RN PR e S e e o S S i |

T
2G24

>/ Felipe Carrillo
TO

eprea ep. Snoarvanians,
WEVBLITINARKD ¥ BOISRIOH

\

/




IM?S-BIENESTAR

los procesos de identificacion de bases de datos abiertos a efecto de agilizar su registro p

en su caso inventariarlas y dar el seguimiento oportuno a las mismas.

Calendarizacion de actividades para el Ejercicio 2025

Actividad

Aprobacion del Programa
de Identificacion de Bases
de Datos Abiertos por el
Comité de Transparencia de
IMSS BIENESTAR.

Notificacion a las areas
respecto del calendario de
actividades en materia de

Fecha de implementacion

2 de diciembre de 2024

Responsable de Ia
implementacion

Comité de Transparencia

Divisién de Transparencia
Subdireccién de Seguimiento
de Cumplimiento de

datos abiertos Enero 2025 L
. L Obligaciones de
correspondientes al Ejercicio Transparencia
2025, P
Divisidn de Transparencia
Capacitacion en materia de Subdireccion de Seguimiento
datos abiertos para el Enero 2025 de Cumplimiento de
personal de IMSS BIENESTAR Obligaciones de
Transparencia
. . Divisién de Transparencia
Emision del primer manual . . .
. e Subdireccion de Seguimiento
de identificacion de bases .
. 14 de marzo de 2025 de Cumplimiento de
de datos abiertos de IMSS Obligaciones de
BIENESTAR. d .
Transparencia
p Division de Transparencia
Presentacion del proyecto . e o
) o Subdireccion de Seguimiento
de sistematizacion de bases . Al
; Julio de 2025 de Cumplimiento de
de Datos Abiertos de IMSS Obligaciones de
BIENESTAR. 9 .
Transparencia
Inicio de los trabajos para
tlevar a cabo la L .

) L Division de Transparencia
Seematzacionfacfos=cside Subdireccién de Seguimiento
datos abiertos en Agosto de 2025 i oeg

Ny . de Cumplimiento de
coordinacién con el drea de Obligaciones d
tecnologias de la Tr I?wsc‘aor es.ae
informacion. ansparenci
Division de Transparencia
Cierre de inventario de Subdireccién de Seguimiento
bases de datos abiertos Diciembre 2025 de Cumplimiento de \H
2025, Obligaciones de \
Trans i ﬁ( ‘
parencia | A
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Por otra parte, en aras de eficientar las reuniones de los grupos interdisciplinarios, se
contempla el siguiente calendario por Unidades y Coordinaciones Administrativas:

CALENDARIO GENERAL DE SESIONES DATOS ABIERTOS 2025

FEBRERO SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
5 Primera reunion Coordinaciones Estatales
12 Segunda reunién Ciudad de México Michoacan
México Morelos
19 Tercera reunion Hiaaige ULl
Guerrero Puebla
MARZO SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
5 Primera reunién Coordinaciones Estatales
12 Segunda reunién Baja California Zacatecas
Baja California sur Tamaulipas
19 Tercera reunién Sonora San Luis Potosi
Sinaloa Navyarit
ABRIL SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
2 Primera reunién Coordinaciones Estatales
9 Segunda reunién Veracruz Colima
., Tapasco Chiapas
23 Tercera reunion Quintana Roo Campeche
Oaxaca
MAYO SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
7 Primera reunién
14 Segunda reunion Unidad de Administracion y Finanzas y sus Coordinaciones
21 Tercera reunién
JUNIO SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
4 Primera reunion
11 Segunda reunion Unidad de Infraestructura y sus Coordinaciones
18 Tercera reunién
JULIO SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
2 Frimeta reum.é'n Unidad Juridica y sus Coordinaciones
16 Segunda reuniéon
23 Tercera reunion
AGOSTO SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA
6 Primera reunion o . o
13 Segunda reunion Coordinacion de Accién Comunitaria
20 Tercera reunion
SEPTIEMBRE SESION UNIDAD ADMINISTRATIVA /I‘ \
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3

Primera reuniéon

10

Segunda reunion

17

Tercera reunion

Unidad de Atencidn a la Salud y sus Coordinaciones

Octubre

SESION

8

Primera reuniéon

15

Segunda reunién

22

Tercera reunion

Coordinacion de Informacion y Calidad Estratégica

%
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PROGRAMA PARA LA IDENTIFICACION DE BASES DE DATOS ABIERTOS DE
IMSS BIENESTAR 2025

APROBADO POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA

Acuerdo CT/AC/ORD/4ta/2024/CUARTO
ATENTAMENTE

Lic. Angélica Martinez Heredia
Presidenta
Coordinadora de Transparencia y
Vinculacién

Lic. Marisol Ramirez Serralde
Integrante
Encargada del despacho de la Coordinacion :
de Recursos Materiales y Titular designada TS
del Area Coordinadora de Archivos

Lic. Silvia Hernandez Garcia
Integrante
Subdirectora del Area de Auditoria Interna,
Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica del
OICE en IMSS BIENESTAR, en suplencia del
Titular del Organo Interno de Control.

Lic. Gabriela Sdnchez Tetlalmatzi
Secretaria Técnica
Titular de la Divisidn de Transparencia
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DIVISION DE TRANSPARENCIA

Instancia Nombre Firma
_ Lic. Gabriela Sdnchez Tetlalmatzi
Valido Titular de la Division de Transparencia
o Lic. Liliana Martinez Arroyo s
Reviso Subdirectora de Obligaciones de
Transparencia
. Lic. Luis Angel Villesca Garcia
Elaboro Supervisor de Procesos
Autorizéd Comité de Transparencia
Acuerdo CT/AC/ORD/4ta/2024/CUARTO
Actualizacion
Acuerdo
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