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CONVENIC DE CdORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUP HIKR GS'
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIOIEOOI “ATENCION A LA SALUD DE PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL”, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, EN ADELANTE EL “PROGRAMA” PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES
QUE PERMITAN CDNTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A LA PROTECCION DE LA SALUD DE LAS
PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE SALUD DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “IMSS-BIENESTAR”, REPRESENTADC POR EL LIC. AUNARD AGUSTIN DE LA ROCHA
WAITE, TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; Y POR LA OTRA PARTE, EL
ESTADO LIBRE Y| SOBERANO DE QUINTANA ROO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ENTIDAD”, REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
DE LOS SERVICI(OS ESTATALES DE SALUD, DE QUINTANA RCO, LIC. FLAVIO CARLOS ROSADO; Y,
LA ENCARGADA D¢L DESPACHO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION DE QUINTANA ROO,
LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES™, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicancs reconoce en su articulo
4o0., parrafic cuarto, el derecho humano gue toda perscna tiene en nuestro pais a
la protecciéon de la salud, disponiendc gque la Ley definira (i} las bases y
modalidades para el acceso a los servicios de salud, asi como (ii} un sistema de
salud paral el bienestar, con el fin de garantizar la extensidn progresiva,
cuantitativia y cualitativa de los servicios de salud para la atencidn integral y
gratuita del las personas gque no cuenten con seguridad social.

-é 108 de lo sefialado en las fraccicones I, II y V del articulo 2., de la
Ley General de Salud (LGS), ordenamientc reglamentario del referide derecho
humanc, forman parte de las finalidades del dereche a la proteccidn de la salud,
(i) el bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al ejercicio pleno
de sus :ap&:idades; {ii} la prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida
humana, vy (iii)} el disfrute de servicios de salud y de asistencia social que
satisfagan =ficaz y oportunamente las necesidades de la poblacién.

3. El1 articuld 3o0., fracciones II y II bis, de la LGS prevé gque son materia de
salubridad |general laz atencién médica y la prestacién gratuita de los servicios

de salud, medicamentos y demds insumcos asociados para personas sin seguridad
social.

4. El articuld 50. de la LGS establece gque el Sistema Nacional de Salud esta
constituido|, entre otros, por las dependencias y entidades de la Administracién
Publica, tantc federal como local que presten servicios de salud, asi como por
los mecanismos de coordinacidén de acciones, y tiene por objeto dar cumplimiento

al derecho humano a la proteccién de la salud.

5. El articuld 6o0., fracciétn I, de la LGS establece gue el referido Sistema tiene,
entre sus objetivos, proporcionar servicios de salud a toda la poblacidn y mejorar
la calidad He los mismos, atendiendo a los problemas sanitarios prioritarios y a
los factores que condicionen y causen dafios a la salud, con especial interés en
la promocidn, implementacién e impulso de acciones de atencidn integrada de
caracter preventive, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de las personas.
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25 de la LGS indica que, conforme a las prioridades del

Salud, se garantizarz la extensidén progresiva, cuantitativa vy
de los servicios de salud, particularmente para la atencién integral

de la poblacidén que se encuentra en el pais gue no cuenta con seguridad social.

El1 Plan Na
Federacibn
Federal
el 2024, ¢

salud gratu

. [
materiales

El 31 de agosto de 2022 fue publicado en el DOF,

el organisj

Mexicanc del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)”,

“DECRETOQ", |
las instit
hospitalari

universalidad e igualdad,

efectivo, d
federativas
de dichos 3

El articulo

brindara 1
entidades

transierencia

El 7 de

ﬁjtnal de Desarrollo 2019-2024,

se%uiembre de 2022,

publicado en el biario Oficial de 1la

establece el compromiso del Gobierno

(DOF), el 12 de julio de 20189,

para realizar las acciones necesarias fendientes a garantizar que hacia

cdas v todos los habitantes de México puedan recibir atencidén a la
ita, integral y de calidad, incluido el suministro de medicamentos,
de curacién y los examenes clinicces.

el “Decreto por el gue se crea
o piblico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
en lo sucesivoe

organismc que tiene por objeto brindar a las personas sin afiliacidn a
uciones de seguridad social atencién integral gratuita médica y
a con medicamentos y demds insumos asociados, bajo criterios de

en condiciocnes gue les permitan el acceso progresivo,
portuno, de calidad y sin discriminacién alguna en aquellas entidades

con las que celebre convenios de coordinacidén para la transferencia
ervicios,

20., tercer parrafo, del “DECRETO” establece gque “IMSS~-BIENESTAR"
s servicios de salud & perscnas sin seguridad social en aguellas

federativas con las que se celebre convenios de coordinacidédn para la

de dichos servicioes.

fue publicadec en el DOF, el Acuerdo por el dque se

emite el Prpgrama Estratégico de Salud para el Bienestar expedido por la Secretaria
de Salud, en el que se expresan los objetives, estrategias y acciones que definiran

las actuacfiones

de las entidades coordinadas del sector y de los crganismos

federales éue participen en la implementacidn de la estrategia de federalizacidn

de los serji:iob de salud.

|
El 25 de oifubre de 2022,

Modelo de
como ocbjeti
salud,

salud publica,

proteccidn

tratamientg

comunitaria

se publicd en el DOF, el Acuerdo por el gue se emite el
stencién a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), el cual tiene

vo general, "Desarrollar e implementar un modelo de atencidn a la

basazdo en la Atencidn Primaria de Salud y las funciones esenciales de la

centrado en las persconas, familias y comunidades, a través de la
vy promccidn de la salud, la prevencidn de enfermedades, diagndstico y
, rehabilitacién vy cuidados paliativos, considerando la participacidn

v los determinantes sociales, para proteger el bienestar de la

poblacidén del pais, principalmente de las personas sin seguridad social".

MAS-BIENESTAR, se basa en un enfoque de promocién de la salud y prevencién de

enfermedads
perspectiva
cosmovisidr
holistica §
brindar a 1
demandas ds

s, centrado en las perscnas, famllias y comunidades, desde una
de derechcs humanos y equidad de género, respetando la cultura y la
de las diferentes comunidades y grupos poblacionales. Tiene una visiodn

obre los determinantes sociales de la salud presente a nivel lcocal para

as personas una atencién integral basada en sus necesidades de salud y
atencidn.
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Con fecha P9 de mayo de 2023, se publicé en el DOF el “Decreto por el gue se
reforman, 4dicionan y derogan diversas disposicicnes de la Ley General de Salud,
para regqular el Sistema de Salud para el Bienestar”, en virtud del cual se
establece E:e la Secretaria de Salud, en coordinacién con las dependencias y
entidades j;a conforman el Sistema de Salud para el Bienestar, entre ellos, “IMSS-
BIENESTAR", planeard, organizard y orientaré las acciones para la prestacién
gratuita dl los serviclios de salud, medicamentos y deméds insumos asociados gque
reguieran Ias personas sin seguridad social, cuando asi lo haya pactado con las
entidades Tejerativas, para garantizar la prestacién de los servicios de salud a
que se ref%::e el Titulc Tercero Bis de la LGS.

Con fecha [11 de agosto de 2023, “LAS PARTES” suscribieron en conjuntc con la
Secretarialde Salud y el Institutc Mexicano del Seguro Social, el Convenic de
coordinacidn que establece la forma de colaboracién en materia de perscnal,
infraestrugtura, equipamiento, medicamentcs y demds insumos asociados para la
prestacién gratuits de servicios de salud, para las personas sin seguridad social
en el Estado de Quintana Roo.

Con fecha 3 de enero de 2024, se publicd en el “DOF” el “Decreto por el gue se
reforman, &dicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Coordinacidn
Fiscal y de la Ley General de Salud, para consoclidar la federalizacidn del sistema
de salud para el bienestar”, cuyo transitorio terceroc dispone, entre otros
supuestos, gue “IMSS-BIENESTAR”, a mis tardar el 31 de marzo de 2024 deberd realizar
las conciliaciones respectivas, contar con la opinidén de la Secretaria de Hacienda
y Crédito PBiblico y modificar los convenios de coordinacién que haya suscrito en
el ejercicilo fiscal 2023 con las entidades federativas en términos del articulc 77
bis 16 A de la Ley General de Salud, en adelante “LG8”, a efecto de adecuarlos a
lo previstg en dichec Decreto.

El 18 de enerc de 2024, “LAS PARTES” suscribieron el “Primer Convenio
Modificatorio al Convenio de coordinacién que establece la forma de celaboracién
en material de personal, infraestructura, equipamiento, medicamentos y demas
insumos aspciados para la prestacioén gratuita de servicios de salud, para las
personas sin seguridad social en Quintana Roo, de fecha 11 de agosto de 20237,
con la finalidad de dar atencidén a lo establecido en el Antecedente 14.

i DECLARACIONES

“IMSS-BIENESTAR” declara que:

I.1. Es un Lrganismo publico descentralizado de la Administracién Puablica Federal,
no se%:cri:ajo, con personalided juridica y patrimonic proplo y autonomia

a2, operativa y de gestion, de conformidad con los articulos lo, parrario
0., fraccién I v 45 de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica
all, asi ccmo articulo 1 del “DECRETO”.

I.2. De ccﬁformidad con el articulo 2o0., del “DECRETO”, tiene por objeto brindar
a las ?ersonas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencidn

integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas insumos
asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones gque les
permitlan el acceso progresive, efectivo, oportunc, de calidad y sin
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discriminacién alguna en aguellas entidades federativas con las que Cel
convenios de cocrdinacién para la transferencia de dichos servicios.

I.3. El1 Lid. Aunard Agustin de la Rocha Waite, en su caradcter de Titular de la
iad de Administracién y Finanzas, cargo que acredita con copia de su

amiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracidn del presente instrumento juridico, en términos de lo establecido
en el larticule 35 del Estatutc Organice de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguroc Social para el Bienestar, y de conformidad con el

imonioc de la Escritura Publica ntmerc 81,802, de 28 de marzo de 2023,
otorgada ante la fe del Lic. Ignacio Soto Sobreyra y Silva, titular de la
Notar;a Piblica ntmerc 13 de la Ciudad de México, misma que se encuentra
inscrifta en el Registro Pablico de Organismos Descentralizados, bajo el folio
ro| 121-7-19042023-180136, de 19 de abril de 2023, en cumplimiento a lo
ado en la fraccién IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades
sitatales.

I.4. Para los efectos legales relacionadeos con este Convenio de Coordinaciédn,
sefiala como domicilic el ubicado en calle Gustavo E. Campa No. 54, Cclonia
Guadallupe Inn, Demarcacidn Territorial Alvaro Obregdn, Cédigo Postal 01020,
en la Ciudad de México.

II. “LA ENTIDAD” declara due:

II.1. El| Estade de Quintana Roo es una entidad libre y soberana y es parte
integriante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido
os articulos 40, 42 fraccidén I y 43, de la Constitucidn Politica de los
tadds Unidos Mexicznos; y 1° de la Constitucién Politica del Estado Libre
Soberano de Quintana Roo
II.2. El| Lic. Flavio Carlos Reosado, en su cardcter de Secretario de Salud y
tlor General de los Servicios Estatales de Salud, acredita tener
tades para suscribir el presente Convenico de Colaboracidén, de
rmidad con los articulos 3, 4 fraccién IV, 13 Apartado B de la Ley
-rall de Salud; 92 de la Constitucién Politica del Estade Libre y Soberano
de Quintana Reoo; 1, 2, 3, 4 fraccidn IV, 5 y 10 de la Ley de Salud del Estado
de Quintana Roo; 1, 3, 4, 7 fraccién I 16, 19, fraccioén XI, 30, fraccién VII
y 41, |fracciones IX, XXVI y XXVII de la Ley Organica de la Administracidn
lida del Estade de Quintana Roo; 3, 21 fraccién V y 24 de la Ley de
idades de la Administracion Piblica Paraestatal del Estado de Quintana
; 1, 5, fracecién 11 y 10, fracciones XII y XVI del Decreto por el gue se
ell Organismec Publico Descentralizado denominado “Servicios Estatales de
Salud;:| v, articule 16 del Reglamentc Intericr de los Servicios Estatales de
galud,| cargos gque guedan debidamente acreditados con las copias de sus
nombramientos de fecha 25 de septiembre de 2022, expedidos a su favor por la
Lic. Maria Elena H. Lezama Espinosa, Gobernadora del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo.

II.3. La|Lic. Martha Parroquin Pérez, en su caradcter de Encargada del Despacho '7/
de la | Secretaria de Finanzas y Planeacidn, participa en la suscripcidén del
presentgp Convenio de Coordinacién, de conformidad con lo dispuesto por los
articulps 92 y 116 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de
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Quintana Roo, 19, fraccién III, 33, fraccicnes XXXIII Y LV de la Ley dr]dﬁl
de la Rdministracidén Publica del Estadc de Quintana Roo; 10 apartade A,
fraccién I, y apartado B, fraccidn IV del Reglamentc Interior de la Secretaria
de Finahzas y Planeacidn, y acredita su perscnalidad con el nombramientc de
fecha 01 de marzo de 2024 expedido a su favor peor la Lic., Maria Elena H. Lezama
Espincsa, Gobernadora del Estado de Quintana Roo.

IT.4. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento Jjuridico son corntribuir, en &1 marco de “EL PROGRAMA", a

garantizar el acceso efective y la continuidad en la prestacidén gratuita de
servicios de salud en beneficio de las personas sin seguridad social, a través
del fortalecimiento de acciones.

II.5. Con bases en lo dispuesto por el articule 69 de la Ley Generai de
Contabjilidad Gubernamental, “LA ENTIDAD”, a través de la 8Secretaria de
Finanzes (o su egquivalente en la entidad federativa), manifiesta que, en
forma previa a la radicacidn de los recursos, aperturard en los términos gue
se precisan en la clausula Segunda de este instrumento juridico, una cuenta

o

a
bancaria productiva, uUnica y especifica para sste Convenio de Cocrdinacién,
en la institueidén bancaria gque determine, con la finalidad de gue dichos
recursps y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

ITI.6. Para efectos del presente Convenico de Coordinacidn sefiala como su
domicillic el ublicadeo en la Avenida Hérces de Chapultepec Numerc 267, Esguina
José Maria Morelos, Colonia Centro, Cddige Postal 77000 en la ciudad de

Chetumgl, Municipioc Othén P. Blanco, del Estado de Quintana Roo.
ITI. “LAS PARTES” declaran que:

ITT.1. Se reconccen mutuamente el caracter y las facultades juridicas gque ostentan
para lg celebracidén del presente Convenioc de Coordinacidn.

ITT.2 Es |su intencidn colaborar con la materializacidn de las acciones gque sean
necesarias para lograr la cobertura universal en materia de salud para
persongs sin seguridad social en el Estado de Quintana Roo operando una red
de establecimientcs de salud con base en el Modelc de Atencidén a la Salud

para el Bienestar (MAS-BIENESTAR).

|
IIT.3 El presente instrumento juridico gque se suscribe no tiene cliusula alguna

contraria a la ley, a la moral o a las buenas costumbres, y Jque para Su
celebracién no media coaccidn alguna y, consecuentemente, carece de todo
dolo, lerrer, mala fe o cualquier oftro vicic del consentimiento que pueda
afectar en todo o en parte, la validez del mismo.

III.4 Unq vez recconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con
que cagmparecen, “LAS PARTES" manifiestan su confcrmidad en celebrar el
presente Convenio de Coordinacién.

Una vez expuesto lo anterior, y de conformidad con lo establecide en la Ley Federal
de Presupuesto| y Responsabilidad Hacendaria, y bajo la consideracidén de que los
subsidios que | se otorguen, se ejerzan conforme a las disposiciones generales
aplicables, “LAS PARTES” estdan de acuerdo en celebrar el presente Convenioc de
Coordinacidén en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con
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el caracter de¢ subsidios para el desarrollce de acciones correspondlentfé asYEL
PROGRAMA"”, conforme a las estipulaciones que se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OB{?TO. El presente Convenio de Coordinacidn tiene por objeto establecer
los compromiscg & gue se sujetaridn “LAS PARTESY para que “IMSS-BIENESTAR” transfiera
a “LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios, a
efecto de gque| este UGltimo, en el marco de el “PROGRAMAY y con la finalidad de
contribuir a %jrantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacidn gratuita
de servicios de salud dirigidos a las personas sin seguridad social, lo destine a
sufragar el ga%to de operacidn en la materia en “LA ENTIDAD”.

Para efectos| de lo anterior, el ejercicio, comprobacidédn y control de los recursocs
presupuestaric$ federales gue se transfieran en wvirtud del presente instrumento
juridico, se r¢alizarin de conformidad con lo previstc en disposiciones aplicables y
en las estipuliciones de este Convenio de Coordinacién.

SEGUNDA. T SFERENCIA, Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Ceoordinacion, IMSS-BIENESTAR” transferira a “LA ENTIDAD”, recursos presupuestarios
federales con (el caracter de subsidios hasta por la cantidad de §16,254,214.47
{Dieciséis millones doscientos cincuenta y cuatro mil doscientos catorce pesos 47/100
M.N.), para lJé conceptos de gasto comprendides en los capitulos 2000 y 3000 del
Clasificador pdr Objeto del Gasto para la Administracién Piblica Federal.

Los recursos| presupuestarics federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferides ppr “IMSS-BIENESTAR” a “LA ENTIDAD”, dentro del periodo que para tal
efecto se precise en el Anexo 1 del presente Convenio de Cocrdinacidn.,

Paraza los eferctos anteriores, en términos de lo dispueste por el articulo €9 de la
Ley General de|Contabilidad Gubernamental, “LA ENTIDAD”, a través de la Secretaria de
Finanzas y Plangacién del Estado de Quintana Reco, deberd abrir, en forma previa a la
radicacién de los recursos, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para
este Convenio |de Ccordinacidén, en la institucién bancaria que determine, con la
finalidad de qpe dichos recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente
identificados.

Una vez radidados lcs recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas
y Planeacién del Estado de Quintana Roo, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto
con los rendimilentos financieros gque se generen, a mas tardar dentro de los cinco (5)
dias hébiles sjguientes & su recepcidn, al Organismo Piblico Descentralizado denominado
“Servicios Estatales de Salud”, que tendré el caréacter de Unidad Ejecutora para efectos
del presente CJ;venio de Ccordinacidn.

Para efectos de lc sefialado en el parrafc anterior, “LA ENTIDAD” por conducte de
la Unidad Ejecutora deberd, previamente a la ministracidén de los recursos por parte
de la Secretarila de Finanzas y/o su eguivalente del Estado de Quintana Roo, abrir una
cuenta bancarig preductiva, Unica y especifica para la recepcidn, ejercicio,
comprobacidn y |cierre presupuestario de los recursos referidos, a fin de gue éstos y
sus rendimient4s financieros estén en todo momento debidamente identificados.
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La Unidad Ejecutora debera informar a “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad—de”
Administracién y Finanzas, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias hé&biles siguientes
a aquél en gue concluya el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la recepcidn
de los recursos transferidos, sefialando el montce y fecha de la misma, asi como el
importe de los |rendimientos financieros generados que le hayan sido ministrados. Para
efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion,
WIMSS-BIENESTAR” le dard aviso de la transferencia de recursos que realice a la
Secretaria de Finanzas y Planeacidén del Estadc de Quintana Roo. En casc de advertirse algun
incumplimiento|a lo anterior, “IMSS-BIENESTAR” lo informard a la Buditoria Superior
de la Federaciton, a la Secretaria de la Funcidén Piblica y al drgano de interno de
control en la| Unidad Ejecutora, para los efectos legales y administrativos gue
procedan.

La no ministiracién de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de
la Secretaria de Finanzas y Planeacidn del Estadc de Quintana Roc a la Unidad Ejecutora en
el plazo establecideo en el pérrafo cuarte de esta clausula, se considerara
incumplimiento de este instrumente Juridico, por lo que de actualizarse dicho
supuesto, “IMSS-BIENESTAR” podr&d solicitar gque se reintegren 1los recursoes
transferidos, |asi come los rendimientos financieros generados, obligandose “LA
ENTIDAD” a reslizar dicho reintegro dentro de los quince (15} dias naturales
siguientes a 12 fecha en que sea requerida para tal efecto.

La Secretaria|de Finanzas y Planeacién del Estado de Quintana Roo y la Unidad Ejecutcra,
deberan remitir al “IMSS-BIENESTAR” la documentacidn correspondiente & la apertura
de las cuentas 2 que se refiere esta clausula, en la gque se especifique que el destino
final de 1los recurscs gque se transfieran en wvirtud del presente Convenio de
Coordinacién es el desarrollo de las accicnes que cerresponden al cumplimiento del
objeto del presente instrumento juridico.

Los recursos presupuestarios federales gue se transfieran en los términos de este
Convenic de Coardinacién nc pierden su carédcter federal, por lo que en su asignacién,
ejercicio y comprobacidén deberan observarse las disposiciones Jjuridicas federales
aplicables.

Asimismo, se acuerda gque el monto de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenic de Coordinacidén no es susceptible de
presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo gue no implica el compromisc de
transferencias |posteriores ni en ejercicics fiscales subsecuentes.

Los recurscs presupuestarios federales gque “IMSS-BIENESTAR” se compromets a
transferir a “LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de Coordinacidén, estaran
sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes,
de conformidad con las disposiciones Jjuridicas y administrativas gque resulten
aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE I0OS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacidén y comprobacidn de los recursos federales ministrades,
“LAS PARTES” convienen en sujetarse a lo siguiente:

que se refiere a la comprobacidén del ejercicio del gasto gue deba realizar la
Unidad Ejecutora, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos

I. “IMSS-BIENESTAR”, por conducto de la Unidad de Administracidén y Finanzas por lo ,7/
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Sl n
que se implementen para tal fin, verificard (i) el cumplimientoc del obje:;ébiﬁéeﬁa
e injicadoqes a gque se refiere la clausula Cuarta de este Convenioc de Coordinacién,
y (i1} gue Jlos recursos presupuestarios federales sefialados en la clausula Segunda
sean destinados unicamente para cumplir el objeto del presente instrumento
juridico, de conformidad con su Anexo 3, sin perjuicio de las atribuciones que en
la materia | correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Las accionegs de verificacién de la aplicacién de los recursos que “IMSS-BIENESTAR”
realice enl los términos estipulados en el presente instrumento juridico, no
implicard gn modc alguno gque éste pueda participar en los procescs de asignacién
de los mismcs, en virtud de 1o cual deberid abstenerse de intervenir en los
procedimientos de contratacidn que formalice la Unidad Ejecutora para cumplir con
el objeto de este instrumento juridico, asi como de interferir de forma alguna en
el procediniento y mecanismo de supervisiédn externo gque defina la Unidad Ejecutora
durante laﬂaplicacién de los recursos presupuestarios destinados a su ejecucién y
demés activyidades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas,
econdmicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas.

“WIMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de Administracidén vy Finanzas,
considerando su disponibilidad de recurscs humanos y presupuestaria, podré
practicar visitas de verificacidn, a efecto de observar la correcta aplicacién y
seguimient¢ de los recursos federales transferidos para la operacidn y cbjetc de
“EL PROG 7, y el cumplimientc de las okligacicnes establecidas en el presente
instrumentg juridico, incluyendo la presentacidn de los informes que deba rendir
la Unidad E[jecutcora en los términos previstos en el presente instrumentc juridico.
Los resulfados derivados de las visitas de supervisidén y verificacién se
notificaran a la Unidad Ejecutora para que proceda conforme a sus atribuciones.

Para efect¢s de lo sefizlade en el pérrafo antericr, 1a Unidad Ejecutora estara
obligada alotorgar a “IMSS-BIENESTAR”, =z través del personal gue designe, todas
las facilidades gue resulten necesarias.

Para los efectos de las acciones de supervisidén v verificacién referidas en las
fracciones |I y IV de la presente clausula, la Unidad Ejecutora al rendir los
informes del ejercicic presupuestario, deberd exhibir en medic electrénico la
documentacién escaneada de su original que sustente la correcta aplicacién de los
recursos a |que se refiere la clausula Segunda del presente instrumentc juridico.

“IMSS-BIENHSTAR”, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra
verificar |en todo momento, en coerdinacién con la Unidad Ejecutora, la
documentacién gue permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios
federales iransferidos a “LA ENTIDAD”, asi come los rendimientos financierocs
generados y podréd solicitar a esta ultima que exhiba el original de los documentos
que justifiguen y comprueben el ejercicic de dichos recursos. Dicha informacién,
de ser el |caso, s= hard del conocimiento de las instancias de fiscalizaciédn
correspondilentes.

En caso de [que accontezcan cualquiera de 1os siguisntes supuestos: (i} la falta de
comprobacidn de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA
ENTIDAD”, 4dsi como de sus rendimientos financieros o, {(ii) no sean ejercidos en
los términojs estipulados en el presente Convenio de Coordinacién, “IMSS-BIENESTAR”
podra soliditar a la Unidad Ejecutora su reintegro. En estos supuestos, la Unidad
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Ejecutora gstard obligada a efectuar dicho reintegrc dentro de los qu;*ﬂc
dias natur§;es siguientes a la fecha en gque “IMSS-BIENESTAR” se lo reguiera.
CUARTA. OBJ{?IVO, META E INDICADORES. Los recursos a gque se refiere la cléausula
Seqgunda del presente Convenio de Coordinacién tendran el objetive, meta e indicadores
que se establgcen an el Anexo 3 del presente instrumento juridico, cuya observancia
estara a cargo| de la Unidad Ejecutora.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en
virtud del prebsente Convenio de Coordinacién se devengarédn conforme a lo establecido
en el articulol 175 del Reglamentc de la Ley Federal de Presupuestc y Responsabilidad
Hacendaria; sd& registrarén por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de acuverdo con las
disposiciones juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Publica, sin que por
ello pierdan spb cardcter federal.

Los rendimiéntos financieros gque generen los recursos presupuestarios a gue se
refiere la cléusula Segunda de este instrumento juridico, podran destinarse, previa
autorizacién de “IMSS-BIENESTAR” a través de la Unidad de Administracidn y Finanzas,
al objeto del presente Convenio, de conformidad con l¢ estipulado en =1 Anexo 4.

“La ENTIDADY presentari mensualmente, dentrc de leos 10 primeros dias naturales de
cada mes, un |reporte de los rendimientos financieros gque generen los recursos
presupuestariop federales transferidos en virtud del presente instrumentc Juridico,
conforme al Anexo 4 de este Convenio de Coordinacién.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferides a “LA
ENTIDAD”, asi (como los correspondientes a los rendimientos financieros generados,
deberan ser relintegrades a la Tesoreria de la Federacién, en los términos previstos
en el articulol 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipiog, debiendc informarloc a “IMSS-BIENESTAR”, por conductc de la Unidad
de Administrafién y Finanzas, de manera escrita y con los documentos soporte
correspondientgs.

SEXTA. GASTGS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demés erogaciones no
previstas deberédn realizarse por “LA ENTIDAD” con cargo a SUsS recursocs propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD"”. Adicionaimente a los compromiscos
establecidos eph otras cléausulas del presente Convenio de Coordinacidn, “LA ENTIDAD”

se obliga a:

I. Vigilar, & través de la Unidad Ejecutora, el estricto cumplimiento de las
disposici¢nes juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico federal,
obligé&ndose, en consecuencia, a dar aviso a las instancias competentes, respecto
de cualquIer ancmalia detectada.

II. Garantiza en tode momentc, a través de la Unidad Ejecutora, gue las
contrataciones que efecte en cumplimiento del objeto del presente Convenic de
Coordinaclén cumplan con las disposiciones juridicas federales aplicables.

informacidén técnica y financiera qgue proporcione para el cumplimiento de los

III. Responder, a través de la Unidad Ejecutora, por la integracidn y veracidad de la
compromisis establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
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de aquéllyg generada con motivo de la aplicacidén, seguimiento, control, rendicidn

de cuentkis y transparencia de los recursos presupuestarios federales
transferidos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Aplicar, § través de la Unidad Ejecutora, los recursos federales transferidos vy
sus rendigientos financieros conforme al objetivo, meta e indicadores previstos
en el predente instrumento juridico.

Por condudto de la Unidad Ejecutora, remitir a “IMSS~BIENESTAR”, a través de la
Unidad de| Administracién y Finanzas, en un plazo ne mayor a cince (5) dias
héabiles osteriores a la recepcidén de la transferencia de los recursos
presupuesqarins federales referidos en la clédusula Segunda del presente Convenio
de Coordinacidn, locs comprobantes gque acrediten la recepcién de dicha
transferercia, conforme a la normativa aplicable. La documentacion comprobatoria
a que se frefiere este parrafo, deberd remitirse en archive electrénico con el
Comprobantte Fiscal Cigital por Internet (CFDI).

Asimismo, |la Unidad Ejecutora deberd remitir a “IMSS-BIENESTAR”, &z través de la
Unidad de! Administracién y Finanzas, en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles p¢steriores & la recepcién de la ministracidén realizada por parte de la
Secretarid de Finanzas y/o su equivalente del Estado de OQuintana Roo, el
comprobante gue acredite la recepcidn de la ministracién, conforme a la normativa
aplicabley

Integrar, por cenducte de la Unidad Ejecutcra, la informacidn financiera relativa
a los recﬁrsos federales transferides para la ejecucién del objetc del presente
Convenio de Coordinacién, en los términos previstcs en el articulo 70 de la Ley
General de¢ Contabilidad Gubernamental.

Por condu¢tc de la Unidad Ejecutora, remitir a la Unidad de Administracidn y
Finanzas, |la informacién y documentacién que sustente el avance del cumplimiento
del objet¢ de este instrumento juridico.

Por cond?cto de la Unidad Ejecutora, rendir a “IMSS-BIENESTAR”, a través de la
Unidad de Administracisdn y Finanzas, los siguientes informes: (i) del ejercicio
del gasto|de manera mensual, a mds tardar el dia diez (10) de cada mes; (ii) de
reporte dg¢ acciones, a mas tardar el dia diez (10) de cada mes, y (iii) de cierre
del ejercicio, a més tardar el 15 de diciembre de 2024, conforme a los Anexos 2,
5 y 6 de g¢ste Convenio de Coordinacién, respectivamente.

Por condu¢to de la Unidad Ejecutora, rendir a “IMSS-BIENESTAR”, a través de la
Unidad del Administracién y Finanzas, un informe respecto del cumplimiento del
objetivo, meta e indicadores referidos en la clausula Cuarta y en el Anexe 3 de
este instfumento juridico, a mas tardar el 31 de diciembre de 2024.

Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, gue la documentacién comprobatoria
del gastc|de los recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de
Coordinacién, cumpla con los regquisitos fiscales establecides en las
disposicignes federales apliicables, entre octros, aguéllos que determinan los
articulos |29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacién, los que deberén expedirse
a nombre e la Unidad Ejecutora. Conforme a lo anterior, dicha documentacidn
debera coJiar con 21 archivo electrdédnico CFDI correspondiente, salvo en los casos
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de excepcién previstos por las leyes aplicables, en los gue se debergh\aﬁgg i

las dispolsiciones especiales para su comprobacién. En tal virtud, la tmiadd-
Ejecutora| deberd remitir a “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de
Adninistracién vy Finanzas, el archivo electrénico con la Verificacidn de
Comproban{es Fiscales Digitales por Internet, emitido por el S8ervicio de

Administracidén Tributaria.

comprobatgria de los recursos federales erogadcs, sera responsabilidad de la

En consecuencia, la autenticidad de la documentacidén justificativa vy
Unidad Ejflutora.

Mantener bzjo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacién
justificativa y comprobatoria original que sustente la erogacidn de los recursos
presupuestarios federales transferidos en vwvirtud del presente Convenio de
Coordinacldn, obligéndose a exhibirla en cualguier momento que le sea reguerida
por “IMSS+BIENESTAR” y, en su caso, por los organos fiscalizadores competentes,
ademas de|proporcionar la informacién adicional que estos ultimos le requieran.

Por condurtc de la Unidad Ejecutora, cancelar, conforme a lo sefialado en la
fraccién II del articule 70 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
documentagién justificativa y comprobatoria de los recursos presupuestarics
federales transferidos en virtud del presente Convenioc de Ccordinacién, con la
leyenda jOperado con recursos presupuestarios federales del programa ECGO]
"Atencidn|a la salud de personas sin seqguridad sccial del ejercicio fiscal 2024".
La Unidafl Ejecutora, debera reportar a “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad
de Adminidtracién y Finanzas el seguimiento mensual, dentro de los primeros diez
(10) dias| de cada mes, del avance en el cumplimiento del objetive, meta e
indicadoris y el resultado de las acciocnes que lleve a cabo, en cumplimientc del
objeto de este Convenio de Coordinacién.

Mantener |actualizada, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacién
relativa Il cumplimiento del objetivo, meta e indicadores a los que se destinen
los recursos presupuestarios federales transferidos.

Proporcionar, per cenducto de la Unidad Ejecutora, le informacién y documentacién
que “IMSS+BIENESTAR"”, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, le
solicite ¢n las visitas de supervisidn y verificacidn que este (ltimo opte por
realizar, [para observar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente instrumento juridico, asi como gue los recursos federales transferidos
con motivb del mismo, sean destinados uUnicamente para el cumplimiento de su

objeto.

Informar, | por conducto de la Unidad Ejecutora, sobre la suscripcidn de este
Convenio #He Coordinacién a los 6rganos de control y de fiscalizacidén de “LA
ENTIDAD" $ entregarles copia del mismo.

Difundir|en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio
de Coordinzcién, asi comc los conceptos financiades con los recursos federales
transferidos en virtud del mismo, incluyende los avances y resultados
financiergs, en los términos de las disposiciones aplicables.
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presente
asi como ¢n su respectiva pagina institucional

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “IMSS-BIENESTAR”. Adicionalmente a los compromisos
establecidos ¢n otras clausulas del presente Convenio de Coordinacidn, “IMSS-
BIENESTAR” se tompromete a:

I.

II.

III.

Iv.

vI.

Por condudto de la Unidad de Administracién y Finanzas, transferir a “LA ENTIDAD",
con el caracter de subsidios, los recursos prasupuestarios federales a gue se
refiere el presente Convenic de Coordinacién, dentro del periodo previsto en su
Anexo 1.

|
Verificar) en el ambitc de sus atribuciones y cenfcrme a su capacidad operativa,

a través| de la Unidad de Administracién y Finanzas, gque los recursos
presupuestarics federales que en virtud de este instrumento juridicc se
transfierdn, ssan aplicados dnicamente para la realizacién del objeto del mismo,
sin perjdicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras
instanciag competentes de la rFederacidn y/o de “LA ENTIDAD”.

Por condutto de la Unidad de Administracién y Finanzas, solicitar a la Unidad
Ejecutora|gue ésta entregue un informe del cumplimiento del objetivo, meta e
indicadoreés referidos en la clausula Cuarta y en el Anexo 3 de este instrumento,
a mas tardar el 31 de diciembre de 2024.

Dar seguiﬂjento, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, al ejercicio
de los recurscs presupuestarios federales transferides y rendimientos financieros
generados, con base en los informes gue la Unidad Ejecutora rinda en los términos
previstosien este Convenic de Coordinacién.

Solicitar, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, la documentacidn
justificativa y comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
transferi$os, gue la Unidad Ejecutora debe presentar en términos de lo estipulado
en el pre?ente Convenio de Ceoordinacidn.

Suspender |y/o cancelar la ministracién de los recursos presupuestarios federales
objeto del presente Convenio, cuando aquellcs recursos gue se hayan transferidc
no sean cgmprobados o reintegrados.

efectfie e] reintegro de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente Convenio de Coordinacidn, cuando (i) después de radicados a
la Secretiria de Finanzas y/o su equivalente del Estado de Quintana Roo, no hayan

. Verificar} a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, gque “LA ENTIDAD"

sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazc convenido en este instrumento
juridico; { (ii) una vez ministrados a la Unidad Ejecutora, “WIMSS-BIENESTAR”, por
conducto fe la Unidad de Administracidn y Finanzas, lo requiera por su falta de
comprobacién, o per nc haber sido ejercidos en los términos del presente Convenic
de Coordiracién, (iii) al cierre del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos
en el artilculo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas

y de los Nunicipios.
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VIII. Presentar el Informe de la Cuenta Publica Federal y los demas informs:
requeridog, sobre la aplicacidén de los recursos transferidos con motl
presente Jonvenio de Coordinacién.

I¥., Dar seguimientc mensual, en coordinacidn con la Unidad Ejecutora, sobre el avance
en el cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente
instrumentic juridice.

X. Realizar, | en el Ambito de su competencia, la supervisidn, verificacién,
seguimientjc v evaluacidén de los recursos presupuestarios federales que, en virtud
de este ihstrumento, sean ministrados a “LA ENTIDAD”, de conformidad con las
disposicidnes juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico
federal.

XI. Realizar 1as gestiones necesarias para la publicacién del presente instrumento
juridico ¢n el Diaric Oficial de la Federacidmn.

XII. Difundir, en lz pagina de Internet de “IMSS-BIENESTAR", el presente Convenioc de
Coordinacién.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACI@N, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y FISCALIZACION.
“LAS PARTES” aduerdan gue la verificacién, seguimiento y evaluacidn del ejercicio de
los recursos resupuestarios federales transferidos por “IMSS-BIENESTAR” =z “LA
ENTIDAD” con mtlivo del presente instrumento juridico, correspondera a “LAS PARTES”
en los términok estipulados en el mismo y de conformidad con lo establecido en las
disposiciones furidicas aplicables.

Asimismo, selocbligan a que, cuando las personas servidoras publicas que participen
en la ejecucidn del presente Convenio de Coordinacién detecten gue los recursos
presupuestarios federales transferidos han permanecidc ociosos o han sido destinados
a fines distintos a los estipulados en este instrumento juridico, lo harédn del
conocimiento de manera ilnmediata de la Auditoria Superior de la Federacidén, de la
Secretaria de la Funcién Pablica, de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana
Roo y, en su cjso, del ministerio publico que resulte competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES",
que el personall contratado, empleado o comisicnado por cada una de ellas para dar
cumplimiento a] presente instrumento juridico, guardaréd relacién laboral unicamente
con aquella ue lo  contratd, empled o comisiond, por lo gque asumen plena
responsabilidai por este concepto, sin gue en ningdn caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrdn sustituto o solidario, obligéndose en consecuencia, cada una
de ellas, a sdcar a la otra, en paz v a salvo, frente a cualgquier reclamacidn o
demanda, que ;L personal pretendiese interponer en su contra, deslindandose desde
ahora de cualguier responsabilidad de cardcter laboral, civil, penal, administrativa
o de cualguier |otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinaciédn surtird sus efectos
a partir de la fecha de su suscripcidn y se mantendrd en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2024, sin perijuicic de las accicnes de compreobacién del ejercicio del gasto gue
se realicen corn posterioridad en los términcs convenidos en el mismo, de conformidad
con las disposicilones juridicas aplicables.
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DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente c:;:.r'rfi'c-;iim&fé'
Coordinacidén pedrd modificarse de comin acuerdo para lo cual deberdn formalizar el
convenio modiflicatoric respectivo. Las modificaciones al Convenio de Coordinacién
obligardn a sup signatariocs a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en
el Diario Oficfal de la Federacién y en el érgano de difusidn oficial de “LA ENTIDAD”.

»

DECIMA TERCERA., CASO FORTUITC Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales
originadas por| casc fortuito o fuerza mayor, para la realizacidn del objetc previsto
en este instrumento juridico, “LAS PARTES” acuerdan tomar las medidas o mecanismos
que permitan &frontar dichas eventualidades, mismas que de ser necesarias, daran
lugar a suscripir el convenio modificatoric cerrespondiente en los términos gque se
sefialan en la glausula gue antecede.

DECIMA CUAHTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Coordinacidn ppdrd darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas

siguientes:

I. Por acugrdo ce “LAS PARTES"Y,

IT. Por no |existir la dispconibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos gue adguiere “IMSS-BIENESTARY.

III. Por cas¢ fortulto o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenic de Coordinacién podréa
rescindirse pdr el incumplimiento de las obligacicnes contraidas en el presente
instrumento jufridico.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenic de Coprdinacidn se celebra de buena fe por lo que, en caso de presentarse
algain conflicth ¢ controversia con motive de su interpretacidn o cumplimiente, lo
resolveradn de ¢omin acuerdo.

En caso de| subsistir la c¢ontroversia, “LAS PARTES” acuerdan someterse a la
jurisdicecidén d¢ les Tribunales Federales compefentes ceon sede en la Ciudad de México,
por lo que rej;ncian expresamente a cualguier fuero gue pudiere corresponderles en
razdn de sus démicilios presentes o futuros.

DECTIMA SﬁPTIﬁA. AVISOS, COMUNICACICONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES"” convienen en
que todos los &visos, comunicacicnes vy notificaciones que se realicen con motivo del
presente instrumento, se llevaran a cabo por escrito en los domicilios establecidces
en el apartado|de Declaracicnes del mismc, asi ccmc en las direcciones electrénicas
gue las mismas | designen para tales efectos, atendiendo los principios de inmediatez.

En caso de ique “I,A8 PARTES” cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso
correspondiente a la otra, con guince (15} dias hébiles de anticipacién a gue dicho
cambio de ubicalcidn se lleve a cabo, de lo contrario se tomard como valido el domicilio
expresado en ;1 apartadc de Declaraciones del presente instrumento. Para el caso de
cambioc de diregcién electrénica, diche cambio deberd notificarlo por escrito y/o via
oficizal signada por las “LAS PARTES".

DECIMA OCTAVYA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “LAS PARTES” manifiestan gue en la

celebracidén del] presente Convenio de Coordinacién no ha habido error, dolo o mala fe,
lesidén o viciog que afecten el consentimiento.
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DECIMA NOVENA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como parte integrar
Convenic de Cdordinacidn los anexos gue a continuacidén se indican.
tendran la mis¢a fuerza legal gque el presente instrumento juridico.

ANEXOS
Anexo 1.MONTQ DE L0OS RECURSOS Y PERIODO DE TRANSEFERENCIA
Anexo 2 REPORTE DE ACCICNES
Anexo 3 ORBJETIVO, META E INDICADORES
Anexo 4 REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
Anexo 5 FO TO PARA CERTIFICACION DE GASTO
Anexc 6 CIERRE PRESUPUESTARIO

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenic de
Coordinacién, lo firman por Triplicado, en la Ciudad de Méxicoe, a los veinticuatro
dias del mes de mayo del afio des mil veinticuatro.

7z Por “LA ENTIDAD"
LIC. A ST LA ROCHA WAITE LIC. MARTHA\\PARROQUIN PEREZ
TITULAR DE UNIDAD DE ADMINISTRACION ¥ EN ADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA
FINANZAS DE FINANZAS Y PLANEACION

-

. FLAVIO CARLOS \ROSADO

SECRET ) DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
DE LOS /SERVICIOS DE SALUD DE QUINTANA
ROO
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