GOBIERNO DE w
MéXIG@ ﬁi&@ Asunto: Resolucion de Tnexistencia
AASS Recurso de Revision: RRA 13340/23

Ciudad de México, a 13 de diciembre de 2023

Para dar cumplimiento a la resolucion del Recurso de Revision RRA 13340/23 emitida por el pleno
del Institute Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(INAI derivado de la respuesta a la solicitud de acceso a la informacion publica con numero de folio

3333021323000335.
ANTECEDENTES

I. Mediante solicitud con numero de folio 333302132300033, de fecha 12 de septiembre de 2023, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), se requirio lo siguiente:

“Buenas noches. Solicito conocer el nombre del Sindicato mayoritario al que estdn
dafiliados los trabajadores de ese organismo (el cual forma parte de su Junta de
Gobierno).

Asimismo, requiero la toma de nota y el documento de registro de dicho Sindicato ante
la autoridad laboral correspondiente. Gracias.” (Sic)

iL. Mediante oficio DT-IB-062-2023, de fecha 13 de septiembre de 2023, turno la solicitud a la
Coordinacién de Recursos Humanos de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

lll. Confecha, 20 de septiembre de 2023, la Coordinacién de Recursos Humanos, mediante oficio
UAF-CRH-096-2023 remitioc respuesta en los términos siguientes;

"En atencion al oficio sin numero de fecha 08 de septiembre del anc en curso y con
fundamento en lo dispuesto por los articulios 6, parrafos seqgundo v cuarto, apartado A, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 3 y 123 de la Ley Federal de
Trasparencia y Acceso o la Informacion Publica (LFTAIR), asi comeo en el Acuerdo por el que
se aprueban los Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a las
solicitudes de acceso a la informacion publica, respecto del folio 333021323000033, que se
transcribe para pronta referencia:

DESCRIPCION CLARA DE LA SOLICITUD DE INFORMACION

“Modalidad preferente de entrega de informacion

Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT

Descripcion clara de la solicitud de informacion

“Buenas noches. Solicitc conocer el nombre del Sindicato mayoritario al que estan afiliado
los trabajadores de ese organismo (el cual forma parte de su Junta de Gobierno). Asimismo,
requiero la toma de nota y el documento de registro de dicho Sindicato ante lo autoridad
laboral correspondiente. Gracias” ... (S'c,.

RESPUESTA
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Visto el contenido de [a solicitud de acceso g la informacion que se atiende, en la cual en su
parte integral, se requiere informacicn relativa o la figura de Sindicato, en términos de o
anterior, a la fecha en que se realizo la solicitud de acceso a la inforrmacion, asi cormo a la
fecha presente en que se realiza la respuesta a la misma, se informa que no se tiene registro
en fos archivos de la Coordinacion de Recursos Humanos, respecto de notificacion alguna,
en la que se determine oficiaimente el reconocimiento para registro de Sindicato.

Lo anterior, en consideracion que el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, acorde a la
Ley que rige la materia, es el facultado para realizar el registro de la figura del Sindicato,
conforme lo establecen los articulos 72 y 124 fraccion 1ll, de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado b) del Articulo 123
Constitucional, y toda vez que dicho Tribunal es ajeno a las dreas que constituyen al IMSS-
BIENESTAR, es de precisar que hasta el momento dicha instancia no ha informado de
ninguna figura de Sindicato que haya sido registrado respecto del IMSS-BIENESTAR.

En consecuencia, hos encontramos impedidos para proporcionar informacion relativa a:
“..Solicito conocer el nhombre del Sindicato mayoritario ... requiero la toma de nota y el
documento de registro de dicho Sindicato ante la autoridad laboral...” (Sic).

No pasando desapercibido senalar, que en razén que el registro de sindicatos es del
dominio del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, por lo tanto, se sugiere se oriente
al solicitante ante dicha instancia, la cual podria detentar la informacion que es de su
interés, proporcionando para tal efecto lo siguiente:

Datos de contacto de la Unidad de Transparencia:

TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAIJE.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
Francisco Javier Valdez Bustamante.

DOMICILIO: Diagonal 20 de noviembre No. 275,
Colonia Obrera, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06800, Ciudad de México.

TELEFONO: 55 50 62 97 00 (Conmutador), Ext. 15333.

CORREO ELECTRONICO: TRANSPARENCIATFCA@tfca.gob.mx.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.” (sic)

La Unidad de Transparencia de Servicios de Salud del instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), brindd respuesta mediante Oficio No. IMSS-
BIENESTAR-UT -198-2023 de fecha 12 de octubre de 2023, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, en los términos siguientes:

“Se hace de conocimiento que, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 133, 134 y
135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion, la solicitud fue turnad

la Coordinacién de Recursos Humanos (CRH), misma que realizo una busqued
exhaustiva y razonable conforme a sus atribuciones conferidas en el Estatute-Qrganico de
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Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-
BIENESTAR)I, por lo que se remite su pronunciamiento en formato PDF.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.” (sic)

V. Con fecha 27 de octubre de 2023, el INAI notificd a la Unidad de Transparencia de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), la
admision del Recurso de Revision RRA 13340/23, interpuesto por el particular en contra de la
solicitud inicial.

VI. Los agravios hechaos valer por el particular consisten en:

“Buenos dias. Me inconformo con la respuesta dada por el IMSS-BIENESTAR, ya que
mencionan que no tienen conocimiento de ningun sindicato; sin embargo, hay notas
periodisticas que dan cuenta del proceso de basificacion de 3 mil trabajadores del huevo
organismo (que serd la panacea, segun dice el presidente y Zoé Robledo):
https://www.jornada.com.mx/2023/08/16/capital/027nlcap Ademds, en la pdgina de internet
del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, YA EXISTEN LAS CONDICIONES GENERALES
DE TRABAJO aplicables a los trabajadores del IMSSBIENESTAR:
http://tfca.gob.mx/work/models/TFCA/rs/CGT_IMSS_BIENESTAR.pdf Asimismo, de acuerdo
con el articulo 11, fraccion VI del Decreto por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), publicado en el DOF el 31-08-2022, el Sindicato del organismo
forma parte de la Junta de Gobierno, la cual se instalé desde septiembre de 2022:
http://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202209/488 Por ende, solicito al INAI que verifique
esta respuesta y, en su caso, ordene al IMSS-BIENESTAR a entregarme la informacién que
solicité. Gracias"(sic)

Vil Con motivo de la notificacion del Recurso de Revision interpuesto, la Unidad de Transparencia
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR) mediante Oficio no. IB-DT-422-2023 de fecha 30 de octubre de 2023, hizo de|
conocimiento a la Unidad de Administracién y Finanzas, |la inconformidad del particular, a fin
de solicitar que emitieran sus consideraciones al respecto, y estar en posibilidades de
garantizar el pleno acceso a la informacion y documentacion solicitada.

VL. Con fecha, 06 de noviembre de 2023, la Unidad de Administracién y Finanzas a través de
‘Correo Electrénico Institucional, dio contestacion a través de la Coordinacion de Recursos
Humanos en |los términos siguientes:

“En atencion af oficio IB-DT-422-2023 de fecha 30 de octubre del arfio en curso y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6, parrafos S(fgurwo‘_) ¥ cuarto, apartado A, de
fa Constitucion Politica de los Estacos Unidos Mexicanos, 3 y 123 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (i FTAIR), asi como en el Acuerdo por el
que se aprueban los Lineamientos quz 2stablecen los procedimientos internos de atencién
a las solicitudes de acceso o la informacion publica, vy con motivo de la notificacion de Ic
admision del Recurso de Revisicn cor rumero de expediente RRA 13340/23, interpuesto en\,
contra de la respuesta otorgada inicicimente o la solicitud de Informacion Publica con \
numero de folio 333021323000033, en of que se senialo como razén de e umr(wpmp' on lo que
se transcribe parg prorita referencic;
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DESCRIPCION CLARA DEL ACTO RECLAMADO

ACTO RECLAMADO

“Buenos dias. Me inconformo con la respuesta dada por el IMSS-BIENESTAR, ya
gue mencionan que no tienen conocimiento de ningun sindicato; sin embargo, hay
notas periodisticas que dan cuenta del proceso de basificacion de 3 mil trabajadores
del nuevo organismo (que serd la panacea, segun dice el presidente
v Zoé Robledo): https://www.jornada.com.mx/2023/08/16/capital/027nlcap
Ademds, en la pdgina de internet del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje,
YA EXISTEN LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO aplicables a los
trabajadores del IMSS-BIENESTAR:
http://tfca.gob.mx/work/models/TFCA/rs/CGT_IMSS_BIENESTAR.pdf

Asimismo, de acuerdo con el articulo 11, fraccion VI del Decreto por el que se crea
el organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para e! Bienestar (IMSS-BIENESTAR), publicado en el
DOF el 31-08-2022, el Sindicato del organismo forma parte de la Junta de Gobierno,
la cual se instalé desde septiembre de 2022:
http://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202209/488 Por ende, solicito al INAI que
verifique esta respuesta y, en su caso, ordene al IMSS-BIENESTAR a entregarme la
informacion que solicité. Gracias” ... {sic).

RESPUESTA

Visto el contenido del folio del Recurso de Revision que se atiende, en el cual, en su parte
integral, refiere a informacicn relacionada con Sindicato.

Al respecto, se precisa que la respuesta rendicda en atencion a la solicitud de informacion
primigenia, corresponde a lo solicitado por el peticionario, particularmente en lo relativo a
la sustancia del agcto reclamado, consistente en el posicionamiento respecto de sindicato
mayoritario en los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Asimismo, es de mencionar que las referencias aludidas por el solicitante en la
inconformidad que nos ocupa, no son vinculatorias con el objeto del IMSS-BIENESTAR v con
las actividades esenciales derivadas de éste (brindar a las personas sin afiliacion a las
instituciones de seguridad social atencion integral gratuita médica y hospitalaria con
medicamentos y demds insumos asociados), aunado a que se explicaron las razones y
fundamentos legales de los cuales se advierte, que no se tiene antecedente por parte de la
aqutoridad laboral, respecto de sindicato registrado para este descentralizade, sin que o
anterior sea un factor atribuible al IMSS-BIENESTAR.

Por lo que es de reiterar, si bien se tiene personal contratado bajo la modalidad de “base”,
asi como condiciones generales de trabajo y que el Decreto de creacion del IMSS-
BIENESTAR dispone que la Junta de Gobierno se integrard por una represente del sindicato
mayoritario al que estén afiliados los trabgjadores, cierto es que, al dia de la fecha, no se
tiene conocimiento tanto del registro multicitado, como de servidores publicos adscritos a
esta Entidad Paraestatal que se encuentren dfiliodos a algun sindicato.

En consecuencia, se ratifica lo manifestado inicialmente en el similar UAF-CRH-0096-2023
de fecha 20 de septiembre de 2023.
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Finalmente, es menester resaltar que esta Coordinacion de Recursos Humanos (CRH), en
todo momento se ha conducido con apego a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publfica, garantizando con ello el principio de Mdxima Publicidad, favoreciendo la
prerrogativa que tienen los ciudadanos del Acceso de la Informacion Publica.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo” (sic).

La Unidad de Transparencia en la fase de pruebas y alegatos se pronuncio respecto al acto
reclamado en los términos siguientes:

“Esta Unidad de Transparencia es competente para dar atencion al Recurso de Revision
interpuesto por el particular, radicado en el expediente RRA 13340/23, a cargo del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Perscnales, de
conformidad con los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 150, fraccion Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 156, fracciones Il y IV, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

I. La Unidad de Transparencia dio debida atencion a la solicitud de informacién,
conforme se describio en los antecedentes.

2. Elacto recurrido por el particular fue el siguiente:

Razoén de la interposicién

ACTO RECLAMADO

“Buenos dias. Me inconformo con la respuesta dada por el IMSS-BIENESTAR, yda que
mencionan que no tienen conocimiento de ningun sindicato; sin embargo, hay notas
periodisticas que dan cuenta del proceso de basificacion de 3 mil trabajadores del
nuevo organismo (que serd lad panacedq, segun dice el presidente y Zoé Robledo):
https://www.jornada.com.mx/2023/08/16/capital/027nlcap Ademds, en la pdgina de
internet del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, YA EXISTEN LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO aplicables a los trabajadores del IMSSBIENESTAR:
http://tfca.gob.mx/work/models/TFCA/rs/CGT_IMSS_BIENESTAR.pdf Asimismo, de
acuerdo con el articulo 11, fraccion VI del Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), publicado en el DOF el 31-08-2022,
el Sindicato del organismo forma parte de la Junta de Gobijerno, la cual se instald desde
septiembre de 2022: http://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202209/488 Por ende,
solicito al INAI que verifique esta respuesta y, en su caso, ordene al IMSS-BIENESTAR o
entregarme la informacion que solicité. Gracias. ” (sic)

3 Con motivo de la notificacion del Recurso de Revisién interpuesto, la Unidad de
Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR) a través de Oficio no. IB-DT-422-2023 de fecha 30 d
octubre de 2023, hizo del conocimiento a la Unidad de Administracion y Finanzas, Id\,
inconformidad del particular, a fin de solicitar que emitieran sus consideraciones al\,
respecto, y estar en posibilidades de garantizar el pleno acceso a la informacion y
documentacion solicitada.
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4Con fecha, 06 de noviembre de 2023, la Unidad de Administracién y Finanzas a través
de Correo Electrénico Institucional, dio contestacion a través de la Coordinacion de
Recursos Humanos en los términos siguientes:

“En atencion ol oficio IB-DT-422-2023 deo fecha 30 de octubre del affio en curso y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6, pdrrafos segundo y cuarto, apartado A, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 3 y 123 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (LFTAIP), asi como en el Acuerdo por el
que se aprueban los Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion
¢ las solicitudes de acceso a la informacion publica, v con motivo de Ja notificacion de la
admisicn del Recurso de Revision con numero de expediente RRA 13340/23, interpuesto
en contra de la respuesta otorgada inicialmente a la solicitud de Informacion Publica con
numero de folio 333021323000033, en el que se sefialo como razén de la interposicion o
que se transcribe para pronta referencia:

DESCRIPCION CLARA DEL ACTO RECLAMADO

ACTO RECLAMADO

“Buenos dias. Me inconformo con la respuesta dada por el IMSS-BIENESTAR, ya
que mencionan que no tienen conocimiento de ningun sindicato; sin embargo, hay
notas periodisticas que dan cuenta del proceso de basificacion de 3 mil trabajadores
del nuevo organismo (que sera la panacea, segun dice el presidente
v Zoé Robledo): https://www.jornada.com.mx/2023/08/16/capital/027nicap
Ademds, en la pdgina de internet del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje,
YA EXISTEN LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO aplicables a los
trabajadores del IMSS-BIENESTAR:
http://tfca.gob.mx/work/models/TFCA/rs/CGT_IMSS_BIENESTAR.pdf

Asimismo, de acuerdo con el articulo 11, fraccion VI del Decreto por el que se crea
el organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), publicado en el
DOF el 31-08-2022, el Sindicato del organismo forma parte de la Junta de Gobierno,
la cual se instalé desde septiembre de 2022:
http://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202209/488 Por ende, solicito al INAI que
verifigue esta respuesta y, en su caso, ordene al IMSS-BIENESTAR a entregarme la
informacion que solicité. Gracias’ ... (sic).

RESPUESTA

Visto el contenida del folio del Recurso de Revision que se atiende, en el cual, en su parte
integral, refiere a informacion relacionada con Sindicato.

Al respecto, se precisa que la respuesta rendida en atencion a la solicitud de informacion
primigenia, corresponde a lo solicitado por el peticionario, particularmente en lo relativo a
la sustancia del acto reclamado, consistente en el posicionamiento respecto de sindicato
mayoritario en los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Asimismo, es de mencionar que las referencias aludidas por el solicitante en la
inconformidad que nos ocupa, no son vinculatorias con el objeto del IMSS-BIENESTAR v con
las actividades esenciales derivadas de éste {brindar a las personas sin afiliacion a
instituciones de seguridad social atencion integral gratuita médica y hospitalaria cdy
medicamentos y demads insumos asociados), aunadc a que se explicaron las razones
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autoridad laboral, respecto de sindicato registrado para este descentralizado, sin que lo
anterior sea un factor atribuible al IMSS-BIENESTAR.

Por lo que es de reiterar, si bien se tiene personal contratado bajo la modalidad de "base”,
asi como condiciones generales de trabgjo y que el Decreto de creacién del IMSS-
BIENESTAR dispone que la Junta de Gobierno se integrard por una represente del sindicato
mayoritario al que estén afiliados los trabojadores, cierto es que, al dia de la fecha, no se
tiene conocimiento tanto del registro multicitado, como de servidores plblicos adscritos a
esta Entidad Paraestatal que se encuentren afiliados a algtn sindicato.

£n consecuencia, se ratifica lo manifestado inicialmente en el similar UAF-CRH-0096-2023
de fecha 20 de septiembre de 2023,

Finalmente, es menester resaitar que esta Coordinacion de Recursos Humanos (CRH), en
todo momento se ha conducido con apego a la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, asi como o la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, garantizando con ello el principio de Maxima Publicidad,
favoreciendo la prerrogativa que tienen los ciudadancs del Acceso de la Informacion
Publica.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo” (sic)

X. Mediante sesion celebrada en fecha 15 de noviembre de 2023, el Pleno del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, emitié resolucion
en la que REVOCA la respuesta emitida por el sujeto obligado, en los siguientes téerminos:

“En consecuencia, con fundamento en el articulo 157, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, este Organismo Auténomo considera
que lo conducente es REVOCAR |a respuesta de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar e instruirle a efecto de que asuma competencia pard
conocer de lo requerido por el hoy recurrente, turne la solicitud inicial a: (i) la Unidad de
Atencién a la Salud; (ii) a la Unidad de Administracion y Finanzas, (iii) a la Secretaria
Técnica de la Junta de Gobierno, y (iv) a lo Prosecretaria de dicho érgano, a efecto de
que realice la busqueda de la informacion requerida inicialmente y emitan las respuestas
gue a derecho correspondan..”..(sic)

Xl. En virtud de lo anterior, la Unidad de Transparencia, mediante oficio No. IB-DT-580-2023,
oficio No. IB-DT-637-2023 y oficio No. IB-DT-639-2023, se hizo del conocimiento a la Unidad
de Administracién y Finanzas, Coordinacion de Transparencia y Vinculacién y a la Unidad
de Atencién a la Salud |a instruccion de acatar la resolucién emitida por ese Organo Garante,
en la gque REVOCA la respuesta emitida por parte de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), a fin de solicitar que
emitieran sus consideraciones al respecto, y estar en posibilidades de garantizar el pleno
acceso a la informacion y documentacion solicitada.

XIl. Con fecha, 28 de noviembre de 2023, la Unidad de Administracion y Finanzas a través de
Correo Electronico Institucional, dio contestacion a través de |la Coordinacién de Recurso
Humanos y la Coordinacion de Administracion de Némina Federalizada e IMSS-BIENESTAR

en los términos siguientes:
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“Por instrucciones de la Lic. Sandra [ Espinosa Moarales, titular de la Division de
Modernizacion Administrativa y enlace de transparencia de la Unidad de Administracion
y Finanzas de acuerdo af oficio UAF-iIB-0475/2023 signado por el Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas, el Lic. Aunard A de la Rocha Waite, me permito remitir
Cumplimiento al Recurso de Revisién 13340/23 relacionada con el turno
333302132300033, elaborados por la Coordinacién de Recursos Humanos y |a
Coordinacion de Administracién de Némina Federalizada e IMSSBIENESTAR. Por lo que
amablemente solicitamos se gestione ante el Comité de Transparencia, Ia confirmacion de
inexistencia de informacion. Sin mds por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle
un cordial saludo.”(sic)

Respuesta de la Coordinacion de Recursos Humanos

"En atencion al oficio IB-DT-580-2023 de fecha 22 de noviembre de 2023, mediante el cual
refiere gue a través del Sisterna de Comunicacion con los Sujetos Obligados de la
Plataforma  Nacional de Transparencio que odministra el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso o la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INA), se notifico
Il Resolucion de Cumplimiento del Recurse de Revision RRA 13340/23, interpuesta en
contra de la respuesta otorgada inicialmente a fa solicitud de informacion numero
333021323000033 en lo que el peticionario en o medular requiric:

“Buenas noches. Solicito conocer el nombre del Sindicato mayoritario al gue estdn afiliados
los trabajadores de ese organismo (el cual forma parte de su Junta de Gobjerno). Asimismo,
requiero la toma de nota y el documento de registro de dicho Sindicato aonte la autoridad
laboral correspondiente. Gracias” ... (Sic).

Teniendo que en la citada resolucion emitida en el recurso de revision RRA 13340/23, la
autoridad resolutora sustancialmente determino:

"Por lo tanto, este Instituto considera FUNDADO el agravio de la persona recurrente
expresado contra la declaracion de incompetencia que hizo valer Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar.

En consecuencia, con fundamento en el articulo 157, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, este Organismo Auténomo considera
que lo conducente es REVOCAR la respuesta de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar e instruirle a efecto de que asuma competencia para
conocer de lo requerido por el hoy recurrente, turne la solicitud inicial a: (i) fa Unidad de
Atencion a la Salud; (i) a la Unidac de Administracion y Finanzas, (iii) a la Secretaria
Técnica de la Junta de Gobierno; y (iv) o la Prosecretaria de dicho érgano, a efecto de que
realice la busqueda de la informacion requerida inicialmente y emitan las respuestas que
a derecho correspondan.”..(sic)..”

Al respecto, la Unidad de Administracion vy Finanzas (UAF) de Servicios de Salud del
instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, asumié competencia y turnada
como fue la solicitud primigenia a esta Coordinacion de Recursos Humanos (CR
teniendo como resultado la reiterada inexistencia de informacion relativa al nombre ¥
registro de sindicato constituido por trabajadores de los Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).
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No omitiendo reiterar, lo dispuesto por los Articulos 72 y 124 fraccion [ll, de Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del apartado b) del Articulo 123
Constitucional, mismo que a la letra dice:

Articulo 72.- Los sindicatos seran registrados por el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje, a cuyo efecto remitirdn a éste, por duplicado, los siguientes documentos.

()

El Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, al recibir la solicitud de registro, comprobard
por los medios gue estime mds prdcticos y eficaces, gue no existe otra asociacion sindical
dentro de la dependencia de que se trate y que la peticionaria cuenta con la mayoria de
los trabajadores de esa unidad, para proceder, en su caso, al registro.

Articulo 124.- E] Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje serd competente para:

()
Iil.- Conceder el registro de fos sindicatos o, en su caso, dictar la cancelacion del mismo;

En tal virtud, resulta aplicable lo establecido por los articulos 129 y 131, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; donde, el primero de dichos articulos
establece que los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus
faculftades, competencias o funcionss, y el segundo numeral normativo, refiere
medularmente que las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes
se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacicn o deban tenerla
de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una
busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

Por otra parte, es de senalar que, si bien la Junta de Gobierno entre sus integrantes
contempla al representante de un sindicato, su ausencia, de conformidad al articulo 13 del
Estatuto Orgdnico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar no es motivo para que sus determinaciones carezcan de validez, como se aprecia
a continuacion:

Articulo 13. Para declarar la validez de las sesiones de la Junta de Gobierno, se requerird de
la asistencia de, por lo menos, la mitad mds uno de sus integrantes con derecho a voz y
voto. Las resoluciones de la Junta de Gobierno se tomardn por mayoria de votos de los
integrantes presentes.

Bajo esa tesitura, se informa que, después de haberse realizado una busqueda exhaustiva
v razonable en los archivos de CRH y de las dreas que la conforman, no existe la
informacién solicitada.

No obstante, para dar certeza juridica de la busqueda al peticionario, la UAF, a través de
esta Coordinacion a mi cargo, solicita se confirme la declaracion de inexistencia de |
informacicn requerida por el particular al Comité de Transparencia de este organismo\
con fundamento en el articulo 143 de la Ley Federal de la materia, de conformidad con las
siguientes circunstancias:

= 2023
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e Tiempo. La busqueda de la informacion solicitada abarcéd el periodo comprendido
entre el 31 de agosto de 2022 a |a fecha en que suscribic la solicitante su peticion.

¢ Modo: Se revisaron los archivos existentes de la Unidad de Administracion y Finanzas
de IMSS-BIENESTAR, as/ como de las dreas que la conforman, incluyendo la CRH, tanto en
los expedientes fisicos y electronicos.

e Lugar. La busqueda se realizé a archivos de tramite, de concentracion y de
comprobacion administrativa inmediata de la Unidad de Administraciéon y Finanzas de
IMSS-BIENESTAR, asi como en sus diferentes Coordinaciones, incluyendo la CRH.

s Responsable: Titular de la Coordinacion de Recursos Humanos.

Por lo anterior, se solicita se tenga por cumplida la resolucion que nos ocupa vy se deje sin
efectos el apercibimiento decretado.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.”(sic)

Respuesta de la Coordinacién de Administracion de Némina Federalizada e IMSS-
BIENESTAR

“En atencion al oficio No. IB-DT-580-2023, de fecha 22 de noviembre del presente afo, en
el que derivado de la respuesta otorgada a la solicitud de informacion numero
333021323000033, por las diversas Coordinaciones que integran la Unidad de
Administracién de Finanzas (Unidad); notifican la Resolucion de Cumplimiento, radicado
con el nimero de expediente RRA 13340/23, en la que el Pleno del INAI, estimé procedente
MODIFICAR la respuesta formulada, con fundamento en lo establecido en el articulo 157,
fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, conforme
a lo siguiente:

Solicitud 333021323000033:

WModalidad preferente de entrega de informacion:
Entroga a través del portal

Descripcion clara de ia solicitud de informacion;

Buenas noches. Solicilo conocer &l nombire del Sindicato mayentane al que estan
afiados jos tragajacores de ese orgamsma (el cual forma parle de su Junta de
Goabigrno)

Asirusms, regliero a toma de nota y el documenta de remistra de dicho Sinticalo ante
ia autcndod laboral corespondiente Gracias

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en los considerandos de la presente resolucion y con
fundamento en lo que establece el articulo 157, fraccion HI de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se REVOCA la respuesta emitida por
Servicios de Salud del instituto Mexicano del Sequro Social para el Bienestar.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 157, dftimo pdrrafo de ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica se instruye al sujeto obligado para que,
en un término no mayor de 10 dias habiles, contados a partir del dia hdbil siguiente al de
su notificacion cumpla con la presente resolucion, y en términos del articulo 159, pdrrafo
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segundo del referido ordenamiento legal, informe a este Instituto sobre su cumplimiento.
.SiC

Al respecto e informo que con fundamento en los articulos 6, inciso A, fracciones | a VI de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, 4, 6, 8,19, 20, 21, 23, de la Ley
General de Transparencia y Acceso d la Informacion Publica (LGTAIP) 1, 2,3, 5,9, 10, 13, 15, 16
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, estando dentro del
termino correspondiente; es dable senalar o siguiente:

En virtud de la informacion requerida y conforme a las atribuciones conferidas por el
articulo 42 del Estatuto Orgdnico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar, la informacion restante, es responsabilidad de drea diversa a la
nuestra, por lo que no es de nuestra competencia.

Sin mds por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo..”(sic)

Con fecha, 05 de diciembre de 2023, la Unidad de Atencién a la Salud a través de Correo
Electrénico Institucional, dio contestacion en los terminos siguientes:

“En atencion al oficio Neo. IB-DT-639-2023, mediante el cual refiere que a traves del Sistema
de Comunicacion con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia
gue administra el Institutce Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), se notificé la Resolucion de Cumplimiento del
Recurso de Revisicn RRA 13340/23, interpuesto en contra de la respuesta otorgada
inicialmente a la solicitud de informacion numero de folio 333021323000033, en la que el
peticionario en lo medular requirio:

Descripcion ¢lara de la solicitud de informacion:

Buenas noches Sobcito conocer el nombre del Sindicato mayontans al que estan
afiiades los trabgjadores de ese organismo (el cual forma parte de su Junta de
Gobierno)

Aspmusmo. requera 1 loma de nota y el documento de reqistro de dicho Simdicato ante
la autornidad laboral correspondiente. Gracias

Teniendo gue en la citada resolucion emitida en el recurso de revision RRA 13340/23, la
autoridad resolutora sustancialmente determind:
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Al respecto, considerando que la Unidad de Atencion a la Salud (UAS), asume competencia
en los términos ordenados; resulta pertinente establecer la siguiente precision en relacion
a la conclusion que arriba el ente resolutor, del porque Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Biznestar IMSS-BIENESTAR, a traves de la Unidad de
Atencion a la Salud es competente para conocer sobre o solicitado por el peticionario:

Si bien en la resolucion a cumplimentar, se establece que el sustento normativo alusivo a
la Unidad de Atencion a la Salud, por el que el ente resolutor determind que dicha Unidad
es competente para conocer sobre el tema en particular, se limita a lo establecido en ef
articulo 25, fraccion I, del Estatuto Orgdnico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Sequro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), el cual en lo medular establece:

Articulo 25. Son facultades y atribucicnes de la Unidad de Atencion a la Salud:

()

1. Dirigir la elaboracion y difundir la normatividad institucional, autorizada por fa Junta de
Gobierno, gue regule la prestacion de los servicios de salud de acuerdo con las politicas e
instancias normativas del Sistema Nacional de Salud, relativo a las estrategias y acciones
para prevencion y atencion de los principales darios a la salud de la poblacicn objetivo, gue
esté bajo la responsabilidad del IMSS- BIENESTAR.

Sin embargo, lo cierto es que, bajo una desafortunada interpretacion que se realiza a dicho
numeral, erroneamente se pretende ligar el tema de existencia de sindicato, toma de nota
sindical, etc, a una funcion sustantiva del area meédica, como lo es el dirigir la elaboracién
ydifundir de lo normatividad institucional gue regula la prestacion de los servicios de salud.

Por lo tanto, existe falta de congruencia juridica, entre la determinacion establecida por el
ente resolutor de que la UAS es competente para pronunciarse sobre la peticion del
recurrente, versus el sustento juridico que dicho ente resolutor establece (articulo 25, fracc.
I, del Estatuto Orgdnico Servicios de Salud del [nstituto Mexicano del Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)) para fundamentar la aludida competencia de la UAS.

Precisado lo anterior, de conformidad con lo establecido por los articulos 130, parrafo cuarto
v 133, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. En donde el
primero de dichos articulos establece que los sujetos obligados deberdn otorgar acceso o
los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a document
de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones; y el articulo 133, refiere dg\
manera medular que las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las\
solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacion o
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deban teneria de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que
realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

Se informa que, después de haberse realizado una busqueda exhaustiva y razonable en los
archivos de la Unidad de Atencion a la Salud, no existe la informacién solicitada, ya que
no se cuenta con facultades para tenerla.

Para dar certeza juridica de la busqueda al peticionario se solicita se declare la inexistencia
de la informacion requerida por el particular, con fundamento en el articulo 143 de la Ley
Federal de la materia, de conformidad con las siguientes circunstancias:

e« Tiempo: La busgueda de la informacion solicitada abarco el periodo comprendido
entre 31 de agosto de 2022 al 05 de diciembre de 2023.

e Modo: Se revisaron los archivos fisicos y electronicos existentes de la Unidad de Atencion
a la Salud.

e Lugar: La busqueda se reaqlizé en las oficinas ubicadas en calle Gustave E. Campa,
Colonia Guadalupe Inn, Alcaldia Alvaro Obregdn, C.P. 01020

Reiterando que la Unidad de Atencion a la Salud del IMSS-BIENESTAR no cuentan con
atribuciones respecto al “nombre del Sindicato Mayoritario al que estan afiliados los
trabajadores de este organismo”

Sin otro particular, se envia un cordial saludoe.”(sic)

XIV. Con fecha, 05 de diciembre de 2023, la Coordinacién de Transparencia y Vinculacion a través
de Oficio No. CTV-IB-0053 -2023, dio contestacion en los términos siguientes:

“Me refiero al oficio IB-DT-637-2023 de fecha 29 de noviembre de 2023, relacionado ol Turno
para dar atencion a la resolucion de Cumplimiento, identificado con numero de expediente
RRA 10305/23, interpuesto en contra de lo respuesta otorgada a la solicitud de acceso a lg
informacion con folio 333021323000033, mediante el cual hace del conocimiento que el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INA!), a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, notificé a la Unidad
de Transparencia, la resolucion antes citada y estimod procedente REVOCAR la respuesta
formulada por el Sujeto Obligado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), conforme a lo siguiente:

“Por lo tanto, este Instituto considera FUNDADO el agravio de la persona recurrente
expresado contra la declaraciéon de incompetencica que hize valer Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar. En consecuencia, con fundamento
en el articulo 157, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, este Organismo Auténomo considera que lo conducente es REVOCAR la respuasta
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar e instruirle
a efecto de que asuma competencia para conocer de lo requerido por el hay recurrente,
turne la solicitud inicial a: (i} ia Unidad de Atencion a la Salud; (i} a la Unidad de
Administracion y Finanzas, (iii) o la Secretaria Técnica de la Junta de Gobiernc; y fiv) a la
Prosecretaria de dicho érgano, o efecto de que realice la busgueda de la informacion
requerida inicialmente y emitan las respuestas que g derecho correspondan.”..(sic)

Al respecto, en mi calidad de Titular de la Coordinacion de Transparencia y Vinculacion y
Prosecretario de la junta de gobierno de Servicios de Salud del Institutc Mexicano del
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Seguro Social para el Bienestar (IMS5-BIENESTAR), mismo que acredito en términos del
Acuerdo 10°E.03/1123.R, mediante el cual se realizé nombramiento del suscrito en la
Décima Sesion Extraordinaria de ja Junta de Gobierno de esta dependencia, de fecha 06
de noviembre de 2023, se anexa copia simple al presente ocurso.

Asi mismo, tomando en considerdcién el contenido de la resolucion de fecha 15 de
noviembre de 2023, emitida por el pleno de ese Organo Garante, y con fundamento en e/
articulo 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en
relacion con el articulo 130, parrafo cuarto, en el que establece que Jos sujetos obligados
deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estéen
obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones;
después de realizar una busqueda amplia y exhaustiva de la informacién solicitada no se
encontro informacion relacionada con la misma.

Igualmente, no se omite hacer mencion gue, por cuanto hace a la Secretaria Técnica de
la Junta de Gobierno de esa dependencia, el Servidor Publico designado para fungir con
dichas funciones, pertenece al Instituto Mexicano del Seguro Social - IMSS ORDINARIO;
en ese sentido, dicho pronunciamiento corresponde a una dependencia diversa, por
ende, no se cuentd con la informacion requerida.

No obstante ello y, con la finalidad de dar certeza juridica de la busqueda efectuada, esta
Prosecretaria de la Junta de Gobierno de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) solicita se confirme la declaracion de
inexistencia, a través del Comité de Transparencia de este organismo, respecto de la
informacion requerida por el particular, estoc un vez que fue puesta a consideracion el
ambito de competencia del IMSS-BIENESTAR, en términos de los articulos 44, fraccion Il y
138, fraccion |l de la LGTAIP, en relacion con los articulos 65, fraccion i1y 141, fraccion Il de lo
LFTAIP. '

Robustece lo expuesto con antelacion, el criterio 04/19, emitido por el Pleno del {instituto
Nacional de Transparencia, Accese a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales (INA!), que a la letra sefala:

“Propdsito de la declaracion formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités de
Transparencia emitan una deciaracion que confirme la inexistencia de la informacion
solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la
ubicacion de la informacion de su interés, por lo cual, el acta en el que se haga constar esa
declaracion formal de inexistencia, debe contener los elementos suficientes para generar
en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo de [a busqueda de lo solicitado.”

Con fundamento en el articulo 143, de la Ley Federal en la materia, se expone de manera
fundada y motivada lo anteriormente serialado.

o Tiempo: La busqueda de la informacion solicitada abarcé el periodo comprendido
entre el 31 de agosto de 2022 al 05 de diciembre del afio 2023.

s Modo: Se revisaron los archivos existentes de la Prosecretaria de la Junta de Gobierno
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR), asi como de las dreas que la conforman.

» Lugar: La busqueda se realizdo a los archivos de tramite, de concentracion y de
comprobacion administrativa inmediata de la Prosecretaria de Ila Junta de Gobierno dg
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS

BIENESTAR), sin que se localizara la informacion.

£
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e Responsable: £/ Prosecretario de la Junta de Gobierno de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), quien a su vez
es Titular de la Coordinacién de Transparencia y Vinculacion de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar.

Por lo anterior, se solicita, a ese drgano garante, se tenga por cumplida y acatada la
resolucion gue nos ocupa, en los términos expuestos.

Sin otro particular, reciba un cordial salude.”(sic)
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de acceso a la informacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 44,
fraccion 1l y 138, fraccion |l de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP); asi como en los diversos 65, fraccion I, y 141, fraccion |l de |la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP).

Al respecto, los preceptos de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
prevén lo siguiente:

“Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

Il Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materio de ampliacion del plaze de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los sujetos obligadaos;

“Articulo 138. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el Comité de
Transparencia:

II. Expedira una resolucion gue confirme la inexistencia del Documento;

Asimismo, los preceptos citados de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica preven lo siguiente:

“Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendran las facultades y atribuciones siguientes:
1. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacion del plazo de respuesta,

clasificacion de la informacicén y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las Areas
de los sujetos obligados;

"

“Articulo 141. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, serd §
aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo
Septimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

1. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

RESUELVE
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PRIMERO. Se CONFIRMAR |z inexistencia invocada por la Unidad de Administracién y Finanzas a
través de |la Coordinacién de Recursos Humahos y la Coordinacién de Administracion de Nomina
Federalizada e IMSS-BIENESTAR, asi como de la Unidad de Atencidn a la Salud y la Coordinacion
de Transparencia y Vinculacién respecto a "el nombre del Sindicato mayoritario al que estdn
afiliados los trabgjadores de ese organismo (el cual forma parte de su Junta de Gobierno”,
requerido por el particular, con fundamento en el articulo 143 de la Ley Federal de la materia.

SEGUNDO. Publiguese la presente resolucion en el sitio de Internet de esta entidad.
TERCERO. Notifiquese al solicitante la presente resolucion.

CUARTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43 Y 44 de la LGTAIP, articulos 64 y 65 de la
LFTAIP, articulos 83 vy 84 de la LGPDPPSO, asi como en las Reglas las Reglas de Integracion y
Operacion del Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR), la presente resoluciéon, que ha sido votada y aprobada
de manera electrénica por los Integrantes del Comité de Transparencia. La presente resolucion
podrd ser consultada con las firmas autdgrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha de la presente resolucion, en el Portal electronico del IMSS-BIENESTAR.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia del Servicios
de Salud IMSS-BIENESTAR.

(

LIC. MIGUEL BAUT@ HERNANDEZ MTRA. SANDR RES PEREZ
TITULAR DE LA UNIDAD TRANSPARENCIAY COORDINADORA DE VI CION OPERATIVA Y
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA SUPLENTE DEL TITULAR BEb ORGANO INTERNO
DE CONTROL EN SERVICIOS\DE SALUD IMSS-
BIENESTAR

ﬁm ) 2023

i’ Fran cisco
E h\s,_f,_, }. VILLA
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M E X I C G i’f\;{SS Asunto: Resolucion de Inexistencia

Recurso de Revision: RRA 13340/23

LIC. BRAULIO CESAR ARTEAGA PEREZ
TITULAR DESIGNADO COMO RESPONSABLE
DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS.

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IB-009-2023, APROBADA POR EL COMITE DE

TRANSPARENCIA EL DA 13 DE DICIEMBRE DE 2023
({"s j 2023
AL Francisco

VIEH4
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Pzgina 17 de 17



