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Ciudad de México, a 24 de abril de 2025 

Vistos: Para resolver la ampliacién de plazo de la solicitud de acceso a la informacién publica 
con numero de folio 333021325000677. 

ANTECEDENTES 

L Con fecha 21 de marzo de 2025, se recibié, a través de la Plataforma Nacional de 
Transparencia (PNT) de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social 
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), |a solicitud de acceso a la informacién publica 
identificada con nimero de folio 333021325000677, en |a que se requirid lo siguiente; 

“Requiero absolutamente toda la documentacion que exista sobre el proceso de 
supervisién que Hlevan a cabo autoridades de IMSS BIENESTAR en el drea de recursos 
humanos del hospital de nombre Centro Especializado de Atencién a Personas con 
Discapacidad Visual del estado de México, en relacién af control de listas de asistencia del 
personal de las nuevas bases otorgadas en jufio de 2024 ya que éstas siguen siendo 
manejadas por personal del ISEM, y existen grandes irreqularidades y manipulacién de 
dichas listas por parte de la jefa de recursos humanos; pues existe evidencia del alto indice 
de faltas y retardos de personas que simpatizan con recursos humanos, y que no se les 
han aplicado los descuentos correspondientes. Asf como se me dé evidencia de las listas 
de todo el personal de las nuevas bases otorgadas en julio de 2024.” (sic). 

II. Mediante el Sistema de Gestién de Solicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de 
IMSS-BIENESTAR, con fecha 24 de marzo de 2025, turné !a solicitud de referencia a la 
Coordinacién Estatal de IMSS-BIENESTAR en el Estado de México, debido a que por 
las funciones que realiza pudiera contar con la informacién reguerida por el particular, 
de conformidad con el Estatuto Orgénico de IMSS-BIENESTAR. 

IIL. Con fecha 3 de abril de 2025, mediante el SGSOL, la Coordinacién Estatal de IMSS- 
BIENESTAR en el Estado de México, solicité a través del Of No. 
IB/CEEM/]S)/DC/0112/2025, la ampliacién de plazo para brindar respuesta en los 
términos siguientes: 

“Al respecto, me permitido hacer de su conocimiento que derivado del escaso personal y 
de la excesiva carga de trabajo con fa que cuenta esta Coordinacién, resulta necesario 
solicitar atentamente de su invaluable apoyo para que sea otorgada una ampliacién del 
plazo concedido inicialmente para responder fa solicitud en mencién y estar en 
posibilidad de contestarla a cabalidad, lo anterior al amparo de los articulos 132 de la 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica ¥ 135 segundo pdrrafo 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.” (sic) 

Iv. En virtud de lo anterior, este Comité de Transparencia procede a valorar lo 
manifestado, conforme a los siguientes: 
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CONSIDERANDOS 

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para confirmar, modificar o, en su 

caso, revocar la solicitud de ampliacién de plazo para brindar respuesta a la solicitud de acceso 

a informacién publica propuesta por la Coordinacidon Estatal de IMSS-BIENESTAR en el 

Estado de México, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 40, fraccion II y 134, 

parrafo segundo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, que a 

la letra sefiala: 

Ley Genergl de Transparencia y Acceso a le Informacion Publica 

“Articulo 40. Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes atribuciones: 

L] 
II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de ampliacién del plazo 

de respuesta, clasificacion de la informacion y decloracion de inexistencia o 

incompetencia, que sean adoptadas por las personas titulares de los Areas 

correspondientes de los sujetos obligados...” 

Articulo 134. Lo respuesta a la solicitud deberd ser notificada o la persona interesada en 
el menor tiempo posible, que no podrd exceder de veinte dias, contados a partir del dio 

siguiente o lo presentocién de aquélla. 

Excepcionalmente, el plazo referido en el pdrrafo anterior podrd ampliarse hasta por diez 
dias mds, siempre y cuando se justifiguen de manera fundada y motivada las razones 

ante ef Comité de Transparencia, y este emita lu resolucion respectiva, la cual deberd 
notificarse a la persona solicitante antes de su vencimiento.” 

SEGUNDO. Este drgano colegiado considera procedente confirmar la ampliacién de plazo para 

dar respuesta a la solicitud que nos ocupa, pues se estima acertado que la Coordinacién 

Estatal del Estado de México, cuente con el tiempo necesario para continuar con la bisqueda 

minuciosa de la informacidn solicitada, derivado del escaso personal y de la excesiva carga de 

trabajo. 

RESUELVE 

PRIMERO. Se CONFIRMA la ampliacién de plazo de la solicitud de acceso a la informacién 

publica identificada con el nimero de folio 333021325000677, solicitada por la Coordinacién 

Estatal de IMSS-BIENESTAR en el Estado de México. 

SEGUNDO. Publiquese la presente resolucion en el Portal Electrénico Institucional de esta 

entidad. 
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TERCERO. Notifiquese al solicitante a través de la PNT la presente resolucién y a las areas 
involucradas en la atencién de la solicitud de mérito. 

CUARTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 19, 20, fracciones Iy XVI, 39, sequndo parrafo 
y 40, fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, asf como 
en las Reglas 8, fracciones IIl y VII, 9, fracciones VI y IX, 15, 16, 17 y 18 de las Reglas de 
Integracion y Operacién del Comité de Transparencia de IMSS-BIENESTAR, la presente 
resolucion, ha sido votada y aprobada de manera electrénica por las personas servidoras 
publicas integrantes del Comité de Transparencia, y podra ser consultada con las firmas 
autdgrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de la presente 
resolucion, en el Portal Electrénico Institucional de IMSS-BIENESTAR. 

Asf, por unanimidad de votos, lo resolvieron las personas servidoras publicas integrantes del 
Comite de Transparencia de IMSS-BIENESTAR. 

LIC. RAQUEL NAVA NIEVES C.P. FERNANDO GODOY MARTINEZ 
TITULAR DE DIVISION ADSCRITA A LA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE 
COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL EN SERVICIOS DE SALUD DEL 

VINCULACION, SUPLENTE DE LA INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 

PRESIDENTA DEL COMITE DE SOCIAL PARA EL BIENESTAR 

TRANSPARENCIA 

DESIGNACION MEDIANTE OFICIO No. IB-DG-21v-001-2025, g 
DE FECHA 08 DE ENERO DE 2845 / 

¥ 

/ //////// 
MTRG. DAVIS ME (IDAORTEGA 

¥TULAR DE LA COORDINACION DE SERVICIOS 

GENERALES Y TITULAR DEL AREA 

COORDINADORA DE ARCHIVOS 

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-1B-064-2025, APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS POR LAS 
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL DfA 24 DE ABRIL DE 2025, 
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