
Comité de Transparencia 

CT-IB-054-2025 

Gobierno de IMSS BIENESTAR Asunto: Resolucion de Versién - [ ] 

MeXICO | SERV ICOS DE SALUD Publica 
Solicitud de Acceso a Informacién: 

333021325000596 

Ciudad de México, a 09 de abril de 2025 

Vistos: Para resolver la versién piiblica de la solicitud de acceso a la informacién publica con 
namero de folio 333021325000596. 

ANTECEDENTES 

I Con fecha 12 de marzo de 2025, se recibid, a través de la Plataforma Nacional de 
Transparencia (PNT) de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social 
para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), la solicitud de acceso a la informacién publica 
identificada con nimero de folio 333021325000596, en la que se requiri6 lo siguiente: 

“Por medio de la presente, me dirijo a ustedes en mi cardcter de representante legal [...] 
para solicitar su amable apoyo con una copia digitalizada de fos contratos firmados 
relacionados con los siguientes niimeros; LA-E113-2022-MATCUR-INSABI-025- 
2023/2024 « LA-E113-2022-MATCUR-INSABI-124-2023/2024  Asf como sus respectivos 
convenios ante el IMSS-Bienestar, que fueron adjudicados a mi representada. 
Actualmente, solo contamos con una copia simple de dichos documentos, la cual fue 
proporcionada parq el trdmite de la fianza. Agradeceriomos mucho si pudieran enviarnos 

las copias digitalizadas de estos contratos a la mayor brevedad posible. Quedo atento a 
sus comentarios y a cualquier informacion adicional que puedan necesitar. Agradezco de 

antemano su atencidn a esta solicitud.” (sic). 

IL Mediante el Sistema de Gestién de Solicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de 
IMSS-BIENESTAR, con fecha 13 de marzo de 2025, turné la solicitud de referencia a la 

Unidad de Administracién y Finanzas, debido a que por las funciones que realiza 

pudiera contar con la informacién requerida por el particular, de conformidad con el 
Estatuto Organico de IMSS-BIENESTAR. 

IIL. Con fecha 28 de marzo de 2025, mediante el SGSOL, la Division de Modernizacién 

Administrativa adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas, solicitd a través 

del oficio IB-UAF-DMA-382-2025, se someta a consideracion del Comité de 

Transparencia la aprobacion de la versi6n pulblica para brindar respuesta en los 

términos siguientes: 

"Respecto a los contratos identificados como 3 y 4, se solicita que sean sometidos ante el 

Comité de Transparencia para su clasificacidn por contener datos personales, y asi 

atender el acceso de informacién pdblica, de conformidad al articulo 140 de Ia Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LFTAIP), por lo cual, a fin de cumplir 

con lo sefialade en el numeral antes mencionado, me permito enunciar lo siquiente: 

Fundamento: articulos 116 primer pdrrofo de la Ley General de Transparencia y Acceso 

a la Informacién Pdblica (LGTAIP); 113 fraccidn I de la LFTAIP y el Trigésimo Octavo, 
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fraccion I de los Lineamientos Generales en materia de clasificacién y desclasificacion de 
la informacidn. 

Motivacion: lo LGTAIP contempla que debe considerar informacidn confidencial la que 

contenga datos personales concernientes o una persona identificada o identificable y a la 

gue sélo tendrd acceso su titular, tal como: Nombre de persona identificada o 

identificable no contratante, cargo, domicilio, teléfono (oficina y celular) y correo 

electrénico.” (sic) 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente 

procedimiento de confirmacién, aprobacién, modificacién o, en su caso, revocacion de la 
version publica propuesta por la Division de Modernizacién Administrativa, drea adscrita a 

la Unidad de Administracién y Finanzas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 

44, fraccion II, 106, fraccion I, 111 y 116 parrafos primero y sequndo de la Ley General de 

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 65, fraccién 11, 98, fraccion 1, 108, 113, fraccién 

I, 118 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y de 
conformidad con lo dispuesto en el articulo Noveno Transitorio del DECRETO por el que se 

expiden la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y se reforma el 
articulo 37, fraccion XV, de la Ley Organica de la Administracién Pablica Federal, publicado en 

el Diario Oficial de la Federacidn e 20 de marzo de 2025, que a la letra sefialan: 

que a la letra sefialan: 

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica 

“Articufo 44. Cada Comité de Tronsparencia tendrd las siguientes funciones: 

[.] 
I. Confirmar, madificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del 

plazo de respuesta, clasificacion de la informacién v declaracién de inexistencia o de 

incompetencia realicen los titulares de las Areos de los sujetos obligados; 

Articulo 106. La clasificacidn de la informacién se llevard a cabo en el momento en que: 

I Se reciba una solicitud de acceso o la informacion; 

] 

Artieulo 111. Cuando un Documento contengg partes o secciones reservadas o 

confidenciales, los sujetos obligodos, para efectos de atender uno solicitud de 

informacién, deberdn elaborar una Versién Pdblica en la que se testen las partes o 

secciones clasificados, indicando su contenide de manera genérica y fundando y 
motivando su clasificacién, 

® 
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Articule 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personaies 
concernientes o una persona identificada o identificable. 

Lo informacion confidencial no estard sujeta o temporalidad alguna y sélo podrdn tener 
acceso a efla los titulares de fa misma, sus representantes y los Servidores Publicos 
facuitados para effo. [...J" 

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica 

"Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendrdn las facultades y otribuciones 
siguientes: 

{..] 
II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del 
plazo de respuesta, clasificacidn de la informacion y declaracion de inexistencia o de 
incompetencia realicen los titulares de las Areas de fos sujetos obligados; 
-1 
Articule 98, La clasificacidn de la informacidn se llevord a cabo en el momento en que; 
I Se reciba una solicitud de acceso a la informacion; 

{1 

Articulo 108. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o 

confidenciales, los sujetos obligodos, pora efectos de atender una solicitud de 

informacién, deberdn elaborar una Versidn Pdblica en fa que se testen las partes o 
secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y 

motivando su clasificacion. 

Articulo 113. Se considera informacion confidencial: 

I La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o 

identificable; 

[.J 

Articulo 118, Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas 

o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus dreas, para efectos de atender una 

soficitud de informacion, deberdn elaborar una versién pdblica en la que se testen las 
partes o secciones clasificaduas, indicando su contenido de manera genérica, fundando y 
motivando su clasificacidn, en términos de lo que determine el Sistema Nacional. 

Articulo 119. los sujetos obfigados deberdn procurar que los sistemas o medios 
empleados para eliminar lo informacién en las versiones publicas no permitan la 

recuperacion o visualizacion de la misma.” 

DECRETO por el que se expiden la Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Informacion Piblica; y se reforma el articulo 37, fraccién XV, de la Ley Orgdnica de 

fa Administrocién Piblica Federal. 
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“Noveno. - Los procedimientos iniciados con anterioridod a la entrada en vigor de este 

Decreto ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a fa Informacién y Proteccion 

de Datos Personales, en materia de acceso o la informacion pablica, se sustanciardn ante 

Transparencia para el Pueblo conforme a los disposiciones aoplicables vigentes af 

momento de su inicio.” 

SEGUNDO. Que, en terminos de los artfculos 97, parrafo tercero, de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 100 de la Ley General de Transparencia y 

Acceso a la Informacién Pablica y numerales Cuarto, Quinto y Noveno de los Lineamientos 
generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la 
elaboracion de versiones publicas, los titulares de las areas, son responsables de clasificar la 
informacion, al ser la instancia encargada de la produccién de documentos en el 4mbito de 

sus atribuciones y conocedores de la misma, estan en posibilidad de identificar, de acuerdo a 

las actividades que llevan a cabo, si cuentan o no con la informacién requerida y si ésta es 

susceptible de ser informacion clasificada. 

TERCERO. La Divisibn de Modernizacion Administrativa, adscrita a la Unidad de 

Administracién y Finanzas, como 4rea generadora de la informacién, pone a disposicién de 
este cuerpo colegiado, bajo su mads estricta responsabilidad, la versién pudblica de los 
“contratos LA-E113-2022-MATCUR-INSABI-025-2023/2024 y LA-E113-2022-MATCUR-INSABI-124- 

2023/2024", que forman parte de lo solicitado por el particular, mismo que contiene datos tales 
como: Nombre de persona identificada o identificable no contratante, cargo, domicilio, 

teléfono (oficina y celular) y correo electrénico, por considerarse informacién confidencial 

que hace identificable a una persona, de conformidad con lo establecido en los articulos 1186, 
parrafo primero y segundo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion 
Pdblica y 113, fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 
asi como el numeral Trigésimo octavo, fraccion I de los Lineamientos generales en materia de 
clasificacion y desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones 
publicas. 

CUARTO. Una vez revisado y analizado el contenido de la versién plblica del area de 
referencia, se advierte que se testé la siguiente informacion: Nombre de persona 
identificada o identificable no contratante, cargo, domicilio, teléfono (oficina y celular) 
y correo electrénico, debido a que la misma se considera como datos personales, que hacen 
a una persona fisica identificada o identificable, y de la informacién que se esta clasificando, 
se advierte que puede hacer identificable directa o indirectamente al particular, a través de 
informaci6én que por esta via se clasifica, ya que la misma tiene las siguientes consideraciones! 

Nombre de persona identificada o identificable no contratante: El nombre es un atributo 
de la personalidad, esto es la manifestacion del derecho a la identidad y razén que por simisma 
permite identificar a una persona fisica, por lo que debe evitarse su revelacién por no ser 
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objeto o parte de las actuaciones en gue se encuentra inserto, por lo que su proteccién resulta 

necesaria, conforme a lo dispuesto en el articulo 113, fraccién I de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica. 

Cargo: Se considera que el cargo que ostenta una persona fisica en determinada empresa 
constituye informacidén que solo le atafie a conocer a su titular en tanto que da cuenta de 

informacion de indole personal, en el entendido que podria dar cuenta de la actividad que 
realiza en una determinada empresa privada y que eligid en torno a su libre desarrollo de su 

personalidad, lo que recae en su esfera intima, en razén de ello dicha informacién es de 
caracter confidencial, conforme a lo dispuesto en el articulo 113, fraccién I de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. 

Domicilio: Al ser el lugar en donde reside habitualmente una persona fisica, constituye un 
dato personal y, por ende, confidencial, ya que su difusién podria afectar la esfera privada de 
la misma. Por lo tanto, el domicilio de particulares se considera confidencial, y sélo podra 
otorgarse mediante el consentimiento expreso de su titular, en virtud de tratarse de datos 

personales que reflejan cuestiones de la vida privada de las personas, conforme a lo 

dispuesto en el articulo 113, fraccién I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Informacidn Puablica. 

Numero de teléfono (oficina y celular): El nimero telefénico se refiere al dato numérico 

asignado para la prestacién del servicio de telefonia celular con una empresa o compaiiia que 

lo proporciona, atento a una concesion del Estado, y al ser asignado un ndmero de teléfono 

fijo y/o celular para uso particular permite localizar a una persona fisica identificada o 

identificable; por lo que, cuando este dato hubiere sido entregada a los sujetos obligados para 

un determinado propdsito o hubieren sido obtenidos en ejercicio de sus funciones, analisis 
que resulta aplicable al presente caso, debe considerarse como un dato confidencial que sélo 
podra otorgarse mediante el consentimiento expreso de su titular, por lo que constituye un 

dato personal confidencial, conforme a lo dispuesto en el articulo 113, fraccién I de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

Correo electrdnico: Se puede asimilar al teléfono o domicilio particular, cuyo nimero o 
ubicacion, respectivamente, se considera como un dato, por lo que constituye un dato 
personal, toda vez que es otro medio para comunicarse con la persona titular del mismo y la 

hace localizable. Asi también, Asi también, se trata de informacién de una persona fisica 

identificada o identificable que, al darse a conocer, afectaria la intimidad de la persona, por lo 

que constituye un dato personal confidencial, conforme a lo dispuesto en el articulo 113, 

fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica. 

QUINTO. Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los articutos 44, fraccion II, 106, 

fraccion I, 111, 116, parrafo primerc y segundo de la Ley General de Transparencia y Acceso a 
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la Informacion Publica; 65, fraccidn II, 98, fraccién 1, 108, 113, fraccion I, 118 y 119 de la Ley 

Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y de acuerdo con lo manifestado 
por el area, este Comité de Transparencia CONFIRMA la clasificacion de la informacién como 

confidencial de los datos testados en las versiones publicas de los documentos sefialados en 
los considerandos del presente instrumento, 

RESUELVE 

PRIMERO. Se CONFIRMA la clasificacion CONFIDENCIAL de la versién pablica de los contratos 
LA-E113-2022-MATCUR-INSABI-025-2023/2024 y  LA-E113-2022-MATCUR-INSABI-124- 
2023/2024, propuesto por la Divisién de Modernizacién Administrativa, adscrita a la Unidad 
de Administracion y Finanzas, como area generadora de la informacién. 

SEGUNDO. Notifiquese al solicitante a través de la PNT la presente resolucién. 

TERCEROQ. Publigquese |a presente resolucion en el sitio de Internet de esta entidad. 

CUARTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 fraccién V1, 43 y 44, fraccion II de 1a 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion PuUblica, articulos 64 y 65, fraccién I de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, y de conformidad con lo 
dispuesto en el articulo Noveno Transitorio del DECRETO por el que se expiden la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; y se reforma el articulo 37, fraccion XV, de 
la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la 
Federacion el 20 de marzo de 2025 asi como en las Reglas 8, fracciones IIl y VII, 9, fracciones VI 
y IX, 15, 16, 17 y 18 de las Reglas de Integracién y Operacidn del Comité de Transparencia de 
IMSS-BIENESTAR, |a presente resolucidn, ha sido votada y aprobada de manera electrénica por 
las personas servidoras piblicas integrantes del Comité de Transparencia, y podra ser 
consultada con las firmas autégrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a 
la fecha de la presente resolucién, en el Portal Electrénico Institucional de IMSS-BIENESTAR. 

Asi, por unanimidad de votos, lo resolvieron las personas servidoras plblicas integrantes del 
Comité de Transparencia de IMSS-BIENESTAR, 
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LIC. RAQUEL NAVA NIEVES C.P\FERNANDOGOBGY MARTINEZ 
TITULAR DE DIVISIGN ADSCRITA A LA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE 
COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL EN SERVICIOS DE SALUD DEL 

VINCULACION, SUPLENTE DE LA INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
PRESIDENTA DEL COMITE DE SOCIAL PARA EL BIENESTAR 

TRANSPARENCIA 

DESIGNACION MEDIANTE OFICIO Ne. [B-DG-CRY-# 

DE FECHA 0B DE ENERD DE 2025 

TITULAR DE LA COORDINACION DE 

SERVICIOS GENERALES Y TITULAR DEL AREA 

COORDINADORA DE ARCHIVOS 

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IB-054-2025, APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS POR LAS 

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL DA 09 DE ABRIL DE 2025. 
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