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Asunto: Resolucidn de Versién Piiblica &, 
Solicitud de Acceso a Informacién: 

333021324001997 11-'._-'_-; 

Gobierno de México IMSS BIENESTAR 

Ciudad de México, a 06 de enero de 2025 

Vistos: Para resolver la version publica de la solicitud de acceso a la informacion publica con 
numero de folio 333021324001997. 

ANTECEDENTES 

L Con fecha 07 de noviembre de 2024, se recibi6, a través de la Plataforma Nacional de 
Transparencia de Servicios Publicos de Salud IMSS BIENESTAR, la solicitud de acceso a 
la informacion puablica identificada con nimero de folio 333021324001997, en la gue se 
requirié o siguiente; 

“Que informe la dependencia cualquier tipo de relacién que tenga con lo empresa 
denominada Nomipay,aportando de manera electrénica todos Yy coda uno de los 
documentos jurfdicos que permitan el intercambio de informacion de dotos personales 
de los servidores piibficos. 

Que informe la dependencio y aporte soporte documental del ocurso que le permite o la 
empresa denominada Nomipay el manejo y uso de los datos personales de los 
trabojadores que presentan retenciones diversas con terceros por cualguier concepto. 

Que informe la dependencia el porcentaje que recibe de Nomipay o bien Nomipay cobra 
por operar las retenciones a terceros, asf como cualquier tipo de documento o factura 
que emane de esta accion. 

Que informe la dependencia mediante que documento legal, las empresas identificadas 
comg terceros pueden manipular y proporcionar los datos personales de los servidores 
publicos, lo anterior para cualquier tipo de contratacién o némina de todos y cada uno 
de los trabajadores que reciben su pago de némina mediante el OPD IMSS-Bienestar” (sic). 

Ii. Mediante el Sistema de Gestidn de Solicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de 
IMSS BIENESTAR, con fecha 07 de noviembre de 2024, turné la solicitud de referencia a 
la Unidad de Administracién y Finanzas, debido a que por las funciones que realiza 
pudiera contar con la informacién requerida por el particular, de conformidad con el 
Estatuto Organico de IMSS BIENESTAR. 

III. Con fecha 03 de diciembre de 2024, se aprobé la resolucién CT-IB-195-24, donde se 
otorgd la ampliacién de plazo a la Coordinacién de Administracién de Némina 
Federalizada e IMSS BIENESTAR, adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas. 
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v, Con fecha 31 de diciembre de 2024, la Unidad de Administracién y Finanzas, a través 

de la Coordinacion de Administracién de Nomina Federalizada e IMSS BIENESTAR, 

remitio su pronunciamiento mediante el SGSOL, en los términos siguientes: 

“..Por lo anterior, con ef objeto de atender el acceso de informacién publica, se remite el 

Convenio de Colaboracion de mérito en su versidn integra y publica, mismo que por 

contener datos identificables de persona fisica en su cldusulo Décimo Sequnda como lo 

sen nombre y correo electronico, solicito se someta al Comité de Transparencia IMSS- 

BIENESTAR la confirmacidn de closificacion como informacidn confidencial de 

conformidad af articulo 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion 

Pablica, por lo cual con objeto de cumplir con fo sefialado en el numeral antes 

mencionado, me permito enunciar lo siguiente: 

Fundamento: articulos 116 primer pdrrafo de fo LGTAIP, 113 fraccion I de la LFTAIP y el 

Trigésimo Octavo, fraccion I de los Lineamientos Generales en materia de clasificacidn y 

desclasificacion de la informacion. 

Motivacidn: fa LGTAIP contempla que debe considerar informacién confidencial la que 

contengo datos personoles concernientes a una persona identificada o identificable y o la 

gue sdlo tendrd acceso su titular; asimismo, cobe sedalor gque la closificacion de 

confidenciol no estard sujeta o temporalidad alguna, lo cual reitera la LFTAIP..." (sic). 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente 

procedimiento de confirmacion, aprobacion, modificacion o, en su caso, revocacién de la 

version publica propuesta por la Coordinacion de Administracién de Némina Federalizada e 

IMSS BIENESTAR, drea administrativa adscrita a {a Unidad de Administracién y Finanzas, de 

conformidad con lo dispuesto por los articulos 44, fraccion 11, 106, fraccion 1, 111 y 116 de la Ley 

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 65, fraccién 11, 98, fraccidn I, 108, 

113, fraccion 1, 118 y 119 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacian Pablica, 

que a la letra sefialan: 

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica 

"Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendrd fas siguientes funciones: 

[ 
II. Confirmar, modificar o revocar las determinociones que en materio de ampliacion del 

plazo de respuesta, clasificacién de la informacidn y declarocion de inexistencia o de 

incompetencio realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados; 

Articulo 106, La clasificacion de la informacion se levard a cobo en el momento en que: 
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Articulo 111. Cuando un Documenta contenga partes o secciones reservadas o 

confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de 

informacion, deberdn elaborar una Versién Publica en o que se testen las portes o 
secciones dosificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y 
motivando su clasificacion. 

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales 

concernientes a una persona identificado o identificable. 

La informacién confidencial no estard sujeta a temporolided alguna y sélo podrdn tener 

acceso o elfa los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos 

focultados para elio [...]17 

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica 

"Articulp 65, Los Comités de Transparencia tendrdn las facultades y atribuciones 

siguientes: 

L.] 

iL Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del 

plazo de respuesta, clasificacién de la informacién y declaracién de inexistencia o de 

incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados; 

{..] 

Articulo 98. La clasificacidn de la informacidn se llevard a cabo en el momento en que: 

I 5e reciba una solicitud de acceso a la informacion; 

L.l 

Articulo 108. Cuando un documento contenga portes o secciones reservadas o 
confidenciales, fos sujetos obligados, pora efectos de atender uno solicitud de 

informacién, deberdn elaborar una Versién Pdblica en lo que se testen las partes o 

secciones clasificodas, indicando su contenido de manera genérica y fundondo y 

motivando su clasificacion. 

Artleulfo 113. Se considera informacion confidencial: 

I La que contiene datos personales concernientes o una persona fisica identificada o 

identificable; 

L.J 

Articulo 118, Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas 

o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus dreas, para efectos de otender una 

solicitud de informacidn, deberdn elaborar una version publica en la que se testen las 
partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica, fundando y 

motivando su clasificacion, en términos de lp que determine el Sistema Nacional. 
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Articulo 119. Los sujetos obligados deberén procurar que los sistemas o medios 
empleados poro efiminar la informacién en las versiones piblicas no permitan lg 
recuperacidn o visualizacién de fa misma,” 

SEGUNDO. Que, en terminos de los articulos 97, péarrafo tercero, de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica; 100 de la Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Publica y numerales Cuarto, Quinto y Noveno de los Lineamientos 
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la 
elaboracién de Versiones Pdblicas, los titulares de las Areas, son responsables de clasificar la 
informacion, al ser la instancia encargada de la produccién de documentos en el ambito de 
sus atribuciones y conocedores de la misma, estan en posibilidad de identificar, de acuerdo a 
las actividades que llevan a cabo, si cuentan o no con la informacién requerida y si ésta es 
susceptible de ser informacién clasificada. 

TERCERO. La Coordinacion de Administracion de Némina Federalizada e IMSS BIENESTAR, 
area administrativa adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas, como &rea 
generadora de la informacion, pone a disposicién de este cuerpo colegiado, bajo su méas 
estricta responsabilidad, la versién publica del “Convenio de colaboracién CVC-CANF- 
ADMOUT-NOM-2024", mismo que contiene datos tales como: nombre y correo electrénico de 
particular, por considerarse informacién confidencial que hace identificable a una persona, 
de canformidad con lo establecido en fos articulos 116 de la Ley General de Transparencia y 
Accesa a la Informacion Publica y 113, fraccién I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a 

la Informacién Plblica, asi como el numeral Trigésimo octave de los Lineamientos Generales 
en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién 
de versiones publicas. 

CUARTO. Una vez revisado y analizado el contenido de la version puablica del &rea 
administrativa de referencia, se advierte que se testd la siguiente informacién: nombre y 
correo electrénico del particular, por considerarse confidencial, debido a que la misma se 
considera como un dato personal, el cual hace a una persona fisica identificada o identificable, 

y de la informacién que se esta clasificado se advierte que puede hacer identificable directa o 

indirectamente al particular, a través de la informacién que por esta via se clasifican ya que la 

misma tiene las siguientes consideraciones: 

Nombres de particular: El nombre es un atributo de la persona fisica que lo identifica de los 

demas; se integra del prenombre o nombre de pila y los apellidos de la persona, elementos 

necesarios para dar constancia de la personalidad ante el Registro Civil, que permiten la 
identificacién de un individuo. En consecuencia, el citade dato es uno de los atributos de la 
personalidad y la manifestacion principal del derecho subjetivo a la identidad, en virtud de que 
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el nombre per se es un elemento que hace a una persona fisica identificada o identificable, por 
lo que se considera de caracter confidencial, de conformidad con articulo 113, fraccién | 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica. 

Correo electrénico de particular: El correo electrénico se puede asimilar al teléfono o 
domicilio particular, cuyo niimero o ubicacién, respectivamente, se considera como un dato 
personal, toda vez que es otro medio para comunicarse con la persona titular del mismo y la 
hace localizable. Asi también, se trata de informacién de una persona fisica identificada o 
identificable que, al darse a conocer, afectaria la intimidad de la persona. En virtud de lo 
anterior, el correo electrénico de un particular constituye un dato personal confidencial, 
conforme a lo dispuesto en el articulo 113 fraccién I de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Puiblica. 

QUINTO. Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 44, fraccién II, 106, 
fraccion 1, 111, 116, parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Informacidn Piblica; 65, fraccidn I1, 98, fraccién I, 108, 113, fraccion 118y 119 de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica; y de acuerdo con lo manifestado por el 
Area, este Comité de Transparencia CONFIRMA la clasificacién de la informacién como 
confidencial de los datos testados en la versién publica de los documentos sefialados en los 
considerandos del presente instrumento. 

RESUELVE 

PRIMERQ. Se CONFIRMA la clasificacion CONFIDENCIAL de la version plblica del Convenio 
de colaboracion CVC-CANF-ADMO001-NOM-2024, propuesto por la Coordinacion de 
Administracién de Némina Federalizada e IMSS BIENESTAR, drea administrativa adscrita a 
la Unidad de Administracién y Finanzas, como 4rea generadora de la informacién. 

SEGUNDO. Notifiquese al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y 
Proteccion de Datos Personales (INAI) la presente resolucién. 

TERCERO. Notifiquese al solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia la 
presente resolucion. 

CUARTO. Publiquese la presente resolucién en el sitio de Internet de esta entidad. 

QUINTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43 y 44 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulos 64 y 65 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en las Reglas de Integracion y 
Operacion del Comité de Transparencia de IMSS BIENESTAR, la presente resolucién, ha sido 

A 
Gustavo E. Campa No. 54, Cel. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregdn, CDMX.  Tel: 55 9160 B100 imssbienestar.gah.mx 
— 



Comité de Transparencia 

CT-1B-003-2025 

(5 ) 1MSS BIENESTAR 
s . Asunto: Resolucién de Versién Plblica | 

Salicitud de Acceso a Informacidn: < 
333021324001997 

Gobierno de I 

Meéxico 

votada y aprobada de manera electrénica por los Integrantes del Comité de Transparencia, y 

podra ser consultada con las firmas autdgrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles 

siguientes a la fecha de la presente resolucién, en el Portal Electrénico Institucional de IMSS 
BIENESTAR. 

Asi, por mayoria de votos, lo resalvieron las integrantes del Comité de Transparencia de IMSS 
BIENESTAR. 

o 

Lic. ANGE(Tca yfARTfNEZ HEREDflfl' LIC. MARISOL RAM{REZ SERRALDE 
TITULAY/DE LA dOORDINACION DE COORDINADORA DE RECURSOS 
TRANSPARENCIA Y VINCULACION Y MATERIALES, RESPONSABLE DEL AREA 

PRESIDENTA DEL COMITE DE COORDINADORA DE ARCHIVOS E 
TRANSPARENCIA INTEGRANTE DEL COMITE DE 

TRANSPARENCIA 

/‘@E Cc* 

[STA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-1B-003-2025, APROBADA POR MAYORIA DE VOTOS DE LAS INTEGRANTES 

DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL DA 06 DE ENERO DE 2025 
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