Comité de Transparencia

CT-IB-90-24

GOBIERNODE | gﬂ IMSS
M E X I C 0 E BIENESTAR Asunto: Ampliacién de Plazo
Solicitud de acceso a la Informacion Publica:
333021324001013

“Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

Ciudad de México, a 16 de agosto de 2024

VISTOS: Para resolver la ampliacién de plazo para brindar respuesta de la solicitud de acceso a la
informacion publica.

ANTECEDENTES

Con fecha 05 de julio de 2024, se recibis, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-
BIENESTAR), la solicitud de acceso a la informacién publica, identificada con nGmero de foijo
333021324001013, en la gue se requirié o siguiente:

Descripcidn clara de la solicitud de informacién
“Solicito se me proporcione la siguiente informacién:

- Reglamento Interno de la Secretaria de Salud de Tlaxcala y O.P.D. Salud de Tlaxcala
- Manual de organizacién del Hospital Comunitario de Zacatelco o Hospital
Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech Calderon”

- Perfil del puesto del o los Administradores del Hospital Comunitario de Zacatelco o
Hospital Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech Calderon o Administrador de
Hospital de la Secretaria de Salud de Tlaxcala y O.P.D. Salud de Tlaxcala, que debe
contar el servidor publico que ocupe el puesto de Administrador del Hospital
Comunitario de Zacatelco o Hospital Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech
Caideron”

- Funciones, atribuciones, obligaciones y facultades del Administrador del Hospital
Comunitario de Zacatelco o Hospital Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech
Calderon"

- Curriculum Vitae y contrato de los Administradores del Hospital Comunitario de
Zacatelco o Hospital Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech Caideron” en el
ejercicio fiscal 2023 y 2024

- Nombramiento del Administrador o Administradores del Hospital Comunitario de
Zacatelco o Hospital Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech Calderon” en el
ejercicio fiscal 2023 y 2024,

- Copia de los contratos, licitaciones, permisos y documentos elaborados y firmados por
el Administrador del Hospital Comunitario de Zacatelco o Hospital Comunitario de
Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech Calderon” en el ejercicio fiscal 2023 y 2024

- Copia de los contratos, licitaciones, permisos y documentos elaborados y emitidos por
el Hospital Comunitario de Zacatelco o Hospital Comunitario de Zacatelco "Dra.
Graciela Ajuech Calderon” en el gjercicio fiscal 2023 y 2024

- Sueldo y salario del Administrador del Hospital Comunitario de Zacatelco o Hospital
Comunitario de Zacatelco "Dra. Graciela Ajuech Calderon” {sic)

Paginalde3

M &,

g

2C24

Felipe Carrillo
% PUERTO

R e
WyoL

V4

3

Fd



Comité de Transparencia

CT-IB-90-24
GOBJERNO DE gq IMSS
| YARA
MEXICO E BIENESTAR Asunto: Ampliacién de Plazo
Solicitud de acceso a la Informacion Puablica:
333021324001013

. Con fecha 05 de julic de 2024, le fue turnada la solicitud a la Unidad de Administracion y
Finanzas, a través del Sistema de Gestién de Solicitudes (SGSOL), para que conforme a sus
atribuciones conferidas en el Estatuto Crgéanico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), remitan la respuesta correspondiente.

. En fecha 15 de agosto de 2024, la Coordinacién de Recursos Humanos, drea adscrita a la
Unidad de Administracién y Finanzas a través del Sistema de Gestidn de Solicitudes (SGSOL),
solicitd mediante Correo Electrénico Institucional, a Iz Unidad de Transparenciz la ampliacién
de plazo para brindar respuesta a la solicitud de mérito, en los términos siguientes:

“Con relacién al correc que antecede sobre o solicitud de acceso a la informacion
publica identificada con el folio 333021324001013, y con fundamento en el Articulo 44,
fraccién If de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, se
solicita amablemente su apoyo o efecto de realizor las gestiones correspondientes
para solicitar ia ampliacién de plazo correspondiente,

Me complace aprovechar la oportunidad de enviarle un cordial saludo.” (Sic)

IV.  En virtud de lo anterior, este Comité de Transparencia procede a valorar lo manifestado,
conforme a lo siguiente:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de confirmacion, aprobacién y, en su caso, revocacion de la ampliacién de plazo
propuesta por la Coordinacién de Recursos Humanaos, area adscrita a la Unidad de Administracion
y Finanzas de este OPD, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 44, fraccion Il de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); en concordancia con el diverso
65, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIR).

Al respecto, el articulo 44, fraccién Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica prevé lo siguiente:

“Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

Ii. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacion del plazo de
respuesta, clasificacién de la informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen
los titulares de las Areas de los sujetos obligados.

Asimismo, el precepto citado de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
preve lo siguiente:

“Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendrdn los facultades y atribuciones siguientes:

%
Il. Confirmar, medificar o revocar las determinaciones gue, en moteria de ampliacién del plaze de
respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia redlicen
los titulares de las Areas de los sujetos obligados;”
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CT-1B-90-24

GOBIERNO DE ﬂ IMSS
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Solicitud de acceso a la Informacién Publica;
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En ese sentido y toda vez que |a Coordinacién de Recursos Humanos, area adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas ha sefialado los motivos y fundamentos por los cuales esta solicitando la
ampliacién de plazo para atender la solicitud de Acceso a la Informacién Publica de referencia. En
atencion a lo descrito, con fundamento en los preceptos legales invocados, este érgano colegiado:

RESUELVE

PRIMERO. Se CONFIRMA |a ampliacién de plazo de respuesta para la atencién de la solicitud de
acceso a la informacion publica identificada con el nimero 333021324001013, solicitada por la
Coordinacién de Recursos Humanos drea adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 135, parrafo segundo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 132, parrafo segundo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEGUNDO. Publiguese |a presente resolucién en el sitio de Internet de esta entidad.

TERCERO. Notifiquese al solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) la
presente resolucion.

CUARTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43 y 44, fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulos 64 y 65, fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como en las Reglas de Integracién y Operacion
del Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR), la presente resolucién, que ha sido votada y aprobada de manera
electrénica por los integrantes del Comité de Transparencia, podra ser consultada con las firmas
autografas respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de la presente
resolucién, en el Portal Electrénico de IMSS-BIENESTAR.

Asl, por unanimidad de votos, lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia de Servicios
de Salud del Institute Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR).

P
LIC. MIGUEL BAUTISTA HERNANDEZ C.%ERTO BLANCO PEDRERO
COORDINADOR DE TRANBPARENCIA Y “ TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
VINCULACION, TITULAR DE UNIDAD DE CONTROL ESPECIFICO DE SERVICIOS DE
TRANSPARENCIA Y PRESIDENTE DEL SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-
BIENESTAR) E INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IMSS-BIENESTAR-090-2024, APROBADA POR EL
COMITE DE TRANSPARENCIA EL DIA 16 DE AGOSTO DE 2024.
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