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“Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revo 'ucionadrio vy Defensor del Mayab”.

Ciudad de México, a 11 de septiembre de 2024

Para resolver |a version publica de la solicitud de acceso a la informacion publica.

ANTECEDENTES

I.  Con fecha 05 de agosto de 2024, se recibi6, a través de la Flataforma Nacional de Transparencia
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para e! Bienestar (IMSS-
BIENESTAR), la solicitud de acceso a la infermacién publ ca, identificada con ndmero de folio
333021324001129, en |la que se requirié lo siguiente:

Descripcidn clara de la solicitud de informacién

“En relacion a la Coordinacién Contenciosa de la Unidad Juridica de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
IMSS- BIENESTAR, solicito se informe: 1. Que informe si el personal adscrito a
la Coordinacién Contenciosa aludida, en el petiodo comprendido del 01 de
marzo de 2024 af 24 de mayo de 2024, tiene undg jornada de labores con un
horario igual para todas las personas o si hay horarios diferenciados. 1.1. En
continuidad con la anterior pregunta 1, en caso de haber sélo un horario, se
indique cudl es este horario. 1.2. En continuidad -on la anterior pregunta 1, en
caso de haber horarios diferenciados, se indique cudles son esos horarios. 2.
Que informe si el personal de la Coordinacién indicada en la pregunta 1, ha
laborado tiempo extraordinario, en el periodo referido (01 de marzo de 2024 al
24 de mayo de 2024). 2.1, En continuidad con la anterior pregunta 2, solicito se
proporcione copia digital, en su versién publica, del registro en que consten
los horarios de entrada y de salida del personal de Ia Coordinacién Conteciosa
aludida, en el periodo indicado (01 de marzo de 2024 al 24 de mayo de
2024). 2.2, En continuidad con la anterior pregunta 2, en caso de no existir
registros de horarios de entrada y salida del personal de la Coordinacién
Contensiosa aludida, en el periodo referido (01 de marzo de 2024 al 24 de mayo
de 2024), se indiquen el motivo o los motivos por los que no existe dicho
registro. 2.3. En continuidad con las anteriores preguntas 2 y 2.2, en caso de
no existir registros de horarios de entrada y salida del personal de la
Coordinacién Contensiosa aludida, en el periodo referido (01 de marzo de 2024
al 24 de mayo de 2024), se informe la forma corno se tiene constancia de su
asistencia y horario de trabajo. 2.4. En continuidad con las anteriores
preguntas 2, 2.2 y 2.3, eh caso de no existir regisiros de horarios de entrada y
salida del personal de la Coordinacién Contensiosa aludida, en el periodo
referido (01 de marzo de 2024 al 24 de mayo de 2024), se indique si existe
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personal que no acude a la Coordinacién Contenciosa referida y aun asi se le
estd pagando del erario publico (lo que cologquiaimente se conoce c¢omo
aviadores). 3. Que informe si ha realizado el pago correspondiente al tiempo
extraordinario laborado por el personal adscrito a la Coordinacién Conteciosa
aludida, en el periodo comprendido del 01 de marzo de 2024 al 24 de mayo de
2024. 4. Que informe cudles son las actividades que desempefa a partir de las
19:00 horas de lunes a viernes, el personal adscrito o la Coordinacién
Conteclosa aludida, en el periodo comprendido del 01 de marzo de 2024 al 24
de mayo de 2024. 5. Que informe cudles son las actividades laborales que el
personal adscrito a la Coordinacién Conteciosa aludida realiza los dias
sabados en el periodo comprendido del 01 de marzo de 2024 al 24 de mayo de
2024. 6. Se proporcione copia digital en su versién ptblica del registro de
personal que acudid a laborar a la Coordinacion Conteciosa aludida, los dias
sdbados: 2, 9, 16, 23 y 30 todos de marzo; 6, 13, 20 y 27, todos de abril; 4,11, 18 y
25, todos de mayo; ios anteriores dias del afio en curso (2024). 7. Se solicita se
informe cudles son las politicas o medidas juridicas del Instituto Mexicano del
Seguro Social, para el pago de las horas extras de sus trabgjadoras y
trabajadores, politicas o medidas adicionales a las sefialadas en la Ley Federal
del Trabgjo. Lo anterior también sobre los Servicios de Salud del IMSS para el
Bienestar, IMSS-BIENESTAR. 7.1. Se solicita se proporcione copia digital en su
version publica de los documentos en que consten las politicas o medidas
Juridicas del Instituto Mexicano del Seguro Social para el pago de las horas
extras de sus trabajadoras y trabajadores, politicas o medidas adicionales a
las sefialadas en la Ley Federal del Trabajo. Lo anterior también sobre el IMSS-
BIENESTAR. Agradezco de antemano su respuesta.” (sic)

Mediante el Sistema de Gestién de Solicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con
fecha 05 de agosto de 2024, turné la solicitud de referencia a la Unidad de Administracién y
Finanzas, que debido a las funciones que realiza pudiera contar con la informacién requerida
por el particular, de conformidad con el Estatuto Orgéanico de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Con fecha 09 de septiembre de 2024, mediante correc electrénico institucional, la
Coordinacién de Servicios Generales, adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas
solicitd, la aprobacion de la versién publica para brindar respuesta en los términos siguientes:

“.De la lecturg de dicha solicitud, se brinda oportuna respuesta en alcance a las
facultades y atribuciones, de conformidad con el articulo 39 del Estatuto Orgdnico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segure Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).
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Por lo que, al tenor de dicha peticién Gnicamente se prccede a brindar atencicn en
cuanto a.

6. Se proporcione copia digital en su versién publica del registro de personai que
acudié a laborar a la Coordinacién Conteciosa aludida, los dias sdbados: 2,976 23y
30 todos de marzo; 6, 13, 20 y 27, todos de abril; 4, 11, 18 y 25, todos de mayo; los
anteriores dias del afio en curso (2024). {sic)

En tal virtud, se remite por este medio la totalidad de 13 rojas mediante las cuales se
exhibe copia digital en su version publica del registro de personal de Jos dias g los gue
hace alusion.

Asimismo, solicito por este medio se gestioné ante ef Comité de Transparencia la
confirmacion de clasificacién de la informacién como confidencial a las bitdcoras de
accese peatonal que son exhibidas y entregadas al solicitante.

En tal virtud, se hace entrega de la versidn publica de las bitdcoras de los dias 2, 9, 16, 23
¥ 30 todos de marzo; 6, 13, 20 y 27 todos de abril; 4, 11, 18 y 25, todos de maye; todos los
anteriores de afio 2024, testando en este acto, los datos consistentes en nombre de
personas fisicas y fa firma, al contener datos personales concernientes a que una persona
fisica seqa identificada e identificable con la finalidad de que se someta al Comité de
Transparencia de Servicios de Salud del instituto Mexicaro del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR) la confirmacién de clasiticacion corme informacién
confidencial, lo cual encuentra sustento en lo establecido en los articulos 106 fraccion 1A
M y 116 primer pdrrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso o la informacion
Publica; 108 y 113 fraccidn Iif de la Ley Federal de Transparen.sia y Acceseo a la informacién
Publica y fraccién I del Trigésimo Octavo, fraccién | de los Lineamientos Generales en
materia de clasificacidn y desclasificacién de la informacionr.

Lo anterior con la finalidad de dar cabal curmplimiento a lo establecido en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la cual contempia que debe
considerar informacién confidencial la que contenga datos personales concernientes o
una persona identificada o identificable y a la que sdio tendrd acceso su titular
asimismo, cabe sefalar que lo clasificacién de confiaencial no estard sujeta a
temporalidad alguna, fo cual reitera la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la
Informacién Pablica, por lo cual se elabora versién publica..’ (sic)

IV.  Porloque se somete a consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia la version
publica para su aprobacién, modificacion o revocacion.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimientc de cenfirmacion, aprobacién, modificacién o, en su caso, revocacion de la version
publica propuesta por la Coordinaciéon de Servicios Generales adscrita a la Unidad de
Administracién y Finanzas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 44, fraccion i, 1086,
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fraccion |, 116, parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica;

65, fraccion Il, 98, fraccion 1,108, N3, fraccion |, 118 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion PUblica.

Al respecto, los preceptos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
prevén lo siguiente:

“Articulo 44 Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

. Confirmar, madificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampiiacion del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacidn y declaracién de inexistencia o de incompetencia reaticen los titulares de las
Areas de los sujetos obligados;

‘Articulo 106, La closificacion de lo informacion se llevard o cabo en el momento en que:

1. Se recibo una solicitud de acceso a la informacidn; accidn procede

"

"Articulo 116, Se considera informacién confidencial fa que contiene datos personales concernientes o una
persona identificada o identificable.

La informacidn confidenciol no estard sujeta o temporalided alguna y sélo podrén tener acceso a ella los
titulares de lo misma, sus representantes y los Servidores Puklicos facultados para ello,

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal,
bursdtil y postal, cuyo tituloridad corresponda a particulares, sujetos de derecha internacional o o sujetos
obligados cuando no involucren el efercicio de recursos pablicos.

Asimismo, serd informacion confidencial aquella gue presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre
que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por ias teyes a los tratados internacionales.”

Asimismo, los preceptos citados de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacion
Publica prevén lo siguiente:

"Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendrdn las facultades y atribuciones siguientes:

Il Confirmar, modificar o revocar los determinaciones que, en materia de ampliacién del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia ¢ de incompetencia realicen los titulares de ias Areas
de los sujetos obligadas;

"

“Articulo 98. La clasificacion de la informacidn se llevard a cabo en ef momento en gue:

I. Se reciba una solicitud de acceso ¢ lg informacion;

»
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"Articulo 108, Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos
obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion, deberd elaborar una Version Publica en o que
se testen lus partes o secciones clasificadas, indicando su contenico de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacion.”

“Articulo T13. Se considera informacion confidencial:

I La que contiene datos personales concernientes g una persona fisica iJentificada o identificable;

()

La informacion confidencial no estard sufeta a temporalidad alguna y s6'o podrdn tener acceso g ella los titulares
de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados pare eilo.”

“Articulo 118. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservados o confidenciales, los
sujetos obligodos a través de sus dreas, para efectos de atender una sol'citud de informacion, deberdn elaborar
una version publica en la que se testen las portes o secciones clasificadas, indicanda su contenido de manera
genérica, fundando y motivando su clasificacidn, en términes de lo que Jetermine el Sistema Nacional.”

“Articulo 119, Los sujetos obligados deberdn procurar que los sistemas o medios empleados para efiminar la
informacicn en las versiones publicas no permitan la recuperacisn o visualizacion de o rmisma.”

SEGUNDO. Que, en términos de los articulos, 97, parrafo tercero, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, 100 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica; numeraies Cuarto, Quinto y Noveno de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboraciéon de Versiones
Publicas, los titulares de las Areas son responsables de clasificar la informacién, al ser la instancia
encargada de la produccién de documentos en el dmbito de sus atribuciones y conocedores de |a
misma, al ser éstas las que estdn en posibilidad de identificar, de acuerdo a las actividades que llevan
a cabo, si cuentan o no con la informacién requerida y si ésta es susceptibie de ser informacién
clasificada, ia Coordinacién de Servicios Generales, adscrita a la Unidad de Administracién y
Finanzas, como area generadora de la informacion, puso a la d.sposicion del particular, bajo su mas
estricta responsabilidad, las bitdcoras de acceso peatonal en los que se testd: Nombre de personas
fisicas y la Firma, por considerarse informacién confidencial que hace identificada e identificable a
una persona.

TERCERO. La Coordinacién de Servicios Generales, adscrita a la Unidad de Administracién y
Finanzas, pone a disposicién de este cuerpo colegiado la versi¢n publica de las bitacoras de acceso
peatonal, por contener informacion confidencial; de conformicad con lo establecido en los articulos
16 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 113, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el numeral Trigésimo octavo,
fracciones | y Ill de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacién asf como para la elaboracién de versiones pUblicas

CUARTO. Una vez revisado y analizado el contenido de la versicn publica del 4rea administrativa de
referencia, se advierte que se testd la siguiente informacién de caracter confidencial relativa a:
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Nombre de personas fisicas v la Firma, por considerarse confidencial, en virtud de las siguientes
consideraciones:

¢ NOMBRE DE PERSONAS FiSICAS

El nombre es uno de los atributos de la personalidad y la manifestacién principal del
derecho subjetivo a la identidad, toda vez que no se refiere a servidores publicos; en
virtud de gue hace a una persona fisica identificada e identificable, y que dar publicidad
al mismo vulneraria su ambito de privacidad. Por lo anterior, es conveniente sefalar que
el nombre de una persona fisica es un date personal, por lo que debe considerarse como
un dato confidencial, en términos de los articulos M3 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

¢ FIRMA

La firma es un conjunto de rasgos propios de su titular, un atributo de la personalidad de
los individuas y busca que la misma no pueda ser reproducida por otra persona. La firma
identifica o hace identificable a su titular, aunado a que ésta es utilizada como una
prueba del consentimiento y aprobacion por parte de una persona, motivo por el cual
debe ser resguardada. En ese sentide, se considera que la firma es un dato personal
confidencial en términos de la fraccion | del numeral 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pubitica,

QUINTO. Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 44, fraccién It, 106, fraccién
I, g, parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PuUblica; 65,
fraccion II, 98, fraccion |, 108, 113, fraccién 1,118 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.; y de acuerdo con lo manifestado por el drea competente, este Comité de
Transparencia CONFIRMA la clasificacion de la informacion como confidencial de los datos testados
en la version publica del documento sefialado en los considerandos del presente instrumento.

RESUELVE

PRIMERO. Se CONFIRMA la clasificacion de CONFIDENCIAL de la version publica propuesta por la
Coordinacién de Servicios Generales, adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas.

SEGUNDO. Publiguese la presente resolucién en el sitio de Internet de esta entidad.

TERCERO. Notifiquese al solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia la presente
resolucion.

CUARTO. El particular podra interponer por si o a través de su representante legal, el recurso de
revision previsto por los articulos 142 y 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Pulblica, con relacion a los diversos articulos 147 y 148 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la informacién Publica.

QUINTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43 y 44 de la Ley Ceneral de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, articulos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, articulos 83 y 84 de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, asi como en las Regias de Intagracién y Operacién del Comité de
Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar(IMS5s-
BIENESTAR), la presente resolucién, ha sido votada y aprokada de manera electronica por los
Integrantes del Comité de Transparencia, y podra ser consultada con las firmas autografas

respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de la presente resolucion, en el
Portal Electrénico de IMSS-BIENESTAR.

Asi, por mayoria de votos, lo resclvieron los integrantes del Comiité de Transparencia de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).
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LIC. MIGUEL BAUTISTIA HERNANDEZ _C.P:€. HOMBERTO BLANCO PEDRERO
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y .. TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
VINCULACION, TITULAR BE/LA UNIDAD DE ESPEC(FICO DE SERVICIOS DE SALUD DEL
TRANSPARENCIA Y INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR) E

INTEGRANTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
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RIOS LIEVANO
\ TITULAR DE LA COORDINACION DE RECURSOS
MATERIALES, RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS E
INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IB-125-2024, APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EL DIA 11 DE SEPTIEMBRE DE 2024,
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