
GOBIERNODE Y lMSS Comité de Transparencia 

» '- VL) CT-IB-112-2024 
MEXICO \DJ siEnestar 

ASUNTO: Resolucion de Reserva 

Solicitud de Informacion: 333021324001151 

"Ario de Felipe Carrillo Puerto, Benemeérito del Proletariado, Revialucionario y Defensar del Mayab” 

Ciudad de México, a 02 de septiembre de 2024 

Para resolver la reserva de las sclicitudes de acceso a la informacion publica. 

ANTECEDENTES 

Mediante solicitud de acceso a la informacion publica, identificada con numero de folio 

333021324001151, ingresada con fecha 05 de agosto de 2024, a través de la Plataforma Nacional 

de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segurc Social para el 
Bienestar {IMSS-BIENESTAR), mediante el cual se requirio lo siguiente: 

Descripcidn clara de la solicitud de informacién 

“SOLICITO FECHA DE CUANDQO SE REALIZARA LA BASIFICACION PARA EL GREMIO 
DE ADMINISTRATIVOS Y GRUPOS A FIN DE CONTRATOS PRECARIOS DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD DE LAS 23 ENTIDADES DEL PAIS QUE FUERON 
TRANSFERIDAS A LOS SERVICIOS DE SALUD IMSS BIENESTAR" (sic) 

Mediante el Sistema de Gestion de Salicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de Servicios 
de Salud del Instituto Mexicanc del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con 

fecha 05 de agosto de 2024, turnd la solicitud de referercia a la Unidad de Administracion y 

Finanzas, que debido a las funciones que realiza, pudiera contar con la informacion requerida 

por el particular, de conformidad con el Estatuto Organico de Servicios de Salud del Instituto 

Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR]). 

Con fecha 29 de agosto de 2024, mediante el Sistema de Gestion de Solicitudes (SGS0L), ta 

Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas 

solicité a través del oficio No. UAF-CRH-4113-2024, |a reserva total para brindar respuesta en 

los términos siguientes: 

“.Visto el contenido de la solicitud que se atiende, en la que e requiere diversa informacion del 

procedimiento de basificacion al personal de los Servicios de Solud del Instituto Mexicano def 
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR). 

Al respecto, se informa que acorde a los registros que obran en la Coordinacidn de Recursos 
Humanos (CRH), y o efecto de garantizar el principio de maxima publicidad, se solicita se 
someta a consideracion del Cornité de Transparencia, para gue en el dmbito de su 

competencia resuelva lo conducente, toda vez que la solicitud de acceso a lo informacion 

publica, con el folio 333021324001151, contiene informacicn susceptible de clasificacion en 

modalidad de reserva total, por actualizarse el supuesto establecido en el Articulo T10, fraccion 
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viil de la Ley Federal de Transparencia y Accese o la Informacion Poblica (LFTAIR), gue se 
transcribe a continuacion: 

“Articulo 110! 

Vil Lo que contenga las opiniones, recomenddciones G puntos de vista gue formen parte del 
proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tantc no sea adoptada la decision 
definiriva, fa cual debera estar documentada;” [Enfasis afiadido] 

En terminos de o anterior, adjuntc encontrard la Prueba de Dafio que contiene los 
razonamientos logico-juridicos para que sean anclizados, y en su casc se apruebe o 
clasificacion propuesta..” 

. Por lo que se somete a consideracidon de los integrantes del Comité de Transparencia la 
reserva , al procedimiento de basificacion toda vez que el mismo, no ha culminado v se realiza en 
diferentes etapas en razon del margen tan amplio de personal que existe en el territoric nacional y 
que es susceptible de basificacién, por lo gue forman parte de un PROCESO DELIBERATIVO, en razén 
de factores como el volumen del personal de salud que fluctiian de un Estado a otro, debido a las 
necesidades de salud y al nimero de poblacién que requiere la atencién médica, por lo que la 
basificacién busca igualar las condiciones laborales de los trabajadores de la salud a nivel nacional 
para su aprobacion, modificacion o revocacion. 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resclver el presente 
procedimiento de confirmacién, aprobacién, modificacion o, en su caso, revocacién de la reserva 
propuesta por la Coordinacion de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de Administracién y 
Finanzas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 44, fraccion I, 1086, fraccién 1, 116, parrafo 
tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion I, 28, 
fraccion 1,108, 113, fraccién |, 18 y N9 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion 
Puiblica. 

Al respecto, los preceptos de la Ley Ceneral de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica 
preven lo siguiente; 

"Articulo 44 Cago Comite de Trunsparencia tendra las siguwientes funciones: 

. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampitacion del plazc de respuesta, 
closificacicn de fa informacion y declarocion de inexistencic o de incompetencia reaficen los titulares de las 
Areas de los swetos obligados, 

“Articulo 106 (o clasificacion de la informacion se llevard o cabo en ef momento en que: 
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1. Se reciba una solicitud de acceso a la infoermacion; 

“Artfculo 116. S5e considera informacidn confidencial lo gue contiene Jatos personales concernientes o una 
persona identificada o identificable. 

La informacidn confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a elfa los 
titulores de la misma, sus representanteas y los Servidores Publicos facultados para elfo 

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, 
bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional © o sujetos 

obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos publicos. 

Asimismo, serd informacidn confidencial aquella que presenten los part.culares a los sujetos obligados, siempre 

que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.” 

Asimismo, los preceptos citados de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion 

Publica preven lo siguiente: 

“Artfcule 65. Los Comités de Tronsparencia tendran las facultades y atribuciones siguientes: 

It. Confirmar, modificar o revocar los determinaciones gue, en materia de ampliacion del plazo de respuesta, 

clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las Areas 

de los sujetos obligados,; 

"Articulo 98, L a closificacidn de fa informacion se flevoro a cabo en el momento en que: 

I. Se reciba una solicitud de acceso a fa informacion; 

" 

"Articulo 108. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetas 

obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion, debercn elaborar una Version Publica en la gue 
se festen lgs portes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera gengrica y fundando y 
motivando su clasificacion.” 

"Articule N13. Se considera informacion confidencial: 

I. Lo que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable; 

() 

La informacion confidencial no estord sujeto o termporalidad alguna y sélo podran tener occeso a elfla los titulares 
de la misma, sus representantes y Jos Servidores Publicos facultados pora elin.” 

“Articulo 118. Cuondao un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los 
sujetos obligados a través de sus dreas, para efectos de atender una soficitud de informoacidn, deberan eloborar 
una versién publica en la que se testen los partes o secciones ciasificadas, indicando su contenido de manera 

genérica, fundondo y maotivando su clasificacion, en términos de o que determine el Sistema Nacional.” 
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“Articulo 119, Los sujetos obligados deberan procurar que los sistemos o medios empleadoes para eliminar la 
informacion en las versiones publicas no permitan la recuperacion o visualizacion de la misma.” 

SECUNDO. Es procedente de conformidad con el articulo 113, fraccidn VIl de |a Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y sus homélogos 10 fraccién VIl de la Ley Federal 
de Transparenciay Acceso a la informacion Publica, en relacién con la disposicion Vigésimo Séptimo 
de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi 
como para la Elaboracion de Versiones Pubticas, para contemplar la Reserva Total. 

PRUEBA DE DANO FRACCION Vili DEL ARTICULO 113 DE LA LCTAIP 

“.5obre el particular a efecto de dar cumplimiento a lo establecide en los Articulos 104, 105, 106 
fraccion 1, 113 fraccién VIII, 114, de {a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 
(LGTALP), se exponen |os presentes razonamientos légico-juridicos que justifica la clasificacién de la 
informacion, en su modalidad de reserva total, 2 cual tendra que ser aprobada por el Comité de 
Transparencia de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar 
(IMSS-BIENESTAR). 

Por lo anterior, con fundamento en el Articulo 114 de la LGTAIP, se procede a sefalar os siguientes 
hechos y consideraciones de derecho como PRUEBA DE DANO. 

HECHOS 

1. Que se ingreso a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia {PNT), mediante el Sistema 
de Solicitudes de Acceso a la Informacion (SISAI 2.0}, la solicitud de acceso a fa informacion 
publica, identificada con el folio 333021324001151, requiriendo lo siguiente: 

333021324001151 

“SOLICITO FECHA DE CUANDO SE REALIZARA LA BASIFICACION PARA EL GREMIO DE 
ADMINISTRATIVOS ¥V GRUPOS A FIN DE CONTRATOS PRECARIOS DE L.OS SERVICIOS 
DE SALUD DE LAS 23 ENTIDADES DEL PAIS QUE FUERON TRANSFERIDAS A LOS 
SERVICIOS DE SALUD IMSS BIENESTAR" (SIC) 

HIPOTESIS DE RESERVA 

Elderecho de acceso a la informacion en México se encuentra reconocido por el articulo 18 del Pacto 
Internacionat de Derechos Civiles y Politicos; el Articulo 13 de la Comisién Interamericana de 
Derechos Humanos (CIDH); el Articulo €°, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados 
Unidos Mexicanos (CPEUM), Ley General de Transparencia y Accesc g la Informacién Publica 
(LOTAIP), Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica, principios rectores que 
constituyen este derechc como de maxima publicidad, gratuidad, facilidad de acceso ¥ no 
discriminacion. 
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Solicitud de Informacién: 333021324001151 

Dara efecto de la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el folic 333021324001151, es 

necesario analizar la aplicabilidad del principio de méaxima publicidad que se encuentra reconocido 

en el Articulo 6° apartado A, fraccion | constitucional, asi comc en el parrafo segundo del articulo 79, 

segundo parrafo de la Ley General de Transparencia y Accesn a la Informacidon Publica; en ambas 

disposiciones normativas se ordena gue en la ejecucion e interpretacién del derecho de acceso a la 
informacion debera prevalecer el principio de maxima publicidad, conforme al parametro de 
convencionalidad que el Estado mexicano ha adoptado. 

No obstante a lo anterior, la ley de la materia establece hipdtesis para la clasificacion de informacion 

en su modalidad de reserva total, que exceptua el cumplimiento del Articulo 6, apartado A, fraccién 

| de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en razon de que existen limitaciones 
en cuanto al derecho de acceso a la informacion, mismas gque se encuentran expresamente 
establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a |z Informacion Publica v la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, destinadas a proteger un objetivo legitimo v ser 
necesarias para una sociedad democratica, mismas que estan vinculadas con los fines sociales o con 

intereses gue a la sociedad le interesa salvaguardar. 

En este orden de ideas, la reserva para que los Servicios de Salud de! Instituto Mexicanc del Seguro 
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) entregue la informacion requerida por el solicitante, se 

encuentra prevista en las Articulos M3, fraccién VIl de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a la 

Informacidn Publica; 110, fraccion VIl de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion 

Publica; Lineamiento Vigésimo Septimo de los Lineamientos Senerates en materia de Clasificacion 

y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versicnes Publicas, que por su 

importancia se transcriben a continuacion: 

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 

{...} 

Articulo 113. Como informacion reservada podra clasificerse aquella cuya publicacién: 

{1 

VIill. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen 

parte del proceso deliberativo de los servidores ptklicos, hasta en tanto no sea 
adoptada la decisién definitiva, la cual deberd estar documentada; 

() 

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
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Articulo 10. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como 
informacion reservada podra clasificarse agquella cuya publicacién: 

() 

Vil La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen 
parte del procesc deliberativo de los Servideres Publicos, hasta en tanto nc sea 
adoptada la decision definitiva, la cual debera estar documentada: () 

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION 
DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS 
() 

Vigésimo séptimo. De confoermidad con el articule 113, fraccion VI de la Ley General, 
podra considerarse como informacién reservada, aquella que contenga las apiniones, 
recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de los 
servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decisién definitiva, la cual deber 
estar documentada, Para tal efecto, el sujeto obligado debera acreditar lo siguiente: 

I La existencia de un proceso deliberativo en curso, precisando la fecha de inicio: 

. Que la informacion consista en opiniores, recomendaciones ¢ puntos de vista de los 
servidores plblicos que participan en el proceso deliberativo: 

Il. Que la informacion se encuentre reiacionada, de manera directa, con el proceso 
deiiberativo, y 

IV. Que con su difusidn se pueda llegar & interrumpir, menoscabar o inhibir el disenao, 
negociacion, determinacion o implementacion de los asuntos sometidos a deliberacion, 
(.-} 

Lo anterior, en razon gue se considerara concluido el proceso deliberative hasta cuando se adopte 
de manera concluyente fa ultima determinacion, sea o no susceptible de ejecucion; cuando el 
proceso haya quedado sin materia, o cuando por cualguier causa no sea posible continuar con su 
desarrollo. 

En virtud de lo anterior, referente a la solicitud de acceso a la informacion publica, identificada con 
el folio 333021324001151, se actualiza la hipdtesis normativa al formar parte de un proceso 
deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no se haya adoptado la decision definitiva, en 
cuanto, al procedimiento de basificacién toda vez que el mismo, no ha cuiminado y se realiza en 
diferentes etapas en razén del margen tan amplio de personal que existe en el territorio nacional 
¥ que es susceptible de basificacién, por lo que forman parte de un PROCESO DELIBERATIVO, 
en razon de factores como el volumen del personal de salud que fiuctian de un Estado a otro, 
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debido a las necesidades de salud y al nimero de poblacion que requiere 1a atencion médica, 
por lo que la basificacion busca igualar las condiciones laborales de los trabajadores de la salud 
a nivel nacional. 

Maxime, que los supuestos sefialados, son procesos administrativos que se encuentran 

directamente adminiculados al facto del proceso de consolidacion del Sistema Nacional de Salud, el 

cual es progresivo y conforme a las pricridades en materia de salud, tal y como o prevé el Articulo 25 
de la Ley General de Salud, mismo que se transcribe para pronta referencia: 

TITULO TERCERO 

Prestacion de los Servicios de Salud 

CAPITULO | 

Disposiciones Comunes 

() 

Articulo 25. Conforme a las prioridades del Sistema Nacional de Salud, se garantizara la 

extensién progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud, particularmente 
para la atencién integral de la poblacion que se encuentra en el pais que no cuenta con 

seguridad social. (Sic). 

Dicho.lo antericr, la informacion que se solicita actuatiza la hipotesis de reserva establecida en la Ley 

aplicable, por las siguientes razones: 

1. QUE LA INFORMACION CONSISTA EN OPINIONES, RECOMENDACIONES O PUNTOS DE VISTA 

DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DELIBERATIVO. 

Es importante resaltar que, la informacidon requerida purede verse afectada por elementos 

imponderables tales como ajustes en la toma de decisiones, relativas a las opiniones, 
recomendaciones o puntos de vista, sobre los servidores publicas que siguen siendo basificados, asi 
como también a las personas servidoras publicas que estan pendientes de ser basificadas. 

2. QUE LA INFORMACION SE ENCUENTRE RELACIONADA, DE MANERA DIRECTA, CON EL 

PROCESO DELIBERATIVO. 

Como se describié con antelacién, la informacién solicitada forma parte de un cimulo de opiniones, 

recomendaciones o puntos de vista que son tomadas en corsideracion para dar continuidad a los 

trabajos de basificacidn del personal de salud, de acuerdo con las politicas realizadas en aras de la 

construcciodn del Sistema Nacional de Salud. 
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3. QUE CON SU DIFUSION SE PUEDA LLEGAR A INTERRUMPIR, MENOSCABAR O INHIBIR EL 
DISENO, NEGOCIACION, DETERMINACION O IMPLEMENTACION DE LOS ASUNTOS SOMETIDOS 
A DELIBERACION. 

Se estima que, de difundirse la informacion solicitada, se interrumpiria y menoscabaria el disefio gue 
busca otorgar certeza laborzl en el empleo a derecho de la totalidad de los trabajadores de |a salud 
gue sony serdn susceptibles de una plaza de base en el IMSS-BIENESTAR. 

Es importante senalar que los derechos fundamentales no son absolutos y tomando en 
consideracion lo establecido en el Articulo 6° Constitucional, no es la excepcion, por lo gue encuentra 
dos tipos de limitaciones: las derivadas del interés publico {en un sentido muy amplio) y ias que 
encuentran justificacion en la intimidad o vida privada de las personas. 

Lo anterior debe considerarse en razon, que se promueve ef interés publico, cuando la apertura de 
la informacién contribuye al escrutinio de la actuacion de las autoridades con la finalidad de 
favorecer la transparencia, la rendicion de cuentas v la buena administracion de los recursos 
publicos. 

En este tenor tiene aplicacion, por analogia, e! siguiente criterio jurisprudencial: 

Epoca: Novena Epoca. 
Registro: 191967, 

instancia: PLENO. Tipo Tesis: Tesis Aislada. 
Fuente: Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta. 
Localizacion: Tomo Xi, Abril de 2010. 

Materia(s): Constitucional. 

Tesis: P.LX/2000 Pag. 74 

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR 
LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE 
TERCEROQS. 
El derechc a la informacién consagrado en la Gltima parte del articulo Go. de Ia 
Constitucion Federal no es absoluto, sine gue, como toda garantia, se halla sujeto a 
limitaciones o excepciones gue se sustentan, fundamentalmente, en (3 proteccién de ta 
seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la sociedad come a los 
derechos de los gobernados, limitaciones gue, incluso, han dado origen a la figura juridica 
del secreto de informacion que se conoce en la doctrina como "reserva de informacion” 
o "secreto burocratico”. En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado, comeo 
sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas 
constitucionales y legales, el mencionado derecho no puede ser garantizado 
indiscriminadamente, sino que el respeto a su cjercicic encuentra excepciones qgue lo 
regulany asuvez lo garantizan, en atencién a la materia a que se refiera; asi, en cuanto a 
la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a la 
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informacion en esta materia, en razén de gue su conoc miento publico puede generar 
dafios a los intereses nacionales y, por el otro, sancionan la inohservancia de esa reserva; 
por lo que hace al interés social, se cuenta con normas que tienden a proteger la 
averiguacion de los delitos, la salud y la moral publicas, mientras que por lo que respecta 
a la proteccion de |la persona existen normas que protegen el derecho a la vida o a la 

privacidad de los gobernados. 

Amparo en revisién 3137/98. Bruno F. Villasefior. 2 de diciermbre de 1999, Unanimidad de 

ocho votos. Ausentes: Presidente Genaro David Géngora Pimentel, Juventino V. Castroy 

Castro y José de Jesus Gudific Pelayo. Ponente: Juan Diaz Romero, Secretario; Gonzalo 
Arredondo Jiménez. 

En ese contexto, se puede determinar gque tratandose de la informacion relativa a el proceso de 

basificaciéon que se efectua en diversas entidades federativas, asi como cualquier dato que se 

derive del mismo, debe ser considerada como reservada ya que su difusién representa un riesgo 
ante el procesc deliberative que esta realizando este sujeto ooligado, va es un actividad que no ha 

finalizado, y que por lo tanto la informacicn se encuentra en desarrollo, lo que por ende representa 
un riesgo REAL, DEMOSTRABLE ¢ IDENTIFICABLE lo cual supera el interés publico general de 

conocer la informacién de referencia. 

Lo anterior, se encuentra establecido en el Articulec 104 de la L2y General de Transparencia vy Acceso 

a la Informacion Publica (LGTAIP), que a la literalidad sefiala lo siguiente: 

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 

(o) 

Articulo 104. En la aplicacién de la prueba de dano, el sujeto obligado debera justificar 

que; 

I. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable 
de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional; 

ll. El riesgo de perjuicio gue supondria la divulgacién supera el interés publico general 
de que se difunda, y 

Il La limitacidn se adecua al principio de proporcioralidad y representa el medio 
menas restrictivo disponible para evitar el perjuicio 

- 

En virtud de lo senalado en los puntos gque anteceden, se desprende gue la informacion solicitada 
entra en el supuesto para su clasificacion como INFORMACION DE ACCESO RESTRINGIDO EN SU 

£ 2c24 
- Felipe Carvillo 
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Comité de Transparencia 
R NODE g'q IMSS CT-IB-112-2024 
MEXICO WS sienesiar 

ASUNTO: Resolucion de Reserva 

Solicitud de informacion: 333021324001151 

MODALIDAD DE RESERVA TOTAL, en virtud de que es sustancial garantizar que, ninguna persona 
tenga acceso a la informacion solicitada. 

Infermacion solicitada para Clasificar: 

+ Procesos, criterios y etapas de basificacion. 

« Datos y documentes gue se deriven del preceso de basificacion. 

Periodo de reserva: 

De conformidad con el Articulc 101 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién 
(LGTAIPR), el plazo de reserva de la informacion sera por un periodo de 5 afios. 

Autoridad responsable de su conservacion, guarda y custodia 
La Coordinacion de Recurses Humanos de la Unidad de Administracion vy Finanzas de los Servicios 
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar [IMSS-BIENESTAR). 

Es por todo lo anterior, gue se solicita se dé cumplimiento al procedimiento previsto por la 
normatividad aplicable en materia de clasificacion de la informacién, fundamentalmente en lo 
relativo a lo dispuesto por el Titulo Sexto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacisn 
PUblica (LCTAIR). 7 

RESUELVE 

PRIMEROQ. Se CONFIRMA |a clasificacion de la informacion considerada como RESERVA TOTAL al 
procedimiento de basificacién toda vez que el mismo, no ha culminado y serealiza en diferentes 
etapas en razén del margen tan amplio de personal que existe en el territorio nacional ¥ que es 
susceptible de basificacién, por lo que forman parte de un PROCESO DELIBERATIVO, en razén 
de factores como el volumen del personal de salud que fluctdan de un Estado a otro, debido a 
las necesidades de salud y al nimero de poblacion que requiere la atencién médica, por o que 
la basificaciéon busca igualar las condiciones laborales de los trabajadores de la satud a nivel 
nacional, propuesta por la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de 
Administracién y Finanzas, por un periodo de § afos, en términos dal considerando Segundo del 
presente documento. 

SEGUNDO. Publiquese fa presente resolucion en el sitic de Internet de esta entidad. 

TERCERO. Notifiguese al solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia la presente 
resolucion. 

CUARTO. El particular podrd interponer por si o a través de su representante tegal, el recurso de 
revision previsto por los articulos 142 v 143 de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a la 
Informacion Publica, con relacién a los diversos 147 y 148 de ia Ley Federal de Transparencia y Acceso 
& la Informacion Publica. 

@ 2C24 
- Felipe Carrillo 
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Comité de Transparencia 
GOBIERNO DE 5‘4 IMSS CT-IB-N12-2024 
MEXICO “) BIENESTAR 

ASUNTO: Resolucion de Reserva 

Solicizud de Informacion: 333021324001151 

QUINTO. Caonforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43y 44 de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Informacion Publica, articulos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 

Informacién Publica, articulos 83 y 84 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en 
Posesion de Sujetos Obligados, asi como en las Reglas de Integracion y Operacion del Comite de 

Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS- 
BIENESTAR), la presente resolucidn, ha sido votada y aprobada de manera electrénica por los 

Integrantes del Comité de Transparencia, y podrd ser consultada con las firmas autdgrafas 

respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la lecha de |la presente resolucion, en ei 

Portal Electrénico de IMSS-BIENESTAR. 

Asi, por unanimidad de votos, lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia de Servicios 

de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienastar {IMSS-BIENESTAR). 

LIC. MIGUEL BAUTISTA HERNANDEZ P P MBERTO BLANCO PEDRERC 
COORDINADOR DEJRANSPARENCIA Y TITULAR DEL ORCANO INTERNOQ DE CONTROL 

VINCULACION, TITULAR DE LA UNIDAD DE ESPECIFICO DE SERVICIOS DE SALUD DEL 
TRANSPARENCIAY INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 

PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA EL BIENESTAR E INTEGRANTE DEL COMITE 
DE TRANSPARENCIA 

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IMSS-BIENESTAR-112-2024, APROBADA POR EL 

COMITE DE TRANSPARENCIA EL DIA 02 DE SEPTIEMBRE DE 2024 
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