Comité de Transparencia
CT-IB-034-2024

GOB}ERNO DE Asunto: Ampliacién de Plazo
MEXIC 0 IMS 1MSS - Solicitud de Informacién: 333021324000692

"Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito dei Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”.

Ciudad de México, a 14 de junio de 2024

Para resolver la ampliacidn de piazo para brindar respuesta de la solicitud de acceso a lo
infarmacién publica.

ANTECEDENTES

. Con fecha 16 de mayo de 2024, se recibi6, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR), la solicitud de acceso a la informacion plblica, identificada con ndmero de folio
333021324000692, en la que se requirid lo siguiente:

escri i d de informacién

“Derivado de la primera Etapa de Basificacicon de trabajadoras y trabajadores
veracruzanos incorporades al Organo Publico Descentralizado (OPD) IMSS-
Bienestar en la entidad

Informe los siguientes datos:

1.- Indigue no total de trabagjadores basificados

2. Indigue cudles son los criterrios que se tomaron en cuentd par d inciuir o los
trabajadores en esta primera etapa de basificacion

3- Entregue lista en version publica de todas las y los trabajadores que fueron
basificados en esta primera etapa.

4.- Indigue en la lista el los afios de antiguedad y su lugar y puesto de de trabajo.

anexo notas relativas al tema.:
https/iwvww.imss.gob.mx/prensa/archivo/202402/084

https//www.youtube.com/watch?2v=m5--sDaxek8"(sic)

Il. Con fecha 17 de mayo de 2024, le fue turnada la solicitud a la Unidad de Administracién y
Finanzas a través del Sisterma de Gestidon de Solicitudes {SGSOL), para que conforme a sus

atribuciones conferidas en el Estatuto Organice de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), remita la respuesta correspondiente.

1. Con.fecha 03 dejunio de 2024, |a Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas solicitd, mediante el sistema, la ampliacion de plazo para brindar
respuesta en los términos siguientes:

“..En ese contexto se informa que a efecto de dar atencion a la solicitud, es de
mencionar que conforme al ambito de competencia de los Servicios de Salud del
Instituto Meéxicano del Seguro Social para el Bienestar [IMSS BIENESTAR), en
ejercicio de }a AMPLIACION DE PLAZO se recurre a la prerrogativa de la ampliacion,
de atencidn de las sclicitudes en términos de lo que establece en el Articulo 135 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que a |a letra versa
lo siguiente.
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“Articule 135. Lo respuesta g g solicitud deberg ser notificada al interesado en el menor
tiernpo posible, que no podrd exceder de veinte digs, contadoes a partir del dic siguiente a la
presentacion de aquésiia.

Excepcionalmente el plazo referido en ef pdrrafo antericr podrd ampliarse hasta por diez
dias mds, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas las cuales deberdn ser
aprobadas por ef Comité de Tronsparencia, medionte ja emision de una resolucion gue
deberd notificarse al solicitante, antes de su vencimienta.”

Lo anterior en razén de las cargas de trabajo que actualmente implica la
operacién de esta Entidad Paraestatal, lo que reduce las capacidades
técnicas y de procesamiento de la informacién, asi como también en
consideracion al volumen de los archivos para lccalizar los datos conforme a las
peculiaridades de la informacion va los formatos ya existentes..”

IV.  En virtud de lo anterior, este Comité de Transparencia procede a valorar lo manifestado,
conforme a lo siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de confirmacion, aprobacién y, en su caso, revocaciéon de la ampliacién de plazo
propuesta por la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de Administracién y
Finanzas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 44, fraccion |l de la Ley General de
Transparenciay Acceso a fa Informacidn Publica (LCTAIP), en concordancia con el diverso 65, fraccién
Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica [LFTAIP).

Al respecto, el articulo 44, fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica prevé lo siguiente:

“Articulo 44, Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

it. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliccion del plazo de
respuesta, clasificacién de la informacidn y declaracién de inexistencic o de incompetencia realicen
fos titulores de las Areas de los sujstos obligados. Asimismo, el precepta citado de lo Ley Federal de
Transparencia y Acceso a ia Informacién Prevé lo siguiente:”

“Articulo 65. L.os Comités de Transparencia tendrdn los facultades y atribuciones siguientes:

L. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacidn del plaza de
respuesta, clasificacidn de la infarmacion v declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen
los titulares de las Areas de los sujetos obligados;”

En ese sentido y toda vez que la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas ha sefialado los motivos y fundamentos por los cuales esta solicitando la
ampliacién de plazo para atender [a solicitud de Acceso a la Informacién Publica de referencia, en
atencion a lo descrito, con fundamento en los preceptos legales invocados, este dérgano colegiado;
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b 4 ME‘:XICO IS r_:SS-BI TAR Solicitud de Informacién: 333021324000692

RESVUELVE

PRIMERQ. Se CONFIRMA la ampliacion de plazo de respuesta para la atenciéon de la solicitud de
acceso a la informacién publica identificada con el nimero 333021324000692, sclicitada por la
Coordinacion de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas, de
confoermidad con le dispuesto en los articulos 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEGUNDO. Publiquese |la presente resolucién en el sitio de Internet de esta entidad.

TERCERO. Nctifiquese al solicitante a través de la Plataforma Nacicnal de Transparencia [PNT] la
presente resolucién.

CUARTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43y 44 de la LGTAIP, articulos 64 y €5 de la
LFTAIP, articulos 83 y B4 de la LGPDPPSO, asi como en las Reglas de integracién y Operacion del
Comité de Transparencia de Servicios de Salud del instituto Mexicano del Seguro Sccial para el
Bienestar {IMSS-BIENESTAR), la presente resolucion, que ha sido votada y aprobada de manera
electrénitca por los integrantes del Comité de Transparencia, podrd ser consultada con las firmas
autégrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de la presente
resolucién, en el Portal electrénico de Servicios de Salud de| Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR)}.

Asi, por unanimidad de votos, lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).
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LIC. MIGUEL BAUTISTA HERNANDEZ - “HUMBERTO BLANCO PEDRERO
COORDINADOR TRANSPARENCIA Y TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE

VINCULACION, TITULAR DE LA UNIDAD DE CONTROL ESPECIFICO DE SERVICIOS DE
TRANSPARENCIA’Y PRESIDENTE g SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
t_:OMITE DE TRANSPARENC SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR {IMSS-

BIENESTAR) E INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA
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MTRA. SYLVIA LGRENA GOMEZ MARTINEZ
COORDINADORA DE SERVICIOS DE ADMINISTRACION Y
TITULAR DESIGNADA DEL AREA COORDINADORA DE

ARCHIVOS DE IMSS-BIENESTAR
=

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IMSS-BIENESTAR-034-2024, APROEADA POR EL
COMITE DE TRANSPARENCIA EL DIA 14 DE JUNIO DE 2024
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