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MEXICO | IMSS R Asunto: Resolucién de Version Publica
Solicitud de Informacidn: 333021324000634

"Afo de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab',

Ciudad de México, a 11 de junio de 2024

Para resolver la version publica de una solicitud de acceso a informacién publica.

ANTECEDENTES

. Mediante solicitud con numerc de folio 333021324000634, ingresada ¢l 07 de mayo de 2024, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia de Servicios de Salud del Institutoc Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), se requirid lo siguiente:

Descripcién clara de la solicitud de informacién

“Solicito el aita y baja de Ia servidora publica Martha Patricia Jimenez Oropeza,
asi como su renuncid o, en su caso, ef monto de la liquidacién que recibié..” [sic)

Il.  Mediante el Sistema de Gestion de Solicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con
fecha 08 de mayo de 2024, turné la solicitud de referencia a la Unidad de Administracion y
Finanzas, para que de acuerdo con sus atribuciones pudiera atender la solicitud de mérito, de
conformidad con el Estatute Orgénico de Servicios de Salud del instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

lll. Con fecha 30 de mayo de 2024, la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad

de Administracion y Finanzas remitié su respuesta en los términos siguientes:

“..Cabe sefialar, que el denominado FOMOPE, constante de 1foja, por una sola de sus caras,
contiene datos de caracter personal, como lo son: RFC, CURP, lugar de nacimiento,
domicilio, sexo, estade civil, edad, teléfono celular, correo electrénico y firmas; por lo
tanto, se solicita se someta a consideracion del Comité de Transparencia, la aprobaciéon de la
correspondiente version publica de la ciudadana que nos ocupa, conforme a lo sefialado en
los Articulos 64, 65 y 118 de la LFTAIP, con ] objeto de estar en posibilidad de proporcionar al
solicitante lo requerido, en tal virtud, se enuncia lo siguiente:

Fundamento: Articulos 116 primer péarrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica; 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el Trigésimo Octavo, fraccién | de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones
publicas.

Motivacién: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica contempla
que se debe considerar informacidén confidencial la gue contenga datos persanales
concernientes a una persona identificada o identificable y a la que sdlo tendrad acceso su
titular; asimismo, es de mencionar
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que la clasificacion de confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna, lo cual reitera la
Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién Plblica, en tal sentido es que se
elabora versidn publica en comento.

Asimismo, correspondiente a “baja" y “renuncia”, se remite en formato PDF, la renuncia
voluntaria.

No se omite mencionar, gue la documentacién que se remite contiene datos de caracter
personal, por lo que su tratamiento debera ser acorde a los principios previstos en el Articulo
16 de |z Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en
correlacién a lo establecido en los Articulos 17,18, 25 y 31 de la misma ley en la materia.” {sic)

V.  Deconformidad con el articulo 45, fraccién |V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado, verificd que [a
propuesta de clasificacién propuesta por la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la
Unidad de Administracién y Finanzas se encontrara fundada y motivada, observando lo
dispuesto en la Ley General de transparencia de referencia y las demas disposiciones
aplicables en la materia. '

V. Por lo que se somete a consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia la
propuesta de clasificacién como confidencial el "“FOMOPES_de Alta" para su aprobacion,
medificacién o revocacion.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de confirmacion, aprobacion, modificacién o, en su caso, revocacién de la
clasificacién confidencial propuesta por la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad
de Administracién y Finanzas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 44, fraccién 11, 106,
fraccion |, 116, parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica:

65, fraccién 1l, 98, fraccién 1,108, N3, fraceion |, 118 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.

Al respecto, los preceptos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
prevén lo sigulente:

“Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

I Confirmor, rmodificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampiiacidn del plazo de respuesta,
clasificacion de la infoermacidn y decloracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los sujetos obligados;

"Articulo 106. Lo clasificacion de la informacion se llevaré ¢ cabo en el momento en quer

L Se reciba una solicitud de acceso g la informacidn,
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“Articulo N6. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.

Lo informacidn confidencial no estord sujeta o temporaiidad alguna y sélo podran tener acceso a elia los
titulares de fa misma, sus representantes y los Servidores Publices facuitados para ello,

Se considera coma informacién confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comerciai, fiscal,
bursdtil y postai, cuya titularidad correspenda o particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuande na invelucren el efercicio de recursos pubiicos.

Asimismo, serd informacion confidencial aguella que presenten los particulares a los sujetos obligadas, siempre
gue tengan el derecho a elio, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o fos tratados internacionales.”

Asimismo, los preceptos citados de la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién
Publica prevén lo siguiente:

"Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendrdn las facultades y atribuciones siguientes:

it. Cor;ﬁrmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacién del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacicn y declaracidn de inexistencio o de incompetencia realicen fos titulares de ias Areas
de Jos sujetos obligados;

“Articulo 98. La clasificacion de la informacién se llevard a cabeo en el momento en que:

i. Se récl’ba una solicitud de acceso a fa informacidn;

"

“Articulo 108. Cuondo un documento contenga paries o secciones reservados o confidenciales, los sufetos
obligados, para efectos de atender una solicitud de informacién, deberdn elaborar una Versién Poblica en la gue
se testen las partes o secciones ciasificadas, Indicande su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacion.™

“Articulo 113, Se considera informacién confidencial:

I. Lo gue contiene datos persanales concernientes a una persona fisica identificada o identificable,

()

La informacidn confidencial no estard sujeta a temporalidad olguna y sélo podrdn tener accese a elia los titulares
de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultodos para ello.”

“Articulo 118. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los
sujetos obligados o través de sus areas, parg efectos de atender una solicitud de informacion, deberdn elaborar
una version pubiica en lo que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera
genérica, fundando y metivando su clasificacion, en términos de lo que determine el Sisterna Nacional.”

“Articulo 119. Los sufetos obligados deberdn procurar que los sistemas o medios empleados para eliminar la
informacion en las versiones publicas no permitan la recuperacion o visualizacién de la misma.”

SEGUNDO. Que, en términos de los articulos, 97, parrafo tercero, de 1a LFTAIP, 100 de la LGTAIP;
numerales Cuarto, Quinto y Noveno de los Lineamientos CGenerales en materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracidn de Versiones Pdblicas, los titulares
de las Argas del Sujeto Obligado son responsables de clasificar la informacién, al ser la instancia
encargadca de la produccion de documentos en el ambito de sus atribuciones y conocedores de la
misma, al ser éstas las que estan en posibilidad de identificar, de acuerdo a las actividades que llevan

i

_ Felipe Garrillo
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a cabo, si cuentan o no con la informacién requerida y si ésta es susceptible de ser informacién
clasificada.

En ese sentido, la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de Administracion y
Finanzas, como &rea generadora de lainformacién requerida por la persona solicitante pondra, bajo
su mas estricta responsabilidad, a disposicién del solicitante el FOMOPE de Alta, en los que testd |a
siguiente informacién: Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de
Poblacién, Lugar de nacimiento, Domicilio particular, Sexo, Estado Civil, Edad, Teléfono
particular, Correo electrénico particular, y Firma, por considerar que se trata de informacién
confidencial que hace identificada e identificable a una persona.

TERCERO. La Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Unidad de Administracién y
Finanzas, pone a disposicion de este cuerpo colegiado la versién pablica del EFOMOPE de Alta de
referencia por contener informacién confidencial; de conformidad con lo establecido en los articulos
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113, fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, asi como el numeral Trigésimo octavo,
fraccion Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién asi como para la elaboracién de versiones publicas, atendiendo a las siguientes
consiceraciones:

» REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC)

Para la obtencién de dicho registro, es necesario previamente acreditar, a través de
documentos oficiales, credencial de elector, acta de nacimiento, pasaporte, etcétera, |a
identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, asf como otros aspectos de su
vida privada.

En ese sentido, el Registro Federal de Contribuyentes vinculado al nombre de su titular,
permite identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, la cual es Unica e
irrepetible y determina su identificacion para efectos fiscales, por lo que se estima que
es procedente su clasificacién come confidencial en términes de la fraccion | del artlculo
113 de la Ley Federal de Transparenciay Accesc a la Informacién Publica.

« CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP)

Para la integracién de dicha Clave se requieren datos personales como el nombre v
apellidos, fecha de nacimientc y lugar de nacimiento, asimismo, se asigna una
homoclave y un digito verificador que es individual, como se establece en el instructivo
Normativo para la Asignacién de la Clave Unica de Registro de Poblacién de la Direccién
General Nacional de Poblacion e Identificacién Personal de la Secretaria de Gobernacién.

De tal modo, se tiene que la Clave Unica de Registro de Poblacion, se trata de
informacién confidencial, puesto que se conforma por datos gue hacen identificable a
una persona, por esta razdn, resulta procedente clasificar dicho dato en términos del

articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Pégina 4 de 9

CuRlgvo B Campa Mo 54, Cel. Guadalupe inr P. L ) Aleabdin Alvarn Obrogon, ©DORX.
Tighte 55 5080 3600 wwwdmsshionostar gob.a

2624

*) Felipe Carrillo y

PUERTO

Wi ite o oo,
Ram | b



)
i I: 55 5020 3600 www.imssbienestar.,gobany

Comité de Transparencia

CT-1B-030-2024
GOBIERNODE ‘ @ SERVICIOS DE SALUD

MEXIC O IMSS-BIENESTAR Asunto: Resolucidn de Versién Publica
Solicitud de Informacion: 333021324000634

Al respecto, resulta aplicable el Criterio 18/2017, emitido por el Pleno del INAI, mismo que
se transcribe enseguida:

“Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacion se
integra por datos personales que sélo conciernen al particular titular de esta, cormo lo son su
nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen
informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resta de los habitantes del pais,
por lo que la CURP estd considerada como informacién confidencial,

¢« LUGAR DE NACIMIENTO

Dicha informacién es confidencial y solo podra otorgarse mediante el consentimiento
expreso del titular de los datos personales; por ello, la calle y numero exterior, colonia,
delegacién o municipio, entidad federativa v el cédigo postal, que se traduce en el
domicilio particular, se considera clasificado, con fundamento en el articulo 113, fraccion
I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

e DOMICILIO PARTICULAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 del Cédigo Civil Federal, es el lugar
en donde reside habitualmente una persona fisica, fijando el plazo de seis meses como
base para presumir que alguien reside habitualmente en un lugar determinado. En esta
tesitura, constituye un dato personal y, por ende, confidencial, ya que incide
directamente en la privacidad del individuo, por lo que su difusién podria afectar ese
ambito esencial del desarrollo de la misma.

El domicilio ubica el espacio fisico a la persona con su entorne habitacional, lo que
facilmente le identifica, por ello, comprende un dato personal que versa sobre Ja vida
privada. En ese tenor, el domicilic particular constituye un dato personal y, por ende,
confidencial, ya que incide directamente en la privacidad de personas fisicas
identificadas, y su difusién podria afectar su esfera privada, sin distincién alguna.

Por lo tanto, el domicilio de particuiares se considera confidencial, y s6lo podra otorgarse
mediante el consentimiento expreso de su titular, en virtud de tratarse de datos
personales que reflejan cuestiones de la vida privada de las personas, en términos del

articulo N3, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

* SEXO

El sexo es considerado un dato personal, pues con él se distinguen las caracteristicas
biolégicas y fisiolégicas de una persona y que la harian identificada o identificable, por
gjemplo, sus organos reproductivos, cromosemas, hormonas, entre otros; de esta
manera se considera que este dato incide directamente en su ambito privado vy, por
ende, en su intimidad, por lo que debe clasificarse conforme a lo dispuesto en el articulo
N3, fraccidn |, de la Ley federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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Constituye un atributo de |la personalidad que se refiere a la posicidn que ocupa una
persona en relacion con la familia; debido a lo anterior, por su propia naturaleza es
considerado como un dato personal, en virtud de que incide en la esfera privada de los
particulares y, por ello, es clasificado con fundamento en el articulo N3, fraccién |, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

* EDAD

Es un dato personal, toda vez gue el mismo consiste en informaciéon concerniente a una
persona fisica identificada o identificable. Se trata de datos personales confidenciales, en
virtud de que refieren a una caracteristica fisica por lo que al darlos a conocer se afectarfa
la intimidad de la persona titular de los mismos. En términos de lo anterior, se actualiza
el supuesto de clasificacién establecido en el articulo 13, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Accese a la Informacién Puablica.

« NUMERO DE TELEFONO PARTICULAR

Conforme al articulo 16 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
todas las formas existentes de comunicacion y las que son fruto de la evolucion
tecnoldgica, deben protegerse por el derecho fundarmental a su inviolabilidad. Asimismo,
cabe senalar que el nimero telefénico se refiere al dato numérico asignado para la
prestacion del servicio de telefonia celular con una empresa o compaiia que lo
proporciona, atento a una concesién del Estadg, y gue corresponde al uso en forma
particular, personal y privada.

Al ser asignado un teléfono fijo y/o celular particular, permite localizar a una persona
fisica identificada o identificable, por lo que sdlo podrd otorgarse mediante el
consentimiento expreso de su titular, por ello se estima comeo informacién confidencial.

El nimero de teléfono se refiere al dato numeérico para la prestacion del servicio de
telefonia fija o celular asignado por empresa o compafia que lo proporciona, atento a
una concesién del Estado y que corresponde al uso en farma particular, personal y
privada, con independencia de que éste se proporcione para un determinado fin o
proposito a terceras personas, incluidas autoridades o prestadores de servicio.

El numero telefénico, tendra caracter de dato personal, cuando a través de éste sea
posible identificar o hacer identificable al titular o usuario del mismo, cuandc hubiere
sido entregada a los sujetos obligados para un determinade propésito o hubieren sido
obtenidos en ejercicio de sus funciones, analisis que resulta aplicable al presente caso,
por lo que debe considerarse como un dato confidencizl, en términos de los articulos 113,
fraccion | de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.
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La firma es un conjunto de rasgos propios de su titular, un atributo de la personalidad de
ios individuos y busca que la misma no pueda ser reproducida por otra persona. La firma
identifica o hace identificable a su titular, aunado a que ésta es utilizada como una
prueba del consentimiento y aprobacién por parte de una persona, motivo por €f cual
debe ser resguardada. En ese sentido, se considera que la firma es un dato personal
confidencial en términos de la fraccion 1 del numeral 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica.

« CORREO ELECTRONICO PARTICULAR

Una direccién de correo electrénico es un conjunto de palabras que constituyen una
cuenta que permite el envio mutuo de correcs electrénicos. Bajo esa dptica, dicha
direccion es privada y Unica, en virtud de que identifica a una persona come titular de la
misma pues para tener acceso a ésta se requiere un nombre de usuario, asf como una
contrasefia, por tanto, nadie que no sea el propietario puede utilizarla.

La direccién elecirénica de ta cuenta de correo electronico que utilizan habitualmente
los particulares en sus comunicaciones privadas, que pueden contener en su integracién
de forma voluntaria o involuntaria informacién acerca de su titular, como son nombre y
apellidos, fecha de nacimiento, palis de residencia (en razén del dominio utilizado), o si
ésta se integra de una denominacion abstracta o una combinacién alfanumeérica, y se
utiliza vinculada con una contrasefia para acceso a servicios, bancarios, financieros,
seguridad social o redes sociales, proporcionado para un determinado fin, por o que
dicha cuenta debe considerarse como dato personal y protegerse con fundamento en el
artfculo 116, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica y el articulo N3, fraccidon | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a {a
Infermacién Publica.

CUARTO. Una vez revisado y analizado el contenido de la versién publica del area administrativa de
referencia, se advierte que se testd la siguiente informacién de caracter confidencial: Registro
Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Poblacién, Lugar de nacimiento,
Domicilio particular, Sexo, Estado Civil, Edad, Teléfono particular, Correo electrénico particular,

y Firma, por considerarse confidencial, la cual se cotejd con la versidén integra, que para tal efecto
fue remitida.

QUINTO. Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo T3, fraccién | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la infarmacién Publica; y de acuerdo con lo manifestado por el Area,
este Comité de Transparencia CONFIRMA [a clasificacién de la informacién como confidencial de los
datos testados en la version plblica de los documentos sefalado en los considerandos del presente
instrumente.

RESUELVE f
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PRIMERO. Se CONFIRMA |a clasificacién de fa informacién como confidencial de los datos testados
en la versién publica del FOMOPE de Alta, propuesta por la Coordinacién de Recursos Humanos
adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas.

SEGUNDO. Publiguese la presente resolucidn en el sitio de Internet de esta entidad.

TERCERO. Notifiguese al solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia la prasente
resolucion.

CUARTO. El particular podra interponer por si o a través de su representante legal, el recurso de
revisién previsto por los articulos 142 y 143 de la LGTAIP, con relacién a los diversos 147 y 148 de la
LFTAIP.

QUINTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43y 44 de la LGTAIP, articulos 64 yB5dels
LFTAIP, articulos 83 y 84 de la LGPDPPSO, asf como en las Reglas de Integracion ¥ Operacién del
Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR), la presente resolucién, ha sido votada y aprobada de manera
electrénica por los Integrantes del Comité de Transparencia, y podra ser consultada con las firmas
autodgrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de Ia presente
resolucion, en el Portal electrénico del IMSS-BIENESTAR.

Asl, por unanimidad de votos o resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia de Servicios
de Salud def Instituto Mexicano det Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR).
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LIC. MIGUEL BAUTISTA HERNANDEZ _C:P.e’HUMBERTO BLANCO PEDRERO
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y TITULAR DEL GRGANOC INTERNO DE CONTROL
VINCULACION, TITULAR PE LA UNIDAD DE ESPECIFICO DE SERVICIOS DE SALUD DEL
TRANSPARENCIA Y INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC SOCIAL PARA
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL BIENESTAR E INTEGRANTE DEL COMITE DE

TRANSPARENCIA
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T Felipe Carvillo
PUERTO
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Comité de Transparencia
CT-18-030-2024

Asunto: Resolucién de Version Publica
Solicitud de Informacién: 333021324000634

MTRA. SYLVIA LORENA GOMEZ
MARTINEZ COORDINADORA DE
SERVICIOS DE ADMINISTRACION Y
TITULAR DESIGNADA DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS E
INTEGRANTE DEL COMITE DE

TRANSPARENCIA

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IMSS-BIENESTAR-030-2024, APROBADA POR EL
COMITE DE TRANSPARENCIA EL DIA 11 DE JUNIO DE 2024.

PiginaSde®
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