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Ciudad de México, a 25 de noviembre de 2024

Vistos: Para resolver la reserva de las soficitudes de acceso a la informacion pubilica.

ANTECEDENTES

Descripcién clara de la solicitud de informacién

“Solicito i siguiente informacion

L Informar si dentro de la institucion se cuenta con un gobiermo de segundad de Ia
informacion o de ciberseguridad y cuales éreas participan;

2. Sefialar si de conformidad con el Acuerdo por el que se emiten politicas y disposicionas
para impulsar el uso y aprovechamientc de fa informética, el gobierno digital, Jas
tecnologias de la informacion y la comunicacidn, y la seguridad de la informacior en la
Administracion Puablica Federal, publicado en el DOF el & de septiernbre de 2021, se han
implementado las siguientes medidas:

a] estdndares técnicos definidos por la Coordinacion de Estrategia Digital Nacional en la
contratacion de bienes y servicios de sequridad de la informacicn o de tecnologias de la
informacion y comunicacion;

bl mejores practicas aplicables a la gestion de fas TIC en los diferentes procesos de
contratacion para la adquisicion, ef arrendamiento de bienes o la prestacion de servicios
en materia de TiC y de seguridad de la informacion; Informar si se cuenta con una Inventario
Institucional de bienes y servicios de TIC;

] un plan de continuidad de operaciones, y seftalar ia fecha de implementacion;

d] Informar si se ha desarrollado e implementado el plar de recuperacicn ante desastres
seftalar la fecha de desarrollo e implementacicn;

e} desarrollado e implementado un programa de gesticn de vulnerabilidades:
f] Marco de Gestion de Seguridad de la informacion [MGS51);

gl Informar si se cuenta con una politica general de seguridad de la informacion v en su
caso, quienes intervienen y desde cuando se implementd;

h}] informar si se cuenta con un diagndstico de identificacion de los procesos y activos
esenciales de la Institucion;

il Informar sf se cuenta con un Equipo de Respuesta a Incidentes de Seguridad de la
Informacion [ERISC].

3. Informar si es que se cuenta con una estrategia de ciberseguridad dentro de ia
institucidn, en caso de respuesta afirmativa, informar lo siguiente

Mediante solicitud de acceso a la informacion publica, identificada con namero de folo
333021324001943, ingresada con fecha 30 de octubre de 2024, a traves de la Plataforme
Nacional de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro Social pa-a
el Bienestar (IMSS BIENESTAR], mediante el cual se requirid lo siguiente:
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(1] referir la fecha de creacion;

[ii} 12 fecha de implementacion,

(i} 5i es que se ha actualizado o modificado y en cudntas ocasiones;
fivl cudles dreas participaron en la creacion de dicha estrategia;

4 Informar sf se emplea la firma electronica avanzada en 13 institucion:

5. Informar sf se realizan simulacros scbre el plan de recuperacion de desastres o en caso
de incidentes cibernéticos;

6. sefialar si en ia contratacion de servicios de seguridad de la informacién en Techologias
de la Informacion y Comunicacion y Seguridad de la Informacidn, de ha contado con el
Dictamen Técnico favorable expedido por ta CEDN, de conformidad con el Acuerdo por el
que se emiten polfticas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la
informatica, el gobierno digital, fas tecnologias de la informacion y fa comunicacion, vy fa
seguridad de la informacion en la Administracicn Pablica Federal, publicado en el DOF el 6
de septiembre de 2021

7. Infarmar si los servicios de centros de datos son propios, de otra institucién
gubernamental o de un tercero;

8. Informar sf se cuenta con un correo electronico institucional: e Informar si el correo
electronico que se emplea en a institucion cuenta con o siguiente:

alinsercion de leyenda de confidencialidad de la informacion;

¢} control institucional de la totalidad de ios correos contenidos en las carpetas de los
LISLSIIGS;

d] Soluciones de filtrado para correo no deseado o correo no solicitado, asi como
programas informaticos que protejan del envio v recepcion de correos electronicos con
software malicioso;

e] cuenta con cifrade en el envic de informacion.

S Informar si se cuentan con mecanismos para evitar la divulgacion no autorizada de datos
o informacion Institucional por parte de los servidores publicos;

0. informar si 1 pdgina web de la institucion cuenta con: a) aviso de privacidad: b)
certificados digitales vigentes;

Otros datos para su localizacion.

I Informar sl el personal responsable se ha capacitado en la implementacion del Protocolo
Nacional Homologado para fa Gestidn de Incidentes Cibernéticos;

2. Informar si se cuentan con: al Los mecanismos de supervision y evaluacion quea permitan
medir la efectividad de los controles de seguridad de la informacion; b] Indicadores que
permmitan medir la madurez institucional en la gestién de sequridad de la informacion;

13. informar si dentro de la institucicn se cuenta con un Programa de formacion en 1a cultura
de ia seguridad de lainformacién o de ciberseguridad; y en caso afirmativo sefalar cusndo
ce mplemento y cudntas horas de capacitacién en ciberseguridad se realizan de forma
anual.
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14. Informar si de conformidad con ia Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos obligados se cuenta con un sistema de gestion de proteccion de datos
personales, en caso de ser afirmativa esta pregunta, ;desde cuando se adopid y cudles
areas participaron en su desarrollo e implementacion?;

15. Informar sf se cuenta con un modelo o sistema de comunicacion, para informar 8 Ia
sociedad en general sobre los eventos o incidentes de seguridad de la institucién, v en
caso de ser afirmativo, jcudles dreas de la institucion que participan? e informar desde
cudndo se implemento, lo anterior en términos de o establecido por el articutios 40, 41y
42 de la Ley general de proteccicn de datos personales en posesion de sujetos obligados
{LGPDPPSO];

16. Informar sobre si se cuenta con un modelo o sistema de comunicacion para mformar a
los titulares de datos personales en caso de brechas de seguridad de esta informacion, v
sefialar cudles dreas de la organizacion participan en su implementacidn y desde cudndo
se implementd, o anterior en términos de fo establecido por el articulios 40, 41 y 42 de la
tey general de proteccion de datos personales en posesidn de sujetos obligados
[LGPDPPSO]:

17. Informar si se cuentan con lineamientos para el traslado de activos fisicos (dispositivos
moviles] de la institucicn, por parte de los servidores publicos:

18. Informar sf fas personas encargadas de sistemas de informacion, donde se brinde
informacion publica, cuentan con conocimientos comprobables en las siguientes materias

(i} transparencia;

(i} proteccion de datos personales;
{iii} archivos pablicos; o,

{iv] seguridad de la informacion.

19. Informar si han tenido brechas de ciberseguridad desde ef afic 2015 a la fecha de Ia
presente solicitud y sefalar cudntas;

20. Informar si se han adoptado esquemas de mejores practicas en materia de proteccion
de datos personales y sefialar cudles son;

21. Informar sf algun sistema o plataforma informatica, aplicacion electrénica o cualquier
otra tecnologia que se emplee implica el tratamiento intensivo y/o relevante de datos
personales, de conformidad de la Ley en la materia; en caso afirmativo sefalar si se han
flevado a cabo evaluaciones de impacto en materia de proteccion de datos personales:
sefialar cuales han sido las recomendaciones verticddas por el del INAI, en su caso.

22. Informas si se cuenta con documento de seguridad en materia de proteccion de datos
personales;

23. Informar sf se cuenta con un plan de comunicacion institucional en caso de un incidente
de ciberseguridad o seguridad de la informacion;

24. Informar cada cuanto tiempo de actualizan las medidas de ciberseguridad dentro de la
institucion;

25 Informar si se Hevan auditorias de seguridad externas y/o internas en materia de
ciberseguridad, asi como su periodicidad:
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26. Senaler si se cuenta con un help desk que recoja las incidencias reportadas por los
servidores publicos, y en su caso sefalar si es interno o externo. Un help desk es un equipo
centralizade dentre de una empresa que atiende incidencias y reportes de sisternas
informaticos y software de una crganizacion

27 Informar si se cuenta con un Centro de Operaciones de Ciberseguridad Ademas
informar si han tenido incidentes de ciberseguridad {sin importar ni decir cudles).” {sic}

I Mediante el Sistema de Gestion de Solicitudes (SGSOL), la Unidad de Transparencia de IMSS
BIENESTAR, con fecha 31 de octubre de 2024, turné a la Unidad de Administracion y Finanzas,
a la Unidad de Planeacién Estratégica y Coordinaciones Estatales v a la Coordinacion de
Transparencia y Vinculacion, la solicitud de acceso a la informacion de referencia, para que
conforme & sus atribuciones conferidas en el Estatuto Orgdnico emitiera una respuesta
conforme a sus funciones v atribuciones.

1. Con fecha 22 de noviembre de 2024, mediante el Sisterna SGSOL, la Unidad de Planeacion
Estratégica y Coordinaciones Estatales, solicitd a través de la Coordinacion de Padrén de
Beneficiarios, area adscrita a la misma, lo siguiente:

“En atencicn al requerimiento realizado a través del Sistema de Gestion de Solicitudes
[SGSOL] de Servicios Publicos de Salud IMSS-BIENESTAR, mediante el cual solicita se brinde
atencion & la solicitud de acceso a Ja informacion putbiica ntimero de folio
333021324001943. en ese sentido, con fundamento en lo dispuesto en el Procedimiento
para garanitizar ol Derccho de Acceso a la Informacion Publica v a la Proteccion de Datos
personales de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro Social para ef Bienestar
[IMSS-BIENESTAR], v en relacicn a la respuesta otorgads por la Coordinacidn de Padrdn
de Beneficiarios, unidad a administrativa adscrita a esta Unidad de Planeaclén Estratégica
y Coordinaciones Estatales, se solicita o siguiente:

De conformidad con lo establecido en el articulo 113, fraccion VIl de ia Ley General de
Transparencia y Acceso a fa informacion Publica v su correlativo 110 fraccion Vil de fa Ley
Fecleral de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica, en relacion con el numeral
vigesimo seéptimo de fos Lineamientos Generaies en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion tenga a bien someter a consideracion de os integrantes
del Comité de Transparencia la reserva de la informacion solicitada por la Coordinacion
antes sefialeda, Io anterior en términos de lo dispuesto por ef articuio 104 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacicn con el numeral Trigesimo
Tercero de los Lineamientos acompafiando la prueba de dafio correspondiente

En ese senlido, se solicita tenga & bien tener por cumplido en tiempo v forma el
requerimiento de mérito.” [sic).

WV, Por lo que se somete a consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia la
Reserva Total respecto a “las _recomendaciones vertidas por el Instituto Nacional de
Transparencis, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales [INAI)", que se
refacionan con el numeral 2i de la solicitud referida, ya que forman parte de un PROCESO
DELIBERATIVO ante el 6rgano garante en la materia,

CONSIDERANDOS

FRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer v resolver et presente
yocedimiento de confirmacién, aprobacion, modificacion o, en su caso, revacacién de la reserva
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Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendré las siguientes funciones:

[.]

Il Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacicn del
plazo de respuesta, clasificacion de fa informacion y declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen los titWlares de las Areas de los sujetos obligados;

[.]

Articulo 106. La clasificacion de la informacion se llevard a caba en el momento en que;
I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

[.]
Artlculo 113. Como informacion reservada podra clasificarse aquelia cuya publicacion:

Vill. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte
del proceso deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la
decision definitiva, la cual debera estar documentada;

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendran las facultades y atribuciones siguentes
{.}

Il Confirmar, modificar © revocar las determinaciones que, en materia de amplacion del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacion v declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados:

[.)

Artfeulo 98. La ciasificacion de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:
I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

{.]

Artfculo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como
informacicn reservada podra clasificarse aguelia cuya publicacion:

{.)

Vill. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que former parte
del proceso deliberativo de los Servidores Pablicos, hasta en tanto no sea adoptada Ja
decision definitiva, la cual deberé estar documentada;

{.]

Lineamientos Generales
Vigésimo séptimo. De conformidad con el articulo 113, fraccion VIl de Ia Ley Goneral,

podra considerarse como informacion reservada, aquella que contenga las opiniones
recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de los
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total propuesta por la Coordinacion de Padrén de Beneficiarios, adscrita a la Unidad de Planeacicn
Estratégica y Coordinaciones Estatales, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 44
fraccion I, 106, fraccidn | y 113, fraccién VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a a
Informacion Publica; 65, fraccion I, 98, fraccion |y 110, fraccion Vill de la Ley Federal de Transparenc a
y Acceso a la Informacion Pablica v numeral Vigésimo Séptimo de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elsboracion ce
Versiones Publicas.
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servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decisicn definitiva, la cual deberd
estar documentada. Para tal efecto, el sujeto obligado debera acreditar lo siguiente:

I Laexistencia de un proceso deliberativo en curso, precisando la fecha de inicio:

It Que la informacion consista en opiniones, recomendaciones o puntos de vista de los
servidores publicos que participan en el proceso deliberativo;

fit. Que Jja informacion se encuentre relacionada, de manera directa, con el proceso
aeliberativo, v

W. Que con su difusion se pueda llegar a interrumpir, menoscabar o inhibir el disefio,
neguociacion, determinacion o implementacion de los asuntos sometidos a deliberacion,

f.]

SEGUNDQ. Que, la Coordinacion de Padrén de Beneficiarios, adscrita a Ja Unidad de Planeacion
Estratégica y Coordinaciones Estatales, solicito la Reserva Total respecto a “las recomendaciones
vertidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso & la Informacion v Proteccion de Datos
Personales [INAIL", que se relacionan con el numeral 21 de la solicitud referida, ya que forman parte
ie un PROCESO DELIBERATIVO ante el ¢rganc garante en la materia, al tenor de los siguientes
Irgumentos verticdos:

‘En atencion al requerimiento de informacion de la solicitud con numerc de folio
333021324001943, especificamente al relativo contenide en el nurmeral 21, que a Ia letra
senala:

“Solicito la siguiente informacion... “21 Informar si algtin sistema o plataforma informatica,
aplicacion electrénica o cualquier otra tecnologia gue se emplee implica el tratamiento
intensive y/0 relevante de datos personales, de conformidad de la Ley en la materia; en
caso afirmativo sefalar si se han llevado a cabo evalvaciones de impacto en materia de
protecoion de datos personales; sefialar cudles han side (as recomendaciones vertidas
por el del INAI, en su caso; .." [Enfasis afiadido)

Al rospecto, se hace de conocimiento que la informacion que se encuentra relacionada
con of numeral 21, especificamente respecto a las recomendaciones vertidas por el Instituto
Nacional de Transparenicia, Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales
{INAIL, encuadra en los supuestos de reserva configurados en los articulos 113 fraccion VIl
de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica v 110 fraccicn Vit de
fa Ley federal de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica, en los cuaies se
establece come informacion reservada la que contenga las opiniones, recomendaciones
C puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos,
hasta en tanto no sea adoptada la decision definitiva, la cual deberd estar documentada.

Lo antenor, en virtud de que a ia fecha las recomendaciones emitidas por el INAI se estén
atendiendo y el dictamen de cierre de dicha evaluacion de impacto atn se encuentra en
procese defiberative, por lo que 1a informacion se considera reservada, toda vez que aun
no se ha amitido fa decisién definitiva al respecto.

En ese orden de ideas, en cumplimiento con o establecido en los articulos 44, 104 v 106
fraccion I'de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se procede
a desarrollar la prueba de dafio correspondiente a efecto de que el Comité de
Transparencia tenga a bien ifevar a cabo su estudio; y en su caso, apruebe, modifique o
revoque el proyecto de referencia;

& 2c
1142, 54, Col, Guadalupe tnn C.P. 81020, Alcaldia, Alvaro Obregén.  Tel: 55 504 90 36 G0 Ext. 105202 www.imssbienestar.gob.mx A | elipe C.1re o
* i e DMe 4 ammees So@@REL T B SR 1T OE o ST N DS S S ST S T SCE Ej)’ P

AN PUED ¢
i\



§!&
)

IMSS-BIENESTAR \ ransparancia

7-18 4

Asunto: Resolucion de Reserva !
Solicitud de informacion: 333021324001943

PRUEBA DE DANO

De conformidad con el numeral segundo, fraccion Xt de los Lineamientos Generales de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas, se entendera por prueba de dafio:

“La argumentacion fundada y motivada gue deben realizar los sujetos abligados tendiente
a acreditar que Ja divulgacion de informacion lesiona el interes juridicamente protegido
por la normativa aplicable y que el dafio que puede producirse con la publicidad de fa
informacion es mayor que el interés de conocerla;” [sic)

En funcicn de lo anterior, en el numeral trigeésimo tercero de fos Lineamientos de referenicia.
se establecen los elementos que deben ser considerados para el desarrolio de ia prueba
de dafo, por fo que, en cumplimiento al mismo, se procede a integrar la informacicn que
fa configura:

. Se debera citar la fraccion y, en su caso, la causal aplicable del artfculo 113 de 2
Ley General, vinculdndola con el Lineamiento especifico del presente ordenamiento y,
cuando corresponda, el supuesto normativo que expresamente le otorga el cardcter
de informacion reservada;

£s procedente la apiicacion del articulo 113, fraccion Vill de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica v su correlativo 110 fraccion VIl de la Lley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en relacion con el numeral vigésimo
séptimo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas.

. Mediante ls ponderacion de los intereses en confiicto, los sujetos obligados
deberdn demostrar que la publicidad de la informacion solicitada generarfa un riasgo
de perjuicio y, por lo tanto, tendrdn que acreditar que este ultimo rebasa el interés
publico protegido por la reserva;

Para la configuracion de la ponderacion de intereses en conflicto, se procede a desarrollar
lo estipulado en el numeral vigésimo septimo de los Lineamientos Generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas, en el cual se establece que deberd acreditarse lo siguiente:

1 La existencia de un proceso deliberativo en curso, precisando la fecha de inicio;

Se advierte que las recomendaciones derivadas de la evaluacion de impacto aplicadas a
fa politica publica relativa a la "PLATAFORMA INFORMATICA PARA EL REGISTRC DE LA
POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL AL PADRON DE PERSONAS BENEFICIARIAS IMSS-
BIENESTAR.” forman parte de un proceso deliberativo, el cual inicid el dfs 23 de agosto de!
ano en curso y cuya fecha de conclusion se encuentra sujeta a las deterrminaciones v
observaciones del INAI

i Que Ia informacion consiste en opiniones, recomendaciones © puntos de wvista de
los servidores publicos que participan en el proceso daliberativo;

De conformidad con ia Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, se advierte que una evaluacion de impacto es el.

‘Documento mediante el cual los sujetos obligados que pretendan poner en operacion o
modificar polfticas publicas, programas, sisternas o plataformas informadticas, aplicaciones
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electronicas o cualquier ofra tecnologia que implique el tratamiento intensivo o relevante
de datos personales, valoran los impactos reales respecto de determinado tratarmiento de
datos personales, a efecto de identificar y mitigar posibles riesqos refacionados con los
principios, deberes y derechos de los titulares, asl come los deberes de los responsables
v encargados, previstos en la normativa aplicable;

£n ose orden de ideas, conforme a las “Disposiciones Administrativas de cardcter general
para ia elaboracion, presentacion y valoracion de evaluaciones de impacto en la
proteccion de datos personales”, la presentacion y desaliogo de una evaluacion de
impacto relativa al tratamiento intensivo de datos personales se divide en las siguientes
fases:

al Presentacion de la evaluacidn de impacto en la proteccién de datos
personales

L] Acuerdo de admision ¢ de requerimiento de informacion
cl Requerimiento de informacion
d} Realizacion de diligencias y/o reuniones

el Valoracién de la evaluacidn de impacto en la proteccién de datos
personales

f] Sentido del dictamen del instituto o los organismos garantes
gl Informe de implementacion de las recomendaciones no vinculantes

De ahi que se informe que hasta este momento, la evaluacion de impacto se encuentra en
1a fase relativa a la atencion del senticlo del dictamen del Instituto, por lo que, de esta forma
se acredita gue las recomendaciones, observaciones y procedimientos que se encuentran
relacionados cori dicha evaluacion en ef tratamiento intensivo de datos personales; forman
parte de un proceso deliberativo, por Io que de entregarse fa informacion en mencicén,
éste podria vulnerarse con la entrega de la informacion solicitada, ya que se hace propicia
la generacion de escenarios que vuineran los principios de los que emana el dereche da
acceso & la informacisdn publica, puesto que la entrega de la misma implicaria entregar
informacion poco objetiva, veraz v oportuna en razon de que la atencidn a dichas
recomendaciones implica analizar y revisar su contenido, y en su caso, solventarias o refutar
aguellas gue no sean aplicables & este sujeto obligado, situacion que hasta este momento
sigue en procaso de atencion,

il CGue la informacion se encuentre relacionada, de manera directa, con el procesc
delberativo;

En lo que hace al presente punte, se hace de conocimiento que la informacion ralativa a
las "Recomendaciones” relativas a la evaluacion de impacto, mismas que se encuentran
plasmadas en el dictamen emitido por el Grgano garante, es resultado de la evaluacion de
impacto aplicada a la plataforma informatica denominada “Sistema para la Administracion
del Paciron de Personas Beneficiarias de IMSS-Bienestar’, por lc que se configura que las
citadas "Recomendaciones” son parte de un proceso deliberativo que atin no causa estado
O Cuya atencidn se encuentra en tramite.

V. Que con su difusion se pueda llegar a interrumpir, menaoscabar o inhibir el disefio,
hegociacion, determinacion o implementacion de los asuntos sometidos a deliberacion.
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En relacion con este punto, si se proporcionan las recomendaciones solicitadas se puede
interrumpir, menoscabar ¢ inhibir la implementacion o determinacion definitiva de los
temas objeto de las recomendaciones, ya que de entregarse la informacion de referencia.
€s posible comprometer 13 correcta gestion a las recomendaciones y se estaria dandc a
conacer informacion que vulnere el interés publico, puesto que 1a atencion a ias mismas,
implica fa exposicion de controles y medidas de sequridad que constituyen el ccnjunto de
acciones, actividades o mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que dan lugar a 1a
debida proteccion de los datos personales de las personas que se registran de IMSS-
Bienestar.

fll.  Se debe de acreditar el vinculo entre la difusién de la informacién y la afectacion
del intetes jurfdico tutefado de que se trate;

Se advierte que, si bien se encuentra el ejercicio de un derecho humanc como o es el
acceso a la informacion publica conforme lo establece la legisiacion de la materia, tambien
es cierto que la informacion solicitada se encuentra vinculada con el resguardo v medidas
de seguridad implementadas para la debida proteccion de datos perscnales de las
personas que se registran de IMSS-Bienestar, por lo gque de entregarse la informacion, se
incrementaria el riesgo de que se vulneren los datos personales contenidos en la misma,
trayendo consigo posibles dafios a la privacidad de los individuos.

Asimismo, es menester informar que Ia causalidad directa de la afectacion al interés juridico
tutelado de referencia corresponde a la difusion de la informacion gue se encuentra en un
proceso deliberativo sin una deterrninacicon final de Ja cual halla consecuencias graves a
fos sistemas de seguridad, dado gue se incrementarian los riesgos a la privacidad de los
titulares de los datos personales y sensibles al quedar expuestos controles y medicias de
seguridad que de forma indirecta podrian dar lugar & que se lleven a cabo actividades
delictivas, violentando con effo, ef derecho humano a la privacidad e intimidad de las
personas; y por lo tanto, vulnerando de manera directa Ia atencion a las recomendaciones
vertidas por el oérgano garante, en virtud de que se tendria que reconfigurar la politica de
referencia al verse vulnerados los controles de seguridad identificados y proyectados en
el corto, mediano y largo plazo.

Asimismo, se identifica la probabilidad de generarse dafios a la imagen de ia Institucion
puesto que se pondria en duda la confianza de las personas beneficiarias, dado aque se
estarian violando fos principios y obligaciones establecidas en Ley General de Froteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

V. Precisar las razones objetivas por las que la apertura de la informacion generaria
una afectacion, a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e identificable;
La divulgacién de [a informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable
de perjuicio significativo al interds publico de conformidad con el siguiente analisis:
Se identifica la existencia de un riesgo real en el momento de apertura de la informacion
puesto que pone en riesgo la determinacion definitiva al encontrarse la informacion en un
procesec deliberativo.

Por lo anterior, es posible demostrar la existencia de un riesgo real, al proporcionar la
informacidn, solicitada, toda vez que la misma se encuentra en un proceso deliberativc vy
el divulgarla puede menoscabar, inhibir o afectar la determinacidn definitva, v en
consecuerncia, la imagen de la Institucion se veria afectada al proporcionar infarmacion
incompleta.

Finalmente, se identifica un riesgo al interés publico yva que, el divuigar informacion
incompleta y/o parcial afectaria la efectividad y confianza en la institucion.
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V. En la motljvacion de la clasificacion, ef sujeto obligado deberd acreditar las
circunstancias de modo, tiempo vy lugar del dafic, v

Se advierte que en lo que hace al modo de configurarse un darfio, este se preduciria con
la entrega de informacion incompleta v parcial, toda vez que atn no se ha emitido el
informe de cierre de atencion a las recomendaciones dal INAL, fo que podria comprometer
fa veracidad y precision de la informacion.

En io que hace al tiempo, este se establece en el corto, mediano y largo plazo, toda vez
que, hasta que no se tenga la determinacion final de las recomendaciones del INAL, las
mismas deberdn estar reservadas para evitar una afectacion al interés piblico.

Finalmente, el lugar del dafio se generaria en la institucion por dejar de observar la
normatividad aplicable al caso dado que se estarian vulnerando otros derechos como io
s la privacidad, intimidad y de proteccion de dates personales, v por io tanto se vulneraria
de manera directa fa implementacion v operacion de la politica publica sujeta a evaluacion
de impacto en & tratamiento intensivo de datos personales por lo que existen elementcs
necesarios e idoneos para reservar la informacion solicitada al encontrase incompleta v
parcial.

V. Deberdn elegir la opcién de excepcion al acceso a la informacién que menos lo
restrinja, la cual serd adecuada y preporcional para la proteccion det interés publico, y
deberd interferir lo menos posible en el efercicio efectivo del derecho de acceso a la
informacidn,

Por lo antes expuesto, se concluye gue la_limitacion se adecua al principio de
proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo_disponible para evitar el

perjuicio. £sto dado que se considera que se pone en peligro la confianza v credibilidad
por parte de la ciudadanfa al proporcionar informacion incompleta y/o parcial.

Bajo esa premisa y después de realizar un andlisis y ponderacion respecto al derecho de
acceso a fa informacion del particular frente la afectacion que ocasicnaria su divulgacion;
se considera que la clasificacion de la informacion, motivo del presente requerimiento, se
encuentrs fundada y motivada conforme a derecho, en términos de la legisiacion en la
mnateria vigente, hasta en tanto subsistan las causas que la motiven; siendo proporcional al
pengro a que se hace frente con su divuigacion, misma que observa en todo momentc los
principics de legalidad, racionalidad, proclamacion, publicidad v no discriminacicn.

£n sintesis, tomando en cuenta la prueba de dafio realizada, en términos de lo establecido
ert los articulos 99, parrafo segundo v 100, de la Ley Federal de Transparencia y ACCeso a
la Informacion Publica, se determina que el plazo de reserva debe ser de 2 afios, el cual

podra modificarse en caso de variacion en Ias circunstaricias que flevaren a establecerlo.”
{sic].

"ERCERO. De conformidad con los articulos 113, fraccion Vil de la Ley General de Transparencia y
scceso & la Informacion Publica y 110 fraccién Vil de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
n‘ormacion Publica, en relacion con el numeral Vigésimo Séptimo de los Lineamientos Generales en
nateria de Clasificacion vy Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de
Jersiones Publicas, v de los argumentos vertidos por la Coordinacion de Padrén de Beneficiarios,
«wlscrita a la Unidad de Planeacién Estratégica v Coordinaciones Estatales, se considera procedente
3 Reserva Total respecto a “las_recomendaciones vertidas por el instituto Nacional de
Trapsparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales [INAI]”, gue se relacionan
~on el numeral 21 de [a solicitud referida.
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RESUELVE

PRIMERQ. Se CONFIRMA la clasificacion de la informacion considerada como Reserva Total respectc
a "las_recomendaciones vertidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales [INAII", que se relacionan con el numeral 21 de 14
solicitud referida, ya que forman parte de un PROCESO DELIBERATIVO ante el organo garante en la
materia, propuesta por la Coordinacién de Padron de Beneficiarios. adscrita a la Unidad de
Planeacion Estratégica y Coordinaciones Estatales, por un periodo de 2 afios, en términos de |5
considerandos SEGUNDO y TERCERO del presente documento.

SEGUNDOQ. Publiuese la presente resalucidn en el sitio de Internet de esta entidad.

TERCERO. Notifiqguese al solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia [PNT] 1+
presente resolucion.

CUARTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24, 43 y 44, fraccién Il de |a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, articulos 64 v 65, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, asi como en las Reglas de Integracion y Operacion
del Comite de Transparencia de IMSS BIENESTAR, la presente resolucion, que ha sido votada
aprobada de manera electronica por los integrantes del Comité de Transparencia, podrd se
consultada con las firmas autdgrafas respectivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha
de la presente resolucion, en el Portal Electronico de IMSS BIENESTAR.

QUINTO. &l particular podra interponer por si © a través de su representante legal, el recurso de
revision previsto por los articulos 142 y 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a |
Informacion Publica, con relacion a los diversos articulos 147 y 148 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica.

Asi, por mayoria de votos, lo resolvieron fos integrantes del Comité de Transparencia de IMSS

BIENESTAR.
LIC. ANGELICAMARTINEZ HEREDIA LIC. MARISOL RAMIREZ SERRALDE
TITULAR DE LAJCOORDINACION DE ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
TRANSPARENZIA Y VINCULACION Y COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES,

PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA  RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA DE
ARCHIVOS E INTEGRANTE DEL COMITE DE
% TRANSPARENCIA

SFerlli

ESTA HOJA PERTENECE A LA RESOLUCION CT-IMSS-BIENESTAR-173-2024, APROBADA POR MAYORIA DE VOTOS DE LS
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL DiA 25 DE NOVIEMBRE DE 2024

‘ustyve £ Campa No. 54, Col., Guadalupe Inn CP. 01020, Alcaldia, Alvaro Obregén.  Tel: 55 50 90 26 00 Ext. 105202 www.imsshienestar.go.mx X~
L —————————— . e -




