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MEXICO | ¥

ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA 2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR)

En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia veintitrés de mayo de dos ml
veinticuatro, se reunieron, de manera presencial, en la sala de Telepresencia de este
organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), conforme a |
sefialado en la convocatoria emitida para este efecto, los C.C. Lic. Miguel Bautista
Hernandez, Coordinador de Transparencia y Vinculacién, Titular de la Unidad de
Transparenciay Presidente del Comité de Transparencia de IMSS-BIENESTAR: el Lic.
Alfredo Arias Hernandez, Titular del Area de Responsabilidades del Organo
Interno de Control Especifico en el IMSS-BIENESTAR, Persona Servidora PUblica
designada en suplencia del C.P.C. Humberto Blanco Pedrero, Titular del Organo
Interno de Control Especifico en el IMSS-BIENESTAR e integrante del Comité de
Transparencia, conforme a la Regla 6 de las Reglas de Integracion y Operacién de!
Comité de Transparencia de IMSS-BIENESTAR, la Mtra. Diana PeRa Galindo, Titular
de la Divisidon de Recursos Materiales, Servidora Publica designada en suplencia de
la Mtra. Sylvia Lorena Gémez Martinez, Coordinadora de Servicios de
Administraciéon y Titular Designada del Area Coordinadora de Archivos de IMSS-
BIENESTAR y |a Mtra. Diana Griselda Luna Tamariz, Jefa de Area adscrita a la
Division de Transparencia, quien funge como Secretaria Técnica, en ausencia de |a
persona Titular de la Division de Transparencia y actla ante este érgano colegiado
en tal cardcter, con el objeto de llevar a cabo la Tercera Sesiéon Extraordinaria de
este Comité de Transparencia, con fundamento en los articulos 23, 24, 43 y 44 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 64 y 65, de |a Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como 83 vy 84 det:
Ley General de Proteccion de Datos en Posesion de Sujetos Obligados; 1,3, 4, 5, 6, 7,
8,9,10,11,12,13,14,16,17 y 18 de las Reglas de Integracion y Operacion del Comité de £/
Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social par ":'*'ffﬁp }
Bienestar, conforme a lo siguiente: .
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1. Lista de Asistencia y verificacion del quérum legal.

tn desahogo del primer punto del Orden del Dia, el Lic. Miguel Bautista

Hernandez, da |a bienvenida a los asistentes y cedid el uso de la voz a la Secretaria
Tecnica para realizar el pase de lista correspondiente.

Acto seguido, ia Secretaria Técnica, Mtra. Diana Griselda Luna Tamariz hace de
ccnocimiento al Presidente del Comité la existencia del oficio emitido por el
Contador Publico Certificado (CPC) Humberto Blanco Pedrero, Titular del
Organo Interno de Control Especifico de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), en el que hace
ce conocimiento que el Lic. Alfredo Arias Hernandez, Titular del Area de
Responsabilidades del Organo Interno de Control en el IMSS-BIENESTAR, fungira
cmo su suplente en ia sesion de mérito. '

Fr seguida, el Licenciado Miguel Bautista Hernandez, Presidente del Comité de
Transparencia, toma conocimiento de lo manifestado, mismo que en ese acto tiene
o la vista el nombramiento correspondiente y se le reconoce la personalidad en la
que se ostenta, y a su vez informa al demas integrante para sus efectos
administrativos vy legales a gue haya lugar y pregunta a los demas integrantes si
existe algln comentario al respecto.

En virtud de elio, los integrantes del Comité expresan su conformidad con lo
nformado, por lo que el Presidente de la instancia hace del conocimiento que, una
vez gue se da cumplimiento a la Regla 13 de las Reglas de Integracion y Operacién
que rigen éste Organg Colegiado de este Organismo PuUblico Descentralizado,
existe quorum legal suficiente para llevar a cabo la presente sesién, por lo que

posulta procedente deciarar abierta la Tercera Sesion Extraordinaria de este Comité
e Transparencia.

ng -Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
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En uso de la voz, la Secretaria Técnica, Mtra. Diana Griselda Luna Tamariz senala
que, con relacion al Segundo Punto del Orden del Dia, referente a la lectura vy, en
su caso, aprobacidn del Orden del Dia, comentando que en vista de que fue enviado
previamente, pueda ser omitida su lectura y en seguida pregunta a los demas
integrantes si existe algun comentario.

La Secretaria Técnica senala que en acato lo requerido por el Presidente del
Comite, solicita sean expresados de manera econémica sus votos. Por lo que doy
cuenta gue se aprueba, por unanimidad de votos, el Orden del Dia de la Tercera
Sesion Extraordinaria 2024 del Comité de Transparencia de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).
Generandose el siguiente acuerdo:

'Acuerdo CT/AC/EXT/3ra/2024/PRIMERO.

Los integrantes del Comité de Transparencia aprueban, por unanimidad de votos, el Ordenl
del Dia de la Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de IMSS-
BIENESTAR, para quedar de la siguiente manera:

1.- Lista de asistencia y verificacién del quérum legal.
2.- Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

3.- Actualizacién de los miembros que integran el Comité de Transparencia de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

4.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe trimestral al Instituto Nacional d«
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, correspondient:

al 1°. trimestre del ejercicio 2024 (Enero-Marzo), del sujeto obligado Servicios de Salud d—w\’\\:
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)

5.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del Docurmento de Seguridad de Servicios ds
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), d
conformidad con los articulos 3, fraccidon X1V, 35 y 84, fraccidon V de la Ley General dﬁ}

Protecmon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. D(}
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3. Actualizacién de los miembros que integran el Comité de Transparencia de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

Acto seguido, el Presidente del Comité de Transparencia sefiald que, para el Tercer

punto del Orden del Dia, relativo a la Actualizacion de los miembros que integran

el Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro

Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), cede el uso de la voz a la Secretaria
écnica.

En uso de la voz, la Secretaria Técnica, Mtra. Diana Griselda Luna Tamariz, sefald
que con relacion a la actualizacion de los miembros que integran el Comité de
[ransparencia, cuyo mandato se encuentra establecido en los articulos 24, fraccidn
| <3, 44 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, en
relacion con los diversos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como las Reglas de Integracidn, Operacion del Comité de
‘ransparencia hago de conocimiento gue en la Cuarta Sesion Extraordinaria de ia
Junta de Cobierno de este Organismo Publico Descentralizado de fecha 8 de marzo
de 2024, se dicto el acuerdo 47 E. 31/0324.R, en el que se aprobo, a propuesta del
Director General Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Sienestar, con efectos a partir del 16 de marzo de 2024, el nombramiento de la Mtra.
Sylvia Lorena Gémez Martinez, como Titular Coordinadora de Servicios de
Administracion.

~or otro fado, mediante oficio numero UAF-IB-691/2024, de fecha 12 de abril de

N 024, el Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas, hizo de conocimiento a
la Unidad de Transparencia sobre la designacion de la referida Servidora Publica
ormo Responsabie del Area Coordinadora de Archivos de este Organismo PUblico

wﬁegcentra!izado.
. /

2 2624
Felipe Carrillu

.\\: >
AR
e "\ T

4



COMITE DE TRANSPARENCIA
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En este contexto, de conformidad con los articulos 43 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica vy 64 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, se dispone que en cada sujeto
obligado se integrard un Comité de Transparencia, designado por el titular u

organo colegiado supremo, segiin se trate, de acuerdo con su normatividad
interna.

Asimismo, de conformidad con lo sefalado en |os articulos 83y 84 de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, el referido
Comité serd la maxima autoridad en materia de proteccion de datos personales
y transparencfa, que se integrara de la siguiente manera:

1. Titular de la Coordinacién de Transparencia y Vinculacion, quien fungira
como Presidente.

2. Titular del Organo Interno de Control Especifico de Servicios de Salud de
IMSS - BIENESTAR o su equivalente

3. Titular de la unidad administrativa que funja como Responsable del Area
Coordinadora de Archivos o equivalente.

Ahora bien, derivado del nombramiento de |a Mtra. Sylvia Lorena Gémez Martinez,
como Titular Coordinadora de Servicios de Administracién y Titular Designada
del Area Coordinadora de Archivos de IMSS-BIENESTAR es gque resulta
procedente llevar a cabo la actualizacion de los miembros que integran este
Comité de Transparencia, de conformidad con lo establecido en los articulos 44 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica y 65 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo gue, siendo las
doce horas con dieciséis minutos del dia en que se actla, queda ACTUALIZADO EL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR),
conforme a la estructura siguiente:

COMITE DE TRANSPARENCIA &yﬁt
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" LIC. MIGUEL BAUTISTA HERNANDEZ

Presidente, convozy COORDINADOR DE TRANSPARENCIAY

voto, asi como voto de | VINCULACION, TITULAR DE LA UNIDAD

calidad en caso de ' DE TRANSPARENCIA Y PRESIDENTE DEL
empate l COMITE DE TRANSPARENCIA

C.P.C. HUMBERTO BLANCO PEDRERO

| TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
Integrante, con vozy : CONTROL ESPECIFICO DE SERVICIOS DE |
voto SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL |
SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
(IMSS-BIENESTAR) E
INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

— — e — S -

MTRA. SYLVIA LORENA GOMEZ
Integrante, con vozy MARTINEZ
voto
COORDINADORA DE SERVICIOS DE |
| | ADMINISTRACION y TITULAR |
, DESIGNADA DEL AREA COORDINADORA
| DE ARCHIVOS DE IMSS-BIENESTAR E ‘
| INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA ‘

4. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe trimestral al Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos
Personales, correspondiente al 1°. trimestre del ejercicio 2024 (Enero-Marzo),
del sujeto obligado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro

fomal para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR).
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GOB}ERNO DE Acta IMSS-BIENESTAR/CT/EXT/03/2024
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Acto seguido, el Presidente solicita a la Secretaria Técnica continuar con el Cuarto
Punto del Orden del Dia referente a “Presentacidén y, en su caso, aprobacion del
Informe trimestral al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion v
Proteccion de Datos Personales, correspondiente al 1° trimestre del ejercicio 2024,
del sujeto obligado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

En uso de la voz, la Secretaria Técnica informa al Presidente del Comité que para
el Punto que nos ocupa del Orden del Dia, relativo a la presentacion vy, en su caso,
aprobacion del informe trimestral al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacidén y Protecciéon de Datos Personales, correspondiente al 1er. trimestre
del ejercicio 2024, del sujeto obligado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); asimismo, sefiala que en los
formatos de Excel se da cuenta detallada de cada uno de los puntos requeridos por
el INAL

informa que, de manera global, se recibieron un total de 400 solicitudes de
informacion publica y de derechos ARCO durante el primer trimestre del afio 2024,
correspondiente al periodo (enero a marzo) del sujeto obligado Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Se informa gque los temas mas frecuentes gue preguntaron a través de las solicitudc
son los siguientes:

a. Rubro: Salud 93 solicitudes = 23 % del periodo que se reporta.

b. Rubro: Informacién generada o administrada por el sujeto obligado: 72
solicitudes = 18 % del periodo que se reporta.

Posteriormente, respecto al apartado “El total y el estado que guardan las
denuncias y las solicitudes de intervencién formulada por el Instituto ante lo'ﬂ,
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Organos Internos de Control”, informa que no se registraron denuncias o
solicitudes de intervencion durante el trimestre de referencia.

Dentro del rubro de actividades llevadas a cabo por el Comité de Transparencia, se
informa que se llevd a cabo |la primera y segunda sesién extraordinaria los dias 23
de enero y 25 de marzo de 2024, respectivamente; asi mismo, se celebrd la primera
sesion ordinaria ¢l dia 04 de marzo de 2024.

Finalmente, refiere que durante el trimestre se llevaron a cabo 7 sesiones de
capactacion en las materias siguientes:

1) Materia Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

2) Politica de Transparencia, Gobierno Abierto y Datos Abiertos de la
Administracion Publica

3} Transparencia Gubernamental
%) Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia

5) Integracion y resguardo del expediente clinico y de transparencia y acceso a la
informacion publica del sujeto obligado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), capacitando
a 272 personas servidoras publicas de este OPD, durante el trimestre
reportado.

£n uso de la voz, el Presidente del Comité pregunta a los integrantes si existe algun
comentario respecto al resumen ejecutivo expuesto por la Secretaria Técnica, sin
que exista algun comentaric al respecto por los integrantes de este 6rgano
colegiado.

Posteriormente, ef Presidente del Comité solicita a la Secretaria Técnica recabe |a
votzcion relacionada con el punto Cuarto del Orden del Dia, quien, en acato a ello,
s{aijita sean expresados de manera econdmica sus votos. Por lo que da cuenta al
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Presidente del Comité gue se aprueba, por unanimidad de votos, el Informe
trimestral al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Proteccion de Datos Personales, correspondiente al Primer trimestre del
ejercicio 2024, del sujeto obligado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del

Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR). Cenerandose el siguiente
acuerdo:

Acuerdo CT/AC/EXT/3ra/2024/SEGUNDO, los integrantes del Comité de
Transparencia aprueban, por unanimidad de votos, el Informe trimestral al
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales, correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2024, del
sujeto obligado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

5. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Documento de Seguridad de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR), de conformidad con los articulos 3, fraccion XIV, 35 y 84,
fraccion V de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados.

Acto seguido, el Presidente solicita a la Secretaria Técnica continuar con el Quinto
Punto del Orden del Dia.

A continuacion, la Secretaria Técnica manifiesta que la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados establece que cada
responsable deberd elaborar un Documento de seguridad. Al tiempo lo define como
un instrumento que describe y da cuenta, de modo general, sobre las medidas de
seguridad, técnicas, fisicas y administrativas que adopte para garantizar
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que posee.

En ese orden, de conformidad con el articulo 35 de la citada Ley General, dicho
documento debe contener al menos el inventario de datos personales vy de los
sistemas de tratamiento, funciones y obligaciones de las personas que tratendﬁ‘% .
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personales, el analisis de riesgos, el analisis de brecha, el plan de trabajo, los
+ Mecanismos de monitoreo y revisién de las medidas de seguridad, y el programa
general de capacitacion.

El objeto del Documento de Seguridad consiste en garantizar que los programas,
servicios, sistemas o plataformas informaticas, aplicaciones electrénicas o cualquier
otra tecnologia que implique el tratamiento de datos personales, cumplan con las
medidas de seguridad para la proteccidon de datos personales y las obligaciones
previstas en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

La finalidad del Documento de Seguridad consiste en que el Sujeto Obligado
umpla con el tratamiento licito, seguro y responsable de los datos personales.

La Implementacion del Documento de seguridad requiere de acciones generales,
ademas de las especificas que tendra que realizar cada unidad administrativa
coordinada por el area que se designe y con el apoyo de la Unidad de Transparencia
como principal asesor en materia de proteccidn de datos personales.

Esto para documentar las actividades que lleven a cumplir con sus obligaciones en

materia de proteccion de datos personales, que en el caso especifico del
Documento de Seguridad se refiere a:

Elabaracién det Jnventario

de  trataemientos, que 2 Elaboraclén =%
p;arm.:'.-r._- tener un Funciones ¥ Elaboraclén del Integralclon ge actualizacién del
diagnosties y mapeo de ob " boracia ¥ mecanismos e programa de capacitacian
s tratamientos  que pef_rsg::;:"e, d; at,[:: anilisis de riesgn y el E:abot;ailorg de uni | onitorea y revisien para  los  servidores
realiza Ta brumlzk;:ion ¥ d'atospersgnmalm andlisis de brecha. plan de trabajo. de las de 4 en materia de
e li“ nECEsEE bars H monitoreo y revisién proteccién de datoi
cumplir con al resta de las personales,

ohligaciones

Finalmente, se hace de conocimiento gue el documento de seguridad de este OPD

ySsﬂ/e(i;ﬁ(;m’wpor1e de lo siguiente:
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L. INTRODUGCION
. MARCO NORMATIVO
. OBIETHVOS Y ALCANCE

. UNIDABES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL M55
BIENESTAR

V. GLOSARIO DE TERMINOS
Vl. OBSERVACIONES GENERALES

Vil.  FIGURAS JURIDICAS ¥ SUS FUNCIONES
Vill. SANCIONES
iX. DESARROLLOD
a] Descrnipoudn y estrultura de 105 sretemas de
tratamientn de daios personales
o} Wedhdas de Segundad
Mecanismos de rmont
X. PROGRAMA GENERAL DE CAPACITACION

Xi. PLAN DE TRABAJO

Xk ACTUALIZACIONES

E! Presidente de la instancia pregunta a los asistentes si tienen algun comentario
respecto a la presentacion del documento de seguridad; toda vez que no existen
comentarios sobre el punto de referencia, solicita a la Secretaria Técnica recabe |a
votacion relacionada con el punto Quinto del Orden del Dia, quien, en acato a ello,
solicita sean expresados de manera econdmica sus votos. Por lo que da cuenta 2
Presidente del Comité que se aprueba, por unanimidad de votos, el “Documento de
Seguridad de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR)”, generandose el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/AC/EXT/3ra/2024/TERCERO, los integrantes del Comité de—|
Transparencia aprueban, por unanimidad de votos, el “Documento de Seguricad de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS
BIENESTAR)", de conformidad con los articulos 3, fraccion X1V, 35 y 84, fraccion V de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligaoosqv

Toda vez que se han agotado todos los puntos del orden del dia, siendo las 11:42
horas del dia veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro, se da por concluiij%%ﬁ
Tercera Sesion Extraordinaria 2024 del Comité de Transparencia.
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Coordinador de Transparencia y
Vinculacidn, Titular de la Unidad de
Transparencia y Presidente del
Comité de Transparencia

L}

[/

Lic. Miguel Bautista Hernandez

Titular de la Division de Recursos
Materiales, en suplencia de la Mtra. Sylvia
Lorena Gomez Martinez, Coordinadora de

Servicios de Administracién y Titular
Designada del Area Coordinadora de
Archivos, conforme a la Regla 6 de las
Reglas de Integracion y Operacién del
Comité de Transparencia de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro

/‘"Somai para el{Bienestar.

_M‘;r__a_. Diana Pefia Galindo

tsta hoja de firmas forma parte del

Acta

COMITE DE TRANSPARENCIA
Acta IMSS-BIENESTAR/CT/EXT/03/2024

Titular del Area de Responsabilidades del
Organo Interno de Control Especifico, en
Suplencia del C.P.C. Humberto Blanco
Pedrero, Titular del Organo Interno de
Control Especifico en el IMSS-
BIENESTAR, conforme a la Regla 6 de las
Reglas de Integracién y Operacién del
Comité de Transparencia.

e , 2
7

Lic. Alfredo Arias Hernandez )

Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia, usencia de la Titular de Ia
Division de la Coordinacién de
Transparencia y Vinculacién.

Mtra. Diana Griselda Luna Tamariz

IMSS-BIENESTAR/CT/EXT/03/2024,

correspondiente a la Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de
Servicios de Salud del instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, celebrada

' veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro.---
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