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Acta IMSS-BIENESTAR/CT/EXT/01/2023

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR)

En la Ciudad de México, siendo las once horas con treinta minutos del dia veinticuatro de
noviembre de dos mil veintitres, se reunieron de manera presencial, conforme a lo sefalado
en la convocatoria emitida para este efecto, los C.C. Lic. Miguel Bautista Hernandez,
Coordinador de Transparencia y Vinculacion, Titular de la Unidad de Transparencia y
Presidente del Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); la Mtra. Sandra Flores Pérez
Coordinadora de Vinculacion Operativa y suplente del Titular del Organo Interno de Control
Especifico del Instituto Mexicano del Seguro Social; el Lic. Braulio César Arteaga Pérez,
Titular designado como Responsable del Area Coordinadora de Archivos; y la Dra. Gabriela
Salazar Gonzalez, Titular de Division de Transparencia, Servidora Publica Habilitada en la
Unidad de Transparencia y Secretaria Técnica de este drgano colegiado, con el objeto de
llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria de este Comité de Transparencia, con
fundamento en los articulos 23, 24, 43 y 44 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 64 y 65, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, asi como 83 y 84 de la Ley General de Proteccion de Datos en Posesion de Sujetos
Obligados; 1,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13, 14, 6,17 y 18 de las Reglas de Integracion y Operacion
del Comite de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar, conforme al siguiente:

1. Lista de Asistencia y verificacion del quérum legal.

En desahogo del primer punto del orden del dia, el Lic. Miguel Bautista Hernandez, Titular
de la Unidad de Transparencia y Presidente del Comité de Transparencia da la bienvenida
a los participantes y da cuenta de gue se encuentran presentes la totalidad de los
integrantes del Comité de Transparencia de Servicios de Salud IMSS-BIENESTAR, con
quienes existe quorum legal para llevar a cabo esta sesion extraordinaria de referencia
conformidad con la regla 13 de las Reglas de Integracion y Operacion del Comité d
Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguio Social para e
Bienestar, en adelante las "Reglas”.

Vista la certificacion anterior, el Presidente del Comité declara instalada la sesién.
2. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

Acto seguido, el Licenciado Miguel Bautista Hernandez, Titular de la Unidad @i’
Transparencia y Presidente del Comité de Transparencia continda con el punto dos,
referente a la lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia, comentando que en vista

(o 2023

N Francisco
£V VIdA
'

y

\
i

J



GOBIERNO DE E@ Coordinacion de Transparencia y Vinculacion
)

F
M E X I C @ IMSS Division de Transparencia

Acta IMSS-BIENESTAR/CT/EXT/01/2023

de que fue enviado previamente, lo sometid a consideracion de los integrantes, mismo que
fue aprobado por unanimidad.

Al respecto, los integrantes del Comité expresan su conformidad con el Orden propuesto,
por lo que el Presidente de la instancia pide a los integrantes levantar la mano para expresar
de sus votos, generando asi el siguiente acuerdo:

Acuerde CT/AC/EXT/17/2023/PRIMERO

Los integrantes del Comité de Transparencia aprueban, por unanimidad de votos,
el Orden del Dia en estos términos:

1. Lista de asistencia y verificacion del quorum legal.
2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentacidén y, en su caso, aprobaciéon del Procedimiento para el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia de Servicios de Salud
del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el Bienestar.

4. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Tabla de aplicabilidad de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

5. Presentaciony, en su caso, aprobacion del Procedimiento para garantizar el
Derecho de Acceso a la Informacion Publica y a la Proteccion de Datos
personales de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el Bienestar
Yy ANexos.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Procedimiento para el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano delj
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el |
Bienestar.

En uso de la palabra, Licenciado Miguel Bautista Hernandez, sefala que toda vez que
previamente fue enviado el proyecto del procedimiento para el cumplimiento de las %
obligaciones de transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el Bienestar,
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omite su lectura, preguntando a los demas integrantes si tiene comentarios u
observaciones al respecto.

Enseguida, la Mtra. Sandra Flores Pérez, Coordinadora de Vinculacion Operativa y
suplente del Titular del Organo Interno de Control Especifico del Instituto Mexicano del
Seguro Social, en uso de |la voz solicita se especifique el plazo maximo que se les dara a
las Unidades Administrativas de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar, para la carga trimestral o mensual, seguln sea el caso de cada
fraccion, es decir, si seran los primeros 15 dias o 25 dias, del mes posterior.

Asimismo, menciona gque la fecha que se les dara a las Unidades Administrativas, para
tener actualizado el SIPOT, despues de la publicacion del Decreto por el que se crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), D.O.F. el 31 de agosto
de 2022.

De la misma manera, solicita se le informe si el INAI, establecid alguna fecha para
actualizar el SIPOT, mediante correo electréonico u oficio, respecto del periodo del 31 de
agosto de 2022 al 31 de diciembre de 2023.

Derivado de lo anterior, el Presidente del Comité de Transparencia, le cede el uso de la
voz a la Secretaria Técnica para que solvente las dudas de la integrante del Comité de
Transparencia, a lo que comenta que, de conformidad con el Capitulo II, de los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion
de la informacion de las obligaciones, el IMSS-BIENESTAR cuenta con 6 meses para
realizar la publicacién de las obligaciones de transparencia, siendo la fecha limite de
carga de informacion en SIPOT, el 06 de marzo de 2024.

En ese sentido, la Unidad de Transparencia prepard un calendario de trabajo para llevar\,
a cabo la carga de la informacion en el SIPOT, atendiendo a fechas concretas, por lo que \
el 15 de diciembre de 2023, las unidades administrativas deben realizar la publicacion
de la informacion del Tercer y Cuarto Trimestres del afio 2022; el 15 de enero de 2024,
las unidades administrativas deben publicar la informacion correspondiente al Primero, R
Segundo, Tercero y Cuarto Trimestres del aho 2023. Todo ello, con la finalidad de que e/
dia 15 de febrero de 2024, comience el proceso de verificacion interna de carga de

informacion en el SIPOT, por parte de esta Unidad de Transparencia, concluyendo el 28
de febrero de ese afo, ya que el INAI puede iniciar la verificacion vinculante el 01 de
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marzo de 2024.

Asimismo, el Presidente del Comité de Transparencia afiade que el acompafamiento
gue se les estd dando a las areas es personificado derivado a que, por ser un organismo
de reciente creacidn, existe desconocimiento sobre el tema; manifiesta que se ha hecho
un gran esfuerze al respecto, de ahi que se haya implementado ese periodo de revision.

De la misma manera, la Secretaria técnica comentd que, durante mes de diciembre del
afo en curso, los integrantes de la Unidad de Transparencia estaran brindado
capacitaciones adicionales a las programadas, en materia de obligaciones de
trasparencia, para optimizar la publicacion de la informacién.

Finalmente, la Mtra. Sandra Flores Pérez manifestd que, sobre el tema de contratos, en
el Instituto Mexicano del Seguro Social, se tiene una dindmica, en la que revisan
contratos de CompraNet, gue es la herramienta donde se observa lo que esta reflejando
el SIPOT, realizando un cotejo cada mes, en el que se identifican diferencias y se hace
la recomendacion correspondiente para gue se turne a las areas compradoras y se
incluya esa informacién, con la finalidad de que vaya armonizada la informacion;
propuso, que se puede organizar un taller para compartir ese método.

Por lo anterior este Organo Fiscalizador, se pronuncia de conformidad en lo dispuesto
por el articulo1del ACUERDO por el que se emiten las disposiciones de caracter general
para crear, asignar, distribuir, dirigir, coordinar y extinguir los érganos internos de
control en las dependencias, incluyendo sus érganos administrativos desconcentrados
y entidades paraestatales, por sector, materia, especialidad, funcion especifica o ente
publico, publicado en el Diario Oficial de la Federacion (D.O.F.) el 18 de septiembre de
2023, en el articulo 18 del Decreto por el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro y
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), publicado en el D.O.F. el 31 de agosto de \
2022, asi como Primero y Segundo del ACUERDO por el que se delegan en el Organo
Interno de Contrc! en el Instituto Mexicano del Seguro Social, las facultades que al
Secretario de la Funcion Publica le corresponden originalmente sobre el Organo ™
Interno de Control en el Organismo Publico Descentralizado IMSS-BIENESTAR~ g
publicado el 05 de octubre de 2022 en D.O.F. /
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Por lo que, considerando las observaciones y los comentarios que se realizaron al respecto,

el Presidente pide a los integrantes levantar la mano para expresar de manera economica
sus votos para recabar la votacion respectiva, redactando asi el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/AC/EXT/1?/2023/SEGUNDO

Los integrantes del Comité de Transparencia aprueban, por unanimidad de votos,
el Procedimiento para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el Bienestar. De conformidad con
los articulos 49, 50, fraccion lll, 60, 61, 62, 70, 71, 77 y 80 de la Ley General de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica; 11, fraccion Xl y 68, 69 y 74, parrafo
primero de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; en
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la Regla
7, fraccion |1l de las Reglas de Integracion y Operacion del Comité de Transparencia
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar.

4. Presentacion y, en su caso, aprobacién de la Tabla de aplicabilidad de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Respecto de este punto, el Licenciado Miguel Bautista Hernandez, Titular de la Unidad
de Transparencia y Presidente del Comité de Transparencia, comenta que en virtud de
que la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia Comunes de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, fu
enviada con anterioridad, pregunta si hubiera algun comentario al respecto.

En uso de la voz, la Mtra. Sandra Flores Pérez, Coordinadora de Vinculacion Operativa y
suplente del Titular del Organo Interno de Control Especifico del Instituto Mexicano del
Seguro Social, sugiere se tenga en consideracion a la Coordinacion de Contabilidady .
Tramite de Erogaciones, adscrita a la Unidad de Administracion y Finanzas, a fin de que”™
también lleve a cabo la publicacién de la informacién relativa a la fraccion XXIV del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, en
virtud de que dicha Coordinacion es el enlace de las auditori‘as que se tengan con la
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Auditoria Superior de la Federacion y con la Secretaria de la Funcién Publica, saben qué
tienen pendiente por atender, por lo que también deberian estar incluidas en esa
fraccion

En virtud de que todos los integrantes del Comité acuerdan la propuesta de inclusion
de |la obligacion de transparencia de referencia y, en vista de que, no existe ningun
comentario al respecto, el Presidente solicita a los integrantes del Comité de
Transparencia, manifestaran su voto levantando la mano; para lo cual se asume el
siguiente acuerdo: '

Acuerdo CT/AC/EXT/1°/2023/TERCERO

Los integrantes del Comité de Transparencia aprueban, por unanimidad de
votos, la Tabla de aplicabilidad de Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

5. Presentaciéon y, en su caso, aprobacion del Procedimiento para garantizar el
Derecho de Acceso a la Informacién Publica y a la Proteccion de Datos personales
de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el Bienestar y Anexos.

Como quinto punto del orden del dia, el Lic. Miguel Bautista Hernandez, Titular de la Unidad
de Transparencia y Presidente del Comité de Transparencia cedié la palabra a los
integrantes del Comité para que, de ser el caso, formularan comentarios al proyecto de
“Procedimiento para garantizar el Derecho de Acceso a la Informacion Publica y a la
Proteccion de Datos personales de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de Salud para el Bienestar y
Anexos”.

En ese sentido, la Mtra. Sandra Flores Pérez, en su caracter de integrante del Comité de
Transparencia, sugiere eliminar en el Capitulo |, denominado: “Enlaces de
Transparencia”, al Organo Interno de Control, de la lista de enlaces, ya que, si bien dicho
organo es competente para atender solicitudes de acceso a la informacion publica y de
proteccion de datos personales de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de la
Funcién Publica en este supuesto solo es miembro del Comité de Transparencia. ~

lgualmente, pregunta si la atencion de las solicitudes se seguird operando por correo o se
elaborara algun Sistema, para la aprobacion de los asuntos que pasen a Comité de
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Transparencia, en su caso, desea saber la fecha en que se tendra listo ese Sistema.

En uso de la voz, la Secretaria Técnica comento que existe un proyecto denominado
Sistema de Gestion de Solicitudes (SGSOL), el cual fue desarrollado por el area de
tecnologias, comentd que la Unidad de Trasparencia tiene programado hacer pruebas
piloto durante el mes de diciembre, para que pueda ser implementado en enero del 2024.

Continua diciendo que dicho sistema cuenta con un mdédulo de Comité de Transparencia,
para que todas las actas, resoluciones, es decir, todo lo relativo al Comité, se llevara a traveés
de ese sistema, se van a generar claves y contrasenas, asi como una capacitaciéon dirigida a
los integrantes del Comité. '

Igualmente, la Mtra. Sandra Flores Pérez, Coordinadora de Vinculacion Operativa y
suplente del Titular del Organo Interno de Control Especifico del Instituto Mexicano del
Seguro Social, comentd que seria conveniente que los miembros del Comite cuenten con
tiempos marcados para emitir su voto, lo cual ayudaria mucho, pues se tienen plazos para
revision, para correccion, para firma, o bien, si se dejara como un tema econdmico.

Por lo anterior este Organo Fiscalizador, se pronuncia de conformidad en lo dispuesto por
el articulo 1 del ACUERDO por el que se emiten las disposiciones de caracter general para
crear, asignar, distribuir, dirigir, coordinar y extinguir los érganos internos de control en las
dependencias, incluyendo sus 6rganos administrativos desconcentrados y entidades
paraestatales, por sector, materia, especialidad, funcién especifica o ente publico,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion (D.O.F.) el 18 de septiembre de 2023, en el
articulo 18 del Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR), publicado en el D.O.F. el 31 de agosto de 2022, asi como Primero y
Segundo del ACUERDO por el que se delegan en el Organo Interno de Control en el
Instituto Mexicano del Seguro Social, las facultades que al Secretario de la Funcion Publica
le corresponden originalmente sobre el Organo Interno de Control en el Organismo
PUblico Descentralizado IMSS-BIENESTAR, publicado el 05 de octubre de 2022 en D.O.F.

Al respecto, la Secretaria Técnica manifestdé que no viene contemplado en e///
procedimiento, pues hay casos que son urgentes, otorgandoles plazos maximos de dos
dias de anticipacion, pero habré casos de versiones publicas en las que se Illevaran mas dias

para la revision respectiva.
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Sobre el Ultimo punto, el Presidente del Comité acordd con los demas integrantes, se
elabore un correo electrénico en el que se plasmen los plazos internos para realizar
correcciones, firmas y revision de documentos.

Al no haber mas comentarios al respecto, se somete a votacion el procedimiento en
mencion, mismo gue fue aprobado por unanimidad, generandose asi el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/AC/EXT/12/2023/CUARTO

Los integrantes del Comité de Transparencia aprueban, por unanimidad de votos,
el Procedimiento para garantizar el Derecho de Acceso a la Informacién Publica
y a la Proteccién de Datos personales de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y del Fondo de
Salud para el Bienestar y Anexos. De conformidad en los articulos 1, 3, fraccion IV,
4 7,1M,12,13,15,16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, fraccion |, 43, 44, fracciones | y IV de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 1, 3, 4, fraccion |, 5,
6, 8, 9, 10, N, fraccién |, 12, 13, 15, 16, 64, 65, fracciones | y IV de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 1, 3, fraccion V, 4, 6,7, 8, 9,16,17, 18,
20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56,
83y 84, fraccion Il de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, asi como en los Lineamientos que establecen los
Procedimientos Internos de Atencion a las Solicitudes de Acceso a la Informacion
Publica y en la Regla 7, fracciones VI y VIl de las Reglas de Integracion y Operacion
del Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar.

En virtud de haberse desahogado todos los puntos del Orden del Dia, se da por concluida
la presente sesién a las doce horas con cinco minutos del dia veinticuatro de noviembre d
dos mil veintitrés, firmando quienes intervinieron en su celebracion.
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ion Operativay
Organo Interno de
nstit‘uto Mexicano

Titular de la Unidad de Transparencia y Coordinadora de Vinc
Presidente del Comité de Servicios de suplente dei Titular
Salud IMSS Bienestar Control Especifico d

Lic. Miguel Ba ta Hernandez

Secretaria Técnica del Comité de

Titular de la Division de Recursos
Transparencia

Materiales De Servicios de Salud IMSS
Bienestar y responsable del drea
Coordinadora de archivos

Lic. Braulio Cesar Arteaga Pérez Dra. riela S ar Gonzalez

Esta hoja de firmas forma parte del Acta IM5S-BIENESTAR/CT/EXT/01/2023, correspondiente a la
Primera Sesion Extracrdinaria del Comité de Transparencia de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, celebrada el veinticuatro de noviembre de dos mil

veintitrés.
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